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Abstract 

 Aim: purpose of this study was to determine the efficacy of Attributional 

Retraining Program on married women’s cognitive appraisals, conflict 

resolution strategies and marriage adjustment. Method: was quasi-

experimental design with pretest-posttest, a two-month-follow-up and 

control-group. Statistical population consisted of 200 married women 

referred to “Better Life” counseling center, in Tehran city in 2018. 30 married 

women were selected through convenient sampling in experimental and 

control groups; each group contained 15 members randomly.  Instruments: 

were Stress Appraisal Measure-Revised (SAM-R, Rowley, Roesch, Jurica & 

Vaughn, 2005), Conflict Resolution Strategies Questionnaire (CRSQ, Kurdek, 

1994) and Marriage Adjustment Scale (MAS, Walker & Allen, 1983) were 

administered for both groups and attributional retraining program, developed 

by Steinhardt and Dolbier in 2008, was performed in the experimental group 

in 10 two-hour-sessions once a week. Data were analyzed using repeated 

measures mixed analysis of variance. Results: The statistical results of mixed 

ANOVA indicated that attributional retraining program was effective in 

increasing challenging appraisal (F=4.994, P=0.014), resource appraisal 

(F=6.065, P=0.001), positive problem solving strategy (F=4.764, P=0.002) 

and marriage adjustment (F=5.861, P=0.001) and in decreasing threat 

appraisal (F=7.536, P=0.001) and negative resolution styles consisting of 

conflict engagement (F=4.865, P=0.002), conflict withdrawal (F=6.492, 

P=0.001) and compliance (F=4.764, P=0.02); the effects were stable in 

follow-up stage. Conclusion: attributional retraining program by improving 

positive thinking strategies, adaptive management skills, Interpersonal 

conflicting experiences and enrichment of interpersonal relationships skills 

could result in improvement of multiple indicators of marriage relations 

quality in married women. 
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  پژوهشی مقاله

بازآموزی اسنادی بر فرایندهای ارزیابی شناختی،  برنامةاثربخشی 

 راهبردهای حل تعارض و سازگاری زناشویی

 
 

 2و لیلا متینی یکتا *1امید شکری

 دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران ،شناسیروانعلوم تربیتی و  دانشکده ،شناسیروان گروه .*1

و علوم تربیتی، واحد تهران جنوب، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران،  شناسیروان، دانشکده شناسیروان گروه .2

 ایران

 
 دهیچک

های شناختی، راهبردهای حل تعارض هدف پژوهش تعیین اثربخشی بازآموزی اسنادی بر ارزیابیهدف:  

 ،پیش آزمونآزمایشی با گروه آزمایش و گواه و طرح روش پژوهش شبه  روش:و سازگاری زناشویی بود. 

زن متأهل مراجعه کننده به مرکز مشاوره زندگی  222ماهه و جامعه آماری دو  و پیگیری پس آزمون

انتخاب  زن 92در دسترس نمونه گیری به روش  هاآنبود. از میان  1931بهتر در شهر تهران در سال 

پیکاک و مقیاس ارزیابی استرس  ابزار پژوهش .نفری جایگزین شد 11در دو گروه طور تصادفی و به

( و مقیاس سازگاری زناشویی واکر و تامپسون 1331سبک حل تعارض کاردک ) پرسشنامه ،1332لانگ 

جلسه  12به شیوه گروهی در بود که  2229بازآموزی اسنادی استینهارت و دالبیر  برنامۀ و نیز (1399)

ها با استفاده از تحلیل واریانس مختلط با گروه آزمایش اجرا و داده مورد ای یکبار درهفته دو ساعته

بازآموزی اسنادی در افزایش ارزیابی چالشی که  نتایج نشان داد ها:یافتهگیری مکرر تحلیل شد. اندازه

(331/1 =F ،211/2 =P( ارزیابی از منابع ،)261/6 =F ،221/2 =P راهبرد حل ،)( 161/1مثبت تعارض 

=F ،222/2 =P( سازگاری زناشویی ،)961/1 =F ،221/2 =P( کاهش ارزیابی تهدید ،)196/1 =F ،

221/2 =P( مشغولیت تعارض ،)961/1 =F ،222/2 =P132/6گیری از تعارض )(، کناره =F ،221/2 

=P( و متابعت )161/1 =F ،29/2 =P گیری پایدار مانده است. در مرحله پی تأثیر( زنان مؤثر بوده و این

بازآموزی اسنادی از طریق تقویت راهبردهای تفکر مثبت، راهبردهای  برنامۀاز آنجا که  گیری:نتیجه

تواند در بهبود فردی می بین رابطه هایمهارتسازی فردی و غنی انطباقی مدیریت تجارب متعارض بین

ینی از متخصصان بال که شودشود؛ پیشنهاد میکیفیت روابط زناشویی مؤثر واقع  چندگانهنشانگرهای 

 استفاده کنند. هاآناین شیوه برای حل تعارض افراد متأهل و افزایش سازگاری زناشویی 
 

 ارزیابی شناختی، بازآموزی اسنادی، حل تعارض، سازگاری زناشویی ها:کلیدواژه

 

 904-931 ،1348(، پاییز 51)3، شماره 13کاربردی، دوره  شناسیروانفصلنامه علمی 
ISSN: 2008-4331- eISSN: 2645-3541 
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  بر اسنادی بازآموزی برنامۀ اثربخشی (.1939) و متینی یکتا، لیلا. امید. شکری، استناد به این مقاله: 
ردی، کارب شناسیروانفصلنامه  .زناشویی سازگاری و تعارض حل راهبردهای شناختی، ارزیابی فرایندهای

 .123-191 (:11پیاپی  9)19
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 مقدمه

دهد که مفاهیم شناختی در خانواده نشان می شناسیروانقلمرو مطالعاتی  درمرور شواهد تجربی 

 است  ارای برخوردتعیین کنندهبسیار خانوادگی از نقش  بینی الگوی کیفی تعاملات درون پیش

؛ شر، 2211؛ وارثینگتن، 2211؛ هالفورد و پیپینگ، 2211)سیرینلیگلو، کینداپی سیرینلیگلو، 

ای شناختی کنشوری افراد، های واسطه(. در الگو1931مهر، کوچکی و رجبی، خجسته و ؛ 2212

ات، های گزینشی، اسنادها، انتظارانواع عوامل شناختی اثرگذار بر کارکرد خانواده شامل ادراک

 مختلف از نقش هایپژوهشنتایج  و (2213ها و معیارها هستند )فینی و فیتزگرالد، مفروضه

ربی تج طوربه درون خانوادگیتبیینی این عوامل شناختی در ایجاد تعارض و تداوم آن در تعاملات 

ل ی که تمایزنان یا مردان که اندنشان داده هابررسینتایج برخی  ،مثال عنوانهاند. بحمایت کرده

به  گزینشی طوربههمواره  ؛های قهرآمیز و آمرانه استفاده کننددارند در تعامل با یکدیگر از شیوه

 کنند. علاوه بر این، نتایج برخی مطالعات نشان داده استرفتارهای منفی همسران خود توجه می

ر توزانه تعبی کینه تصوربهزنان یا مردانی که رفتارهای منفی و غیرمتعارف همسران خود را  که

گیرند. همچنین، های خصمانه و تهاجمی بیشتر بهره میدر تعامل با همسران خود از روش ؛کنندمی

 صورتهبشود که فرد با دیگر اعضای خانواده انتظار نادرست سبب می هردریافتند که  پژوهشگران

رفتاری منفی از حل تعارض ممانعت به های مد رفتار کند و از این طریق با فراخوانی مارپیچاناکار

 (.2213آورد )ویلدی و دوزویس، عمل می

مند به تحلیل نظامدار عوامل اثرگذار بر کیفیت های پژوهشگران علاقههای یافتهمرور تلاش   

سازی کیفیت تعاملات زناشویی سبب شده است  غنی دغدغهدهد که تعاملات زناشویی نشان می

سازی روابط )دیویس،  آموزش غنی برنامۀهای آموزشی مختلف مانند نامهبر توسعهتا همواره 

رفع اختلاف  آموزش بخشایش برنامۀ(، 1931زندگی )یوسفی،  هایمهارتآموزش  برنامۀ(، 2211

 1331 فوردایس شیوهآموزش شادمانی به  برنامۀ(، 2211و کاهش تعارض در تعاملات )وارثینگتن، 

روابط  هایمهارتآموزش کاربرد عملی  برنامۀ( و 1939، محمد پور)نادری، مختاری میرکلا و 

 هایمهارت خزانه( با هدف تعمیق بیش از پیش 1931، محسن زادهو  زهرا کارصمیمانه )خمسه، 

در  هادر زوج بین فردیتعاملات  هایمهارتسازی  مثبت و غنی هایای، تقویت هیجانمقابله

 برنامۀای، های آموزشی/مداخلهمختلف قرار گیرد. یکی از این تلاش پژوهشگرانکانون توجه 

رویکرد مفهومی پیشنهادی آبرامسون، آن، منطق نظری زیربنایی  و بازآموزی اسنادی نام دارد

 درباره( 2213و همکاران،  ، عاقل، عباس، شاهیر، آمان؛ نقل از جعفر1391سلیگمن و تیزدل )

 مثابه مفهوم الگوی اسنادی به .دهدتشکیل میرا های تبیینی بر مفهوم سبک تأکیدبینی با  خوش

وقوع علل رخدادها دارد. طبق این  در موردرجح فرد مبر تبیین دلالت مهارت آموخته شده، 

چهارچوب مفهومی، در مواجهه با رخدادهای منفی، گرایش فرد به استفاده از علل بیرونی، ناپایدار 



 ... شناختی ارزیابی فرایندهای بر اسنادی بازآموزی برنامة اثربخشی                            لیلا متینی یکتاامید شکری و   

912        

بینانه و تمایل فرد به استفاده از علل درونی، پایدار و فراگیر  تبیینی خوش و خاص بیانگر سبک

ها وجزدهد که در بین بیانگر الگوی اسنادی بدبینانه است. مرور شواهد تجربی مختلف نشان می

 عامل خطر، کیفیت تعاملات زناشویی مثابهبه  غیر انطباقیتمایل به استفاده از الگوهای اسنادی 

زناشویی به وجود عناصری بستگی دارد که باعث  رابطهکیفیت  کند.تضعیف می شدت بهرا  هاآن

ی است بُعد زناشویی مفهومی چند رابطهشود. کیفیت استحکام و تداوم این رابطه و ایجاد تفاهم می

شود ی، شادمانی، انسجام و تعهد میتمانند سازگاری، رضاها زوجو شامل ابعاد گوناگون روابط 

-نشان می( 2212( و شر )2211وارثینگتن ) پژوهش(. نتایج 2219رویز، -، رینکان و اُرتیگا)ویجو

 ندگانهچمصادیق  یافتگیِ نقش تفسیری عوامل شناختی در تبیین تمایز نظامداردهد که تحلیل 

به  بر ظرفیت تبیینی فرایندهای ارزیابی شناختی تأکیدنیز  میاندر این  و شوییزنا رابطهکیفیت 

 تعاملات مختلفدهنده به تجارب هیجانی افراد در بافت یکی از اثرگذارترین عوامل شکل مثابه

 (.1931ان مختلف بوده است )خجسته مهر و همکاران، پژوهشگرمورد توجه 

ای هبا تعارضها زوج مواجههزناشویی، چگونگی  رابطهیکی دیگر از عوامل اثرگذار بر کیفیت    

سطوح  تجربه. )اُزگاک و تنریوردی، زیرچاپ( بردهای حل تعارض استزندگی زناشویی یا راه

(. اگر 2211، امری بدیهی و غیرقابل انکار است )دیویس، هازوجمختلفی از تعارض در تعاملات 

 رابطهضمن تضعیف کیفیت  ؛مدی مدیریت کننداناکار طوربههای متعارض را موقعیت هازوج

خواهد داشت )تاگارت، بانُن و  هازوجو هیجانی  جسمانیآوری بر سلامت  ، اثرات زیانزناشویی

گرانه و سبک اجتنابی  از مجموع دو سبک سلطه غیرسازندهحل تعارض  هایروش(. 2213هامیت، 

ص شود و شخگیری تهدیدآمیز مشخص میگرانه با جهت آید. سبک حل تعارض سلطهبه دست می

و نیازها و انتظارات دیگری را  کندمیدر این شیوه برای رسیدن به هدف خود اقدام به هر کاری 

های انزوا، اعطای مسئولیت به دیگران، گیرد. سبک حل تعارض اجتنابی با موقعیتنادیده می

  (.1931ن، مهر و همکارا دیگران را مقصر دانستن و خود را کنار کشیدن در ارتباط است )خجسته

ازی س با توجه به اهمیت غیرقابل انکار پربارسازی یا غنی که دهدمرور شواهد تجربی نشان می   

 هبا تجارب انگیزانند مواجههگیر در  یک عامل ضربه مثابهبه  هازوجدر  بین فردی رابطه هایمهارت

مختلف را با هدف حفظ و های آموزشی ان اثربخشی برنامهپژوهشگر، گروه کثیری از بین فردی

؛ 1936، و نظربلند فلاح زادهند )نظری، اردهزناشویی آزمون ک رابطهکیفیت  چندگانه ارتقای مصادیقِ

؛ 1936، بنی جمالی، احدی و حاتمی، زنگنه مطلق؛ 1936و رستمی،  عنایت پورپناهی، کاظمی، 

آبادی و پیرانی،  دل، شفیعع؛ 1931جوادی، افروز، حسینیان، آذربایجانی و غلامعلی لواسانی، 

فاتحی ؛ ملکی، اعتمادی، بهرامی و 2211الف و ب؛ شریفیان، نجفی و شقاقی،  1993دانش، ؛ 1931

؛ روایی، افروز، 1931، زهرا کارو  محسن زاده؛ درگاهی، 1931؛ خمسه و همکاران، 1931، زاده

ها الف( یافته 1993دانش ) مطالعه(. در 1931؛ یوسفی، 1931فرد و فرزاد،  حسینیان، خدایاری
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 ونفری، همبستگی د دو یتای، سازگاری زناشویی، رضاروش تحلیل ارتباط محاوره که نشان دادند

نفری و ابراز محبت زن و شوهرهای گروه آزمایش را نسبت به قبل از درمانگری و  نفری، توافق دو

ناسی و بر خودش تأکیدای با محاورهبنابراین، تحلیل ارتباط  .نسبت به گروه گواه افزایش داده است

های برای حل اختلاف مؤثریای روش مداخله« حالت من بالغ»با فعال کردن رفتارهای منبعث از 

، حاتمی و هاشمی آذری آستانه مطالعهناسازگار است. در  هایزوجزناشویی و افزایش سازگاری در 

مبتنی بر ذهن آگاهی در کاهش  داییتنیدگی ز( که با هدف تعیین اثربخشی آموزش 1931رزینی )

نتایج تحلیل نشان داد که این آموزش در کاهش  ؛ای و زندگی مادران شاغل انجام شدتنیدگی حرفه

ای در مادران پرستار، مؤثر و همچنین اثربخشی آن در دوره پیگیری یک ماهه میزان تنیدگی حرفه

( که 1936) نوابی نژادفرد، کاظمی، سعادتی و  ، میرصفیفتح اله زاده. در مطالعه ه استپایدار ماند

سازی زندگی زناشویی بر اساس نظریه انتخاب بر کیفیت  غنی تأثیربا هدف پژوهش تعیین میزان 

تحلیل نتایج نشان داد که تفاوت بین عملکرد دو  ؛انجام شد هازوجروابط زناشویی و صمیمیت 

 .است معناداری پس آزمون صمیمیت، در مرحلهگروه آزمایش و گواه در کیفیت روابط زناشویی و 

وجوه در مورد ای های آموزشی/مداخلهموجود پیرامون اثربخشی برنامه هایپژوهشدر غالب    

تفسیری  بر نقش تأکیدمبحث  ،مختلف پژوهشگران کانون توجهاز مختلف کیفیت روابط زناشویی، 

 و دور مانده ای های مداخلهن تلاشاثربخشی ای دهندهکارهای توضیح  و یا ساز ایعناصر واسطه

های دهد که یکی دیگر از محدودیتین، مرور دقیق شواهد تجربی مختلف نشان میافزون بر ا

های رنامهب توسعهبرای پژوهشگران مختلف، غیرقابل انکار این قلمرو مطالعاتی این است که تلاش 

استوار نبوده است. بر این اساس  یگوی نظری مشخصهای مفهومی برآمده از الای بر آموزهمداخله

 د.پاسخ دهزیر  هایسؤالبه انجام شد تا پژوهش حاضر 

ی هاهای شناختی انطباقی و در کاهش ارزیابیبازآموزی اسنادی در افزایش ارزیابی برنامۀآیا  .1

 اند؟مدر مرحله پیگیری پایدار می تأثیرزنان متأهل اثرگذار است و این  غیر انطباقیشناختی 

حل مسئله مثبت و یعنی بازآموزی اسنادی در افزایش راهبرد انطباقی حل تعارض  برنامۀآیا  .2

ز ا گیریکنارهمشغولیت ناشی از تعارض، یعنی حل تعارض  غیرانطباقیدر کاهش راهبردهای 

 ند؟ماپیگیری پایدار می در مرحله تأثیرتعارض و متابعت در زنان متأهل اثرگذار است و این 

 أثیرتبازآموزی اسنادی در افزایش سازگاری زناشویی زنان متأهل اثرگذار است و این  برنامۀآیا  .9

 ماند؟در مرحله پیگیری پایدار می

 

 روش

پیگیری دو  آزمون وآزمون، پس با گروه آزمایش و گواه و طرح پیش  آزمایشیپژوهش شبه  روش

زندگی  شناختیروانزن مراجعه کننده به مرکز مشاوره و خدمات  222جامعه آماری شامل ماهه و 
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؛ نقل از سرمد، 1396د. بر اساس منطق پیشنهادی کوهن )بو 1931در سال بهتر در شهر تهران 

برای  ؛است 21/2( با فرض آنکه سطح معناداری آزمون آماری برابر با 1936بازرگان و حجازی، 

ای برابر ، برای هریک از دو گروه آزمایش و گواه، نمونه92/2وان آزمون آماری برابر با دستیابی به ت

 صورتبهگیری در دسترس انتخاب و زن متأهل به روش نمونه 92مشارکت کننده تعیین و  11با 

های ورود شامل مراجعه زنان به مرکز تصادفی در دو گروه آزمایش و گواه جایگزین شد. ملاک

حلی به منظور بهبود زندگی بهتر، داشتن انگیزه برای یافتن راه  شناختیروانخدمات  مشاوره و

حصول اطمینان از رخ ندادن انتشار  و هاههمسران، رضایت برای شرکت در جلستعامل خود با 

 وسیلهدر زنان مراجعه کننده به  شناختیروانآزمایشی و ملاک خروج شامل تشخیص اختلال 

 ود.ب مداخله هایهوانپزشکی و دو جلسه غیبت در جلسمتخصص روانپزشک، استفاده از داروهای ر

 

 ابزار پژوهش

 2را پیکاک و لانگ ایهگوی 21مقیاس  این .1مقیاس ارزیابی استرس شده. نسخه تجدید نظر 1

ادند. زا توسعه د رب استرسگیری فرایندهای ارزیابی شناختی در رویارویی با تجااندازه ، برای1332

 ای از هرگزوجهی در طیف پنج درجهچند صورتبهاصلی این مقیاس، ارزیابی شناختی  هدر نسخ

. در مطالعه (2221، رویلی، رویسچ، جاریکا و واگن) شودگیری میاندازه 1 = هابیشتر وقت تا 2 =

مقیاس سه  این شده(، نتایج آزمون ساختار عاملی نسخۀ تجدید نظر 2221) رویلی و همکاران

چالش، تهدید و منابع  عامل چالش، تهدید و مرکزیت را تکرار کرد و ضرایب همسانی درونی برای

پور و خدامی  هلاشکری، تمیزی، عبد مطالعهبه دست آمد. در  13/2و  91/2، 13/2به ترتیب برابر با 

اصلی با استفاده از چرخش واریماکس نشان داد که نسخه تجدید  هایمؤلفهنتایج تحلیل ( 1931)

ر مطالعه حاضر، مقیاس از سه عامل تهدید، چالش و منابع تشکیل شده است. د این شدهنظر 

، چالش با 2و  6، 11، 12، 3، 1، 19 هایسؤالهای تهدید با ضرایب همسانی درونی برای مقیاس

به  93/2و  32/2، 32/2به ترتیب برابر با  11و  9، 9 هایؤالسو منابع با  12و  1، 1، 1 هایسؤال

 دست آمد.

( با هدف سنجش 1331را کاردک ) ایهگوی 16فهرست  این .3. فهرست سبک حل تعارض2

فردی توسعه داد که شامل چهار سبک سبک ارجح افراد برای حل تعارض در بافت تعاملات بین 

، مشغولیت ناشی از تعارض با 11و  12، 6، 2 هایسؤالمثبت با  مسئلهحل تعارض است. حل 

 هایسؤالو متابعت با  11و  11، 1، 9 هایسؤالگیری از تعارض با ، کناره19و  3، 1، 1 هایسؤال

                                                           
1. Stress Appraisal Measure Revised (SAM.R) 

2. Peacock & Long 
3. Conflict Resolution Style Inventory (CRSI) 
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 مطالعهشود. در ارزیابی می« 1=  همیشه»تا « 1=  هرگز»ای از در طیف پنج درجه 16و  12، 9، 1

 12/2فهرست در تعامل با پدر بین  نباخ اینوآلفای کر( مقادیر 2223) ، دورن، والک و میوسبرنجی

حاضر، ضرایب همسانی  مطالعهبه دست آمد. در  96/2تا  61/2و در تعامل با مادر بین  32/2تا 

-مثبت، مشغولیت ناشی از تعارض، کناره لهامسهای حل تعارض برای حل درونی فهرست سبک

 به دست آمد. 16/2و  11/2، 92/2، 91/2گیری از تعارض و متابعت به ترتیب 

( نخستین 1399کر و تامپسون )لرا وا ایهگوی 11مقیاس  این. 1مقیاس سازگاری زناشویی. 3

 1 = ای از کاملاً مخالفطیف هفت درجهدر  هازوجگیری سازگاری در بافت تعامل بار برای اندازه

 طالعهمبیشتر دلالت دارد. در  زناشوییبالاتر بر سازگاری  هایهتوسعه دادند. نمر 1=  تا کاملاً موافق

و علاوه بر این، شواهدی  31/2( ضریب همسانی درونی مقیاس سازگاری 1399کر و تامپسون )لوا

( 2211چان، تو و وانگ ) مطالعهمقیاس سازگاری به دست آمد. نتایج  سازهدر دفاع از روایی 

های فنی روایی و پایایی نسخۀ چینی مقیاس سازگاری فراهم کرد. شواهدی را در دفاع از ویژگی

 به دست آمد. 31/2 زناشویی در مطالعه حاضر، ضریب همسانی مقیاس سازگاری

ه ساخته شد 2229توسط استینهارت و دالبیر در سال  هبرناماین بازآموزی اسنادی.  برنامة. 9

گروه آزمایش به در مورد « بازآموزی اسنادی برنامۀ»های مختلف مهارتحاضر در پژوهش  است.

پس از اتمام قبل و شد. و آموزش داده جرا اجلسه به مدت دو ساعت  1هفته و هر هفته  12مدت 

 سپس و آزمونپس  ،پیش آزموندر مرحله پژوهش از طریق ابزارهای پژوهش  متغیرهای، هاهجلس

مورد اطلاعات گیری و اندازهبار دیگر بعد ماه  2آموزشی حدود  برنامۀبا هدف تعیین ماندگاری اثر 

 .آوری شددو گروه آزمایش و گواه گردنیاز در مورد 

آموزش روانی بازآموزی  برنامۀ. پس از آشنایی اعضاء با یکدیگر و تشریح مجمل اول جلسه    

 آزمون پیشای، اطلاعات مورد نیاز در مرحله مداخله برنامۀبر زیربنای نظری  تأکیداسنادی با 

 رنامۀبشد. در این مرحله با هدف ترغیب مشارکت کنندگان به حضور مستمر و فعالانه در آوری گرد

 شد. تأکید هاآنسازی روانی اثرات آن بر مصونیت و ایمن  دربارهآموزشی، 

هیجانی متعاقب رویارویی با رخدادهای منفی با نظام  هایتبین حال رابطه. الگوی دوم جلسه   

ی فرد و ارزیابی الگوی اسنادی افراد در مواجهه با رویدادهای ناخوشایند مرور شد. در این باورها

کننده، پیامدهای مواجهه با این رویدادها و  ناراحترویدادی  رحله، چند نمایشنامه دربردارندهم

 بینانه در برابر اسنادهای باورهای زیربنایی این پیامدها، تعریف مفهوم اسناد، اسنادهای علّی خوش

نوان تکلیف عو تمرین آن بهلیس تصریح اعلیّ بدبینانه، در تبیین رویدادها بر اساس الگوی تفکر 

 .خانگی تعیین شد

                                                           
1. Couple’s Adjustment Scale (CAS) 
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پندارانه از  ها و باورهای فاجعهبا هدف آموزش مجادله با نگرشدر این جلسه  . سوم جلسه     

ند در زندگی واقعی از خود با رویدادهای ناخوشایدر مواجهه  که مشارکت کنندگان تقاضا شد

صحت و سقم این باور کدامند؟ به  کننده تائیدشواهد  .بپرسند زیر هایسؤالمانند  هاییسؤال

یش پ توان نگریست؟ بدترین وضعیتی که ممکن استموقعیت مورد نظر از چه زوایای دیگری می

 ؟چیست ؛پیش آید چیست؟ احتمال وقوع آن چقدر است؟ بهترین وضعیتی که ممکن است ؛آید

  تمرین کنند. ها را در خانهآن عنوان تکلیف خانگیبهسپس 

ین ب رابطهمهارت پس از مرور و بحث درباره تکالیف جلسه گذشته در این جلسه . چهارم جلسه     

« انسجام»نقش دو عنصر مفهومی  و تحلیل بین فردیسازی روابط  برای غنی وابستگی همبه فردی

غییر در یا توانایی افراد برای ت« تطبیق یافتگیسازگاری یا »یا پیوند هیجانی دو فرد با یکدیگر و 

ت تعاملاچون  آموزش داده و بیان شد کهپاسخ خود نسبت به دیگری برای دستیابی به تعادل 

در روابط، ضمن ایجاد انرژی مضاعف، امکان دسترسی  1افزایی با ایجاد هم ه هم وابستهاجتماعی ب

؛ لازم است دهدهای فراروی افزایش میهای رفتاری متنوع و قابل انتخاب را در موقعیتبه گزینه

 ها را در خانه تمرین کنند.  آن

 مهارت ادراکاتدر این جلسه پس از مرور و بحث درباره تکالیف جلسه گذشته . پنجم جلسه     

اسی بازشن»، «نگرانه ادراک برابر» و بین فردیسازی روابط  مثبت نسبت به دیگران برای غنی

 برای آموزش داده و بیان شد که« هاتصدیق تفاوت»و در نهایت، « پذیرش و احترام»، «نیرومندها

را  هانآهای ها و توانمندیقابلیت ؛دندیگران را با خود برابر بدان باید بین فردیسازی روابط  غنی

های خود با دیگران را تفاوت نیزد و ناحترام بگذار هاآند و به ندیگران را بپذیر ؛دنیص دهتشخ

 را در خانه تمرین کنند.  هاو این مهارت تصدیق

مهارت احساسات مثبت نسبت به دیگران پس از مرور جلسه گذشته در این جلسه . ششم جلسه   

-نقش احساسات افراد نسبت به دیگران به کمک ویژگیتحلیل  و فردیبین سازی روابط  برای غنی

 احساسلازم است  آموزش داده و بیان شد که« همدلی»و « انسانی بودن»، «گرم بودن»هایی مانند 

رانی ، نگاحساس علاقه ،گرایانهغیرانحصاری و تملک گریمراقبتبر میل به دلالت که را صمیمت 

کلمات  وکردن ند، لمس و به طرق مختلفی مانند دیدگان، لبخدارد و بهزیستی نسبت به دیگران 

 .کنند تمرینعنصر مقدماتی بااهمیت برای پاسخدهی همدلانه عنوان در خانه به ؛دشوبیان می

-ردبُداف انتخاب اهبر جلسه قبل بررسی و سپس  ابتدا تکلیف خانگیدر این جلسه . هفتم جلسه   

نقش ضرورت تمایز در تبعات انتخاب تحلیل  وفردی  سازی روابط بین در روابط برای غنی ردبُ

 دشها بیان و برای آزمودنی تأکیدبُرد -بُردو هدف بُرد  -باخت، باخت- بُرد هدفِ  گزینهیکی از سه 

                                                           
1- synergy 
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 هایکلشگزینی اجتماعی هدف ؛یا دیگری، برنده یا بازنده باشد فرد بخواهد خود اینکه برحسبکه 

 جرأتا ب، افرادی با عزت نفس بالا و بُرد-بُردهدف  کنندهافراد تعقیب  و چون کندمتفاوتی پیدا می

ا بو تعامل ؛ بنابراین لازم است که در رابطه اندیشندخود و دیگران میبُرد هستند که همواره به 

 .تمرین کنندرا در خانه  بُرد-هدف بُردهمسر خود 

یت مدیر هایمهارتپس از مرور و بحث درباره تکالیف جلسه گذشته در این جلسه . هشتم جلسه   

نقش پیامدهای متفاوت راهبردهای  تحلیل و بین فردیسازی روابط  همیارانه تعارض، برای غنی

 ،های متعارض شامل راهبردهای همیارانه، اجتنابی و پرخاشگرانهمنتخب برای حل موقعیت

راستایی نگرش، کاهش دفاعی بودن در راهبردهای مدیریت همیارانه تعارض شامل سازگاری یا هم

 آموزش داده و خواسته شد کهبرد -های بردران از تعارض برای هدفدیگران و فهم ادراک دیگ

شامل عدم احساس نیاز به دفاع از حقانیت فردی، حذر از پافشاری را که سازگاری در نگرش 

عدم موافقت و در نهایت فهم  دربارهتصدیق مواضع دیگری، طرح دیدگاه فردی، موافقت مورد، بی

 .تمرین کنند دارد؛فرد دیگر نیز دلایل بااهمیتی  اینکه

له احل مس هایمهارتپس از مرور و بحث درباره تکالیف جلسه گذشته در این جلسه نهم.  جلسه   

اه اندیشیدن، از دیدگ ،درنگ کردن مهمنقش  تحلیلو  بین فردیسازی روابط  برای کمک به غنی

ای برای عمل پس از تعیین موارد مثبت و انتخاب شیوه دیگران به امور نگریستن، تعیین اهداف،

گان به مشارکت کنندهای مختلف نمایشنامهحل انتخابی با استفاده از  منفی و آزمون اثربخشی راه

 قیغیر انطباهای اجتماعی گزینیرفتارهای تکانشورانه و هدفپرهیز از نمایش بر  و شدآموزش داده 

 عنوان تکلیف خانگی تعیین شد.به های حل مسالهمهارتتمرین  وتاکید ژه وی طوربه

تعامل بین  هایمهارتهای قبل، پس از مرور مطالب کلیدی جلسهدر این جلسه دهم.  جلسه   

نقش بااهمیت  و تحلیل بین فردیسازی روابط  برای کمک به غنیورزی و مذاکره  فردی جرات

خواستار  ،بیان احساسات ،توصیف وقایع عینی مراحلِ ،افزایش رفتارهای جرات ورزانه برایآن 

 شاملره مذاکمراحل نیز احساس و  تغییر بر نحوه تأثیربررسی و  بودن تغییر اختصاصی و مختصر

 ،های طرف مقابلتوجه به خواست، خواست منطقی بیان ،خواست منطقی و دست یافتنی تعیین

پس و سآموزش داده و تمرین مذاکره تا دستیابی به توافق  تداوم وتلاش برای رسیدن به توافق 

 .شدبندی، پس آزمون اجرا و از مشارکت اعضاء قدردانی مطالب جلسات جمع

 انتخاب مشارکت کنندگان،پس از کسب مجوز از مسئولان مرکز مشاوره زندگی بهتر و شیوه اجرا. 

اهداف پژوهش، نحوه  درباره برگزار و مناسبی داشت فضایمرکز که  هایاتاقدر یکی از ای جلسه

و سپس درباره رازداری و محرمانه ماندن شد لازم ارائه  هایتوضیحآموزشی  هایهشرکت در جلس

ب ی بر شرکت مرتبناطمینان داده شد و رضایت کتبی ماطلاعات شخصی به مشارکت کنندگان 

آموزش  دورهآزمون، اتمام پیش  مرحلهاخذ شد. هر دو گروه آزمایش و گواه در  هاآناز  هاهدر جلس
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ماه در مرحله پیگیری به ابزارهای پژوهش پاسخ دادند. در نهایت، با هدف حفظ  2و پس از گذشت 

بازآموزی اسنادی آموزش  رنامۀبفشرده در پنج جلسه  طوربهاخلاق پژوهش، به افراد گروه گواه نیز 

 .مکرر تحلیل شد گیریاندازهها با استفاده از روش آماری تحلیل واریانس مختلط با داده داده شد.

 

 هایافته

و در  91/2و  21/21زن مشارکت کننده در گروه گواه به ترتیب  11میانگین و انحراف معیار سن 

بود. در هر دو گروه حداقل تحصیلات مشارکت کنندگان  16/2و  99/29گروه آزمایش به ترتیب 

 سال بود. 1 هاآنلیسانس و میانگین زمان زندگی مشترک 

 

 های آزمایش و گواه در سه مرحلها در گروه. میانگین و انحراف معیار متغیره1جدول 

 

ام تم هو پیگیری، متوسط نمر پس آزمونبه  پیش آزمون مرحلهدهد که از نشان می 1نتایج جدول 

 مشارکت کنندگان کاهش یافته است.متغیرها در 

 پیگیری پس آزمون پیش آزمون گروه متغیر
 میانگین  

 )انحراف معیار(
 میانگین

 )انحراف معیار(
 میانگین

 )انحراف معیار(

 1111(61/9) 61/11(11/9) 11/22(96/9) آزمایش تهدید محورارزیابی 
 19/22(91/9) 11/22(19/9) 21/22(99/9) گواه 

 11/11(92/2) 11/11(32/2) 61/12(11/9) آزمایش ارزیابی چالشی
 91/19(96/2) 19/19(22/9) 99/19(92/2) گواه 

 91/12(16/2) 19/12(91/2) 92/9(99/2) آزمایش ارزیابی از منابع
 91/9(11/2) 21/9(61/2) 31/9(92/2) گواه 

 19/11(22/2) 21/11(91/2) 92/11(99/2) آزمایش له مثبتاحل مس
 19/11(11/2) 61/11(69/2) 39/11(19/2) گواه 

 12/6(61/2) 22/6(91/2) 61/9(91/2) آزمایش مشغولیت تعارض
 91/9(11/2) 11/9(19/2) 16/9(11/2) گواه 

 22/9(19/2) 22/9(19/2) 99/11(12/2) آزمایش گیری از تعارضکناره
 61/11(11/2) 92/11(61/2) 11/11(11/2) گواه 

 13/1(11/2) 19/1(11/2) 22/3(19/2) آزمایش متابعت
 11/3(11/2) 93/3(61/2) 12/3(11/2) گواه 

 61/121(92/19) 21/121(21/19) 61/31(19/19) آزمایش سازگاری
 93/19(61/31) 29/31(92/19) 13/31(11/19) گواه 
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 ها در سه مرحلهویلک برای بررسی توزیع طبیعی داده-. آزمون شاپیرو2جدول 

 

ها برای متغیرهای پژوهش در سه توزیع طبیعی داده مفروضهدهد که نشان می 2نتایج جدول 

 و پیگیری برقرار است. پس آزمون، پیش آزمون مرحله

 

 های آزمایش و گواههای متغیرها در گروه. نتایج آزمون لوین و آزمون موخلی برای نمره3جدول 

 

های کواریانس و آزمون باکس بیانگر همگنی ماتریسهای آزمون ام. نتایج مفروضه 9در جدول 

 برقراری دهنده نشانهای خطا و نتایج آزمون کرویت موخلی نیز لوین بیانگر همگنی واریانس

 کرویت موخلی است. مفروضه

 پیگیری پس آزمون پیش آزمون متغیر
 )سطح معناداری( آماره )سطح معناداری( آماره )سطح معناداری( آماره

 396/2(699/2) 391/2(911/2) 362/2(912/2) ارزیابی تهدید
 313/2(291/2) 311/2(269/2) 362/2(916/2) ارزیابی چالشی
 361/2(612/2) 361/2(111/2) 312/2(22/2) ارزیابی از منابع

 312/2(111/2) 316/2(119/2) 313/2(121/2) حل مسئله مثبت
 369/2(161/2) 319/2(191/2) 319/2(122/2) مشغولیت تعارض

 311/2(619/2) 361/2(161/2) 321/2(111/2) گیری از تعارضکناره
 311/2(161/2) 311/2(112/2) 311/2(211/2) متابعت

 311/2(112/2) 392/2(161/2) 392/2(112/2) سازگاری

   معناداری لوین F 2درجه آزادی  1درجه آزادی  مرحله  آزمون
   211/2 21/1 29 1 ارزیابی تهدید 
   129/2 129/2 29 1 ارزیابی چالشی لوین
   632/2 161/2 29 1 ارزیابی منابع 
   113/2 916/2 29 1 حل مسئله مثبت 
   316/2 211/2 29 1 مشغولیت تعارض 
   999/2 31/2 29 1 گیری تعارضکناره 
   611/2 191/2 29 1 سازگاری 
    F دوخی  موخلی  ام.باکس 
 111/1 311/2 119/2 611/1 19/16639 6 ارزیابی تهدید 

 611/1 319/2 161/2 161/1 19/16639 6 ارزیابی چالشی باکس
 219/2 312/2 111/2 911/1 19/16639 6 ارزیابی منابع 
 119/1 312/2 112/2 611/1 19/16639 6 له مثبتاحل مس 
 612/2 991/2 122/2 116/1 19/16639 6 مشغولیت تعارض 
 192/1 311/2 119/2 119/1 19/16639 6 گیری تعارضکناره 
 932/1 321/2 113/2 621/1 19/16639 6 سازگاری 
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 های متغیرها در دو گروهگیری مکرر برای نمرهتحلیل واریانس مختلط با اندازه. نتایج 9جدول 

21/2P<21/2P< 

پس ، پیش آزمونهای دهد که در گروه آزمایش، تفاوت میانگین نمرهنشان می 1نتایج جدول 

(، P= 211/2(، ارزیابی چالشی )P= 221/2بر تهدید )های ارزیابی مبتنی و پیگیری در نمره آزمون

 222/2(، مشغولیت ناشی از تعارض )P= 222/2مثبت ) لهامس(، حل P= 221/2ارزیابی از منابع )

=Pکناره ،)( 221/2گیری از تعارض =P( متابعت ،)22/2 =P( و سازگاری )221/2 =P ) معنادار

س پ، پیش آزمونهای گواه، تفاوت میانگین نمرهدهد که در گروه همچنین، نتایج نشان میاست. 

و پیگیری در متغیرهای مختلف پژوهش از لحاظ آماری معنادار نیست. در نهایت، نتایج  آزمون

ای هتفاوت میانگین نمره که دهددر دو گروه آزمایش و گواه نشان می بین گروهی مقایسهمربوط به 

(، P= 221/2(، ارزیابی از منابع )P= 221/2ی چالشی )(، ارزیابP= 221/2ارزیابی مبتنی بر تهدید )

گیری از تعارض (، کنارهP= 216/2(، مشغولیت ناشی از تعارض )P= 211/2مثبت ) لهامسحل 

 مجذور اتا درجه آزادی F گروه متغیر
 61/2 2و  221/29 29 گروهی(درون هآزمایش )مقایس 

 - 2و  29 221/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) تهدید محورارزیابی 
 92/2 2و  196/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 99/2 2و  231/3 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 193/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) ارزیابی چالشی
 111/2 2و  331/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 611/2 2و  112/22 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 933/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) ارزیابی از منابع
 119/2 2و  261/6 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 111/2 2و  121/13 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 191/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) له مثبتاحل مس
 221/2 2و  161/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 139/2 2و  692/19 19 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 12/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) مشغولیت تعارض
 111/2 2و  961/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 219/2 2و  69/21 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 62/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) گیری تعارضکناره
 91/2 2و  132/6 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 219/2 2و  966/1 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 19/1 گروهی(درون مقایسهگواه ) متابعت
 116/2 2و  161/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
 111/2 2و  212/11 29 گروهی(درون مقایسهآزمایش ) 

 - 2و  29 12/2 گروهی(درون مقایسهگواه ) سازگاری
 193/2 2و  961/1 19 )گواه و آزمایش( بین گروهی مقایسه 
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(221/2 =P( متابعت ،)219/2 =P و )سازگاری (223/2 =P ) بنابراین است. از لحاظ آماری معنادار

مدت در کاهش ارزیابی  مدت و بلند بازآموزی اسنادی در کوتاه برنامۀکه  توان نتیجه گرفتمی

 رزیابیاگیری از تعارض و متابعت و در افزایش مبتنی بر تهدید، مشغولیت ناشی از تعارض، کناره

 است.بوده مثبت و سازگاری مؤثر  لهامسچالشی، حل 

 

 های متغیرهاهای جفتی میانگین نمرهبرای مقایسه نیوبنفر. نتایج آزمون 5جدول 

21/2P<21/2P< 

، تفاوت پس آزمونو  پیش آزموندر گروه آزمایش، در مراحل  که دهدنشان می 1نتایج جدول 

(، ارزیابی P= 299/2(، ارزیابی چالشی )P= 221/2های ارزیابی مبتنی بر تهدید )بین میانگین نمره

  گروه گواه  گروه آزمایش   
 خطای معیار تفاوت میانگین خطای معیار تفاوت میانگین گیریزمان اندازه متغیر

ارزیابی 
 تهدید

 199/1 111/1 19/2 19/2 پیش آزمون ـ پس آزمون
 961/1 229/1 19/2 11/2 پیگیری _پیش آزمون 

 22/2 61/2 126/2 99/2 پس آزمون ـ پیگیری
ارزیابی 
 چالشی

 92/2 311/2 13/2 96/2 پیش آزمون ـ پس آزمون
 199/9 33/2 11/2 13/2 پیگیری _پیش آزمون 

 23/2 91/2 192/2 91/2 پس آزمون ـ پیگیری
ارزیابی 
 منابع

 999/2 12/2 16/2 92/2 پیش آزمون ـ پس آزمون
 661/2 11/2 16/2 22/2 پیگیری _پیش آزمون 

 91/2 19/2 11/2 93/2 پیگیری پس آزمون ـ
له احل مس
 مثبت

 261/2 193/2 11/2 92/2 پیش آزمون ـ پس آزمون
 262/1 161/2 69/2 16/2 پیگیری _پیش آزمون 

 19/2 16/2 13/2 211/2 پس آزمون ـ پیگیری
مشغولیت 

 تعارض
 161/2 669/2 16/2 21/2 پیش آزمون ـ پس آزمون

 211/2 192/2 11/2 16/2 پیگیری _پیش آزمون 
 21/2 16/2 11/2 21/2 پس آزمون ـ پیگیری

 کناره
گیری 
 تعارض

 661/9 631/2 61/2 19/2 پیش آزمون ـ پس آزمون
 221/1 116/2 11/2 12/2 پیگیری _پیش آزمون 

 91/2 63/2 11/2 91/2 پس آزمون ـ پیگیری
 612/2 123/2 66/2 29/2 پیش آزمون ـ پس آزمون متابعت

 92/2 169/2 19/2 12/2 پیگیری _پیش آزمون 
 22/2 16/2 19/2 11/2 پس آزمون ـ پیگیری

 261/9 19/2 19/2 23/2 پیش آزمون ـ پس آزمون سازگاری
 399/1 91/2 11/2 22/2 پیگیری _پیش آزمون 

 91/2 13/2 13/2 11/2 پس آزمون ـ پیگیری
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(، P= 221/2(، مشغولیت ناشی از تعارض )P= 229/2له مثبت )ا، حل مس(P= 221/2از منابع )

( و همچنین در P=2/ 219( و سازگاری )P= 221/2(، متابعت )P= 221/2رض )گیری از تعاکناره

(، P= 221/2های ارزیابی مبتنی بر تهدید )و پیگیری، تفاوت بین میانگین نمره پیش آزمونمراحل 

(، P= 221/2له مثبت )ا، حل مس(P= 221/2(، ارزیابی از منابع )P= 221/2ارزیابی چالشی )

( P= 221/2(، متابعت )P= 221/2گیری از تعارض )(، کنارهP= 221/2) مشغولیت ناشی از تعارض

و  پیش آزموناما در گروه گواه در مراحل  ؛استاز لحاظ آماری معنادار  (P= 219/2و سازگاری )

(، ارزیابی چالشی P= 93/2های ارزیابی مبتنی بر تهدید )، تفاوت بین میانگین نمرهپس آزمون

(11/2=Pارزیابی از م ،)( 66/2نابع=P)ا، حل مس( 63/2له مثبت =P مشغولیت ناشی از تعارض ،)

(11/2 =Pکناره ،)( 12/2گیری از تعارض =P( متابعت ،)92/2 =P( و سازگاری )61/2 =P و )

د های ارزیابی مبتنی بر تهدیو پیگیری، تفاوت بین میانگین نمره پیش آزمونهمچنین در مراحل 

(99/2 =P ارزیابی چالشی ،)(16/2 =P( ارزیابی از منابع ،)11/2 =P)63/2له مثبت )ا، حل مس 

=P( مشغولیت ناشی از تعارض ،)12/2 =Pکناره ،)( 69/2گیری از تعارض =P( متابعت ،)11/2 =P )

 .نیست( از لحاظ آماری معنادار P= 92/2و سازگاری )
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 و متغیرهای پژوهش در سه مرحله بازآموزی اسنادی برنامة. نمودارهای اثر تعاملی 1شکل 

 

های ارزیابی هایهبه افزایش نمربازآموزی اسنادی منجر  برنامۀ، 1بر اساس نمودارهای شکل 

 هایهزناشویی زنان متأهل و کاهش نمر مثبت و سازگاری لهامسشناختی انطباقی، راهبرد حل 

از  گیریز تعارض، کنارهارزیابی مبتنی بر تهدید راهبردهای حل تعارض شامل مشغولیت ناشی ا

خود گروه در گروه آزمایش در مرحله پس آزمون نسبت به پیش آزمون  هاآنتعارض و متابعت 

در گروه گواه طی سه  کهدرحالیشده و این تغییرات در مرحله پیگیری نیز پایدار مانده است؛ 

 یاد شده رخ نداده است. هایمؤلفهتغییر معناداری در  مرحله

 

 گیریبحث و نتیجه

ی های شناختارزیابی هایهبازآموزی اسنادی در افزایش نمر برنامۀحاضر نشان داد که  مطالعهنتایج 

ارزیابی  هایهاشویی زنان متأهل و در کاهش نمرمثبت و سازگاری زن لهامسانطباقی، راهبرد حل 

 گیری از تعارض ومبتنی بر تهدید راهبردهای حل تعارض شامل مشغولیت ناشی از تعارض، کناره

 و غلامعلی لواسانیجمالی، افروز، های مطالعات است. این نتایج همسو با یافته مؤثر هاآنمتابعت 

از نقش تعیین  ،(2219و هالفورد و بودنمن ) (2211و همکاران ) توکلی زاده(، 1939) زهرا کار
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 طوربهکیفیت روابط زناشویی  چندگانهای های/آموزشی در بهبود نشانههای مداخلهتلاش کننده

 تجربی حمایت کرد. 

نادی بازآموزی اس برنامۀیکی از مسیرهای مفهومی مفروض برای دفاع از توان تبیینی و تفسیری    

جانی قابل هی های تنظیمبر نقش غیرقابل انکار سبک تأکیددر افزایش سطح سازگاری زناشویی با 

 اسیر خوددر مقابل تف ساز توانمند شناختی الگوهای تفاسیر خود ردیابی است. به بیان دیگر، سلطه

ر برابر د یافته و چالشی های شناختی سازشو ضرورت انکارناپذیر استفاده از ارزیابی ساز ناتوانمند

رون بو  ای درونریق تقویت منابع مقابله، از طو تهدید کننده طباقیغیرانهای شناختی ارزیابی

ینه زمتواند می، بین فردیهای فشارزا و انگیزاننده در بافت تعاملات در مواجهه با موقعیت فردی

 تیکیفیت روابط زناشویی مانند سازگاری زناشویی، رضا چندگانههای نشانهتقویت و تحکیم 

 آورد.را فراهم  زناشوییزناشویی، تعهد زناشویی و شادمانی 

بازآموزی اسنادی در افزایش سازگاری  برنامۀیکی دیگر از مسیرهای مفروض برای دفاع از توان    

منتخب بر آموزش راهبردهای مقابله با باورهای غیرمنطقی است.  برنامۀ تأکیدبه مربوط زناشویی 

( و یوسفی 1936نظری و همکاران ) پژوهشهای حاضر همسو با یافته عهمطالبه بیان دیگر، نتایج 

با باورهای غیرمنطقی در کاهش باورهای  مقابله( نشان داد که آموزش راهبردهای 1931)

شویی بااهمیت کیفیت روابط زنا هدو نشان مثابهو سازگاری زناشویی به رضایت غیرمنطقی و افزایش 

 از نقش غیرقابل انکاری برخوردار است. 

نگرانه  انتظارهای غیرمنطقی و غیرواقع هازوجدی از این دست، از آنجا که گاهی بر اساس شواه   

 ؛که این انتظارهای غیرمنطقی و منفی باقی بماندشان دارند و در صورتیاز خود، همسر و رابطه

این انتظارهای غیرواقع نگرانه باید اصلاح شود از این رو،  ؛اندازدرا به خطر می هاوجز رابطهسلامت 

زی بازآمو برنامۀبنابراین، فرض اساسی در  یابد.کاهش  هازوجبر رابطه و رفتار  هاآنتا اثر منفی 

نادرست و ها، باورها، عقاید و بازخوردهای های زناشویی از شناختاسنادی این است که اختلاف

در بسیاری از موارد، هر دو طرف نسبت به یکدیگر افکار منفی،  و شودتحریف شده ناشی می

 عنوانبهای دارند. به همین دلیل، تفسیر مجدد رفتار همسر دهنده غیرمنطقی و یا اسنادهای آزار

 .بسیار سودمند باشد که تواندمی یقوی کنندهمداخله 

 ( و فینی و فیتزگرالد2213ویلدی و دوزویس ) هایپژوهش هاییافتهش حاضر همسو با در پژوه   

تکالیف خاص موجب افزایش  ارائهبازآموزی اسنادی و  برنامۀاصول مربوط به  کارگیریبه( 2213)

ایی ، آشنیرفتارشناختی نگری درماهای منفی شد. همگام با اصول های مثبت و کاهش تعاملتعامل

او این ک و بین افکار و رفتار، آشنایی با خطاهای شناختی و کند رابطهدرک با افکار غیرمنطقی، 

 برنامۀافزایش سازگاری زناشویی در زنان گروه آزمایش شد. در موجب خطاها در زندگی زناشویی 

دهی مجدد، مجادله با افکار غیرمنطقی، با تغییر بازخوردها، چارچوبکه آموزشی زنان آموختند 
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معنای مثبتی برای رویدادها و توانند می شناختی و اصلاح سبک اسنادیهای تحریفمجادله با 

ؤثر به م دادنوقایع پیرامون بیابند. بهبود مهارت زنان در بیان افکار و احساساتشان همراه با گوش 

 هببازآموزی اسنادی  برنامۀدر ان پژوهشگرمداخله است که  هایلشکترین یکدیگر، یکی از رایج

ساز اثر بگذارد و  های رفتاری مشکلتواند بر تعاملمیها کسب این مهارتزیرا  ؛دکننتوجه می

اسات احستعدیل و بیان به منجر های شناختی طرفین را نسبت به یکدیگر کاهش دهد و تحریف

بک بازآموزی س برنامۀناپذیر  ، جزء جداییدادنگفتگو و گوش  هایمهارتبنابراین، تمرکز بر  .شود

های شخص، توصیف احساسات گفتگو شامل اذعان به فردی بودن دیدگاه هایمهارت. اسنادی است

و افکار، اشاره به نکات مثبت در کنار مشکلات، سخن گفتن با استفاده از الفاظ خاص به جای 

توجه  ابراز شامل . گوش دادن همدلانهاستسیاست بودن  ملاحظه و با ، بامختصرگوییگویی، کلی

 ؛ده با آن موافق باشد و چه نباشدچه شنون ،، پذیرش پیام گویندهرفتارهای غیرکلامی وسیلهبه 

فرد از طریق بازگویی  هایصحبتتلاش برای درک نظر دیگری، همدلی با آن و انعکاس درک 

تبار  سلیمی، نجارپوریان، محمدی و مهرعلی؛ 1931است )روشن، علینقی، ثنایی و ملیانی،  هاگفته

 (.1936، زهرا کارناموران گرمی، مرادی، فرزاد و ؛ 1931 فیروزجانی،

های در مجموع، نتایج مطالعه حاضر همسو با گروه وسیعی از شواهد تجربی مرتبط با توسعه تلاش   

 انگیز بین های چالشدر مواجهه با موقعیت هاای زوجای برای تعمیق منابع مقابلهآموزشی/مداخله

بازآموزی اسنادی از طریق کمک به افراد برای شناسایی توانمندی  برنامۀدهد که فردی نشان می

های فردی، شناسایی منابع بیرونی و استفاده کامل احساسات، باورها و نگرشدر مورد فردی خود 

های ارتباطی و شدگی و همچنین تقویت مهارت توسعه ایمنی و احساس حفاظتبرای ها از آن

، در تحقق ایده خطیر بهبود مصادیق گزینی اجتماعی هدفبرای ها ی آنتوانایی حل مساله اجتماع

 .استطور تجربی مؤثر چندگانه کیفیت روابط زناشویی به

نادی بازآموزی اس برنامۀنقش حاضر همسو با گروه وسیعی از شواهد تجربی،  مطالعهبا آنکه نتایج    

ز ابرخی به که لازم است اما  ؛ساخت برجستههل در بهبود کیفیت روابط زناشویی زنان متأرا 

این آموزش فقط به گروهی از زنان متأهل  آنکه . اولپژوهش حاضر نیز اشاره شودهای محدودیت

. دوم شهر تهران محدود شد شناختیروانخدمات  ارائهمراجعه کننده به یکی از مراکز مشاوره و 

های آموزشی و متغیرهای دیگر مقایسه نشد. بازآموزی اسنادی با سایر برنامه برنامۀآنکه تاثیر 

های روهگاین پژوهش های بسط و تعمیم بیش از پیش یافتهبرای که شود پیشنهاد میبنابراین، 

های امهسایر برنتاثیر همچنین پژوهش آتی انتخاب شوند. از دو گروه جنسی مختلفی از افراد متأهل 

حواره درمانی، ذهن آگاهی و جز آن را بر ، طرشناختیآموزشی نظیر آموزش تاب آوری روان

ود روابط ها در بهبمتغیرهای این پژوهش و متغیرهای دیگر بیازمایند تا مقایسه اثربخشی این برنامه

 زناشویی امکانپذیر شود.
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 موازین اخلاقی 

 پیروی از اصول اخلاق پژوهش

در این پژوهش موازین اخلاقی شامل اخذ رضایت آگاهانه، تضمین حریم خصوصی و رازداری رعایت 

های آموزشی در فضای مناسبی اجرا شد. ضمن تاکید به تکمیل ها و جلسهو تکمیل پرسشنامه

برای رعایت اخلاق  ها درمورد خروج از پژوهش در هر زمان مختار بودند.ها، آزمودنیتمامی سؤال

 طور فشرده در پنج جلسه آموزش داده شد.هش، به گروه گواه نیز برنامۀ بازآموزی اسنادی بهپژو

 

 سپاسگزاری

که  متأهلیزنان  و همه زندگی بهتر، حجت الاسلام شهاب مرادی هاز مدیریت محترم مرکز مشاور

 شود. در این پژوهش صمیمانه همکاری داشتند؛ قدردانی می

 

 مشارکت نویسندگان

کده دانش شناسیروان رشته در دوم نویسنده ارشد کارشناسی نامه پایان از برگرفته حاضر مقاله

، ازیس مفهومدر طراحی،  هنویسند هر دوو  است شناسی دانشگاه شهید بهشتیعلوم تربیتی و روان

این مقاله  سازی نویس، ویراستاری و نهاییپیشتحلیل آماری، ها، داده یگردآورروش شناسی، 

 داشتند. نقش یکسانی 
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 .ندارد منافع تعارض و مالی حامی مقاله این نویسندگان، اظهار بنابر
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 .یوند[پ]. 121-111(: 1)12، کاربردی شناسیروان

 (. اثربخشی زوج1936و رستمی، مهدی. ) ،، مهدیه.عنایت پورپناهی، مریم.، کاظمی جمارانی، شبنم.، 

فصلنامه . هازوجتلفیقی بر کاهش دلزدگی زناشویی و ترس از صمیمیت  -درمانی رفتاری
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و غلامعلی لواسانی،  ،حسینیان، سیمین.، آذربایجانی، مسعود..، افروز، غلامعلی.، بهناز ساداتجوادی، 

های ارتباطی و تعاملات عاطفی با رویکرد ارزش هایمهارت(. اثربخشی آموزش 1931مسعود. )

 .]پیوند[. 9-11(: 2)2، خانواده شناسیرواندینی بر رضایت زناشویی. 

ای اسنادهای ارتباطی و (. نقش واسطه1931و رجبی، غلامرضا. ) ،مهر، رضا.، کوچکی، رحیم.خجسته 

و دهای دلبستگی و کیفیت زناشویی. در رابطه بین سبک غیر سازندهتعارض  راهبردهای حل
 .]پیوند[. 9-11(: 2)1، معاصر شناسیروان فصلنامه

آموزش کاربرد عملی  تأثیر(. 1931، فرشاد. )محسن زادهو  ،، کیانوش.زهرا کارخمسه، فهیمه.، 

نامه پژوهشروابط صمیمانه بر میزان رضایت جنسی و شادمانی زناشویی زنان متأهل.  هایمهارت
 .]پیوند[. 11-12(: 2)1، مثبت شناسیروان

اندازی  های ناسازگار با مشاوره از چشمالف(. افزایش سازگاری زناشویی زوج 1993دانش، عصمت. )

 .]پیوند[. 161-196(: 2)6، شناختیروانمطالعات  فصلنامهاسلامی. 

ای در افزایش سازگاری زناشویی ب(. بررسی اثربخشی روش ارتباط محاوره 1993دانش، عصمت. )

 .]پیوند[. 919-931(: 9)6، یفصلنامه خانواده پژوههای ناسازگار. زوج

اندیشی  آموزش مهارت مثبت تأثیر(. 1931، کیانوش. )زهرا کارو  ،، فرشاد.محسن زادهدرگاهی، شهریار.، 

 شناسیرواننامه پژوهشو کیفیت رابطه زناشویی ادراک شده زنان نابارور.  شناختیروانبر بهزیستی 
 .]پیوند[. 11-19(: 9)1، مثبت

درمانی مبتنی  (. اثربخشی زوج1931و ملیانی، مهدیه. ) ،روشن، رسول.، علینقی، علیرضا.، ثنایی، باقر.

در ارتقاء سازگاری زناشویی زوجین دارای مشکلات زناشویی مراجعه کننده به  بخشی خود نظمبر 

 .]پیوند[. 222-299(: 2)2، درمانی خانوادهمشاوره و روان فصلنامهمرکز مشاوره. 

(. 1931الله. )و فرزاد، ولی ،فرد، محمد.غلامعلی.، حسینیان، سیمین.، خدایاریروایی، فریبا.، افروز، 

مبتنی بر الگوی اسلامی ایرانی بر رضایت زناشویی.  خانواده محور شناختیروان برنامۀاثربخشی 

 .]پیوند[. 11-92(: 1)9، خانواده شناسیروان فصلنامه

(. 1936و حاتمی، حمیدرضا. ) ،السادات.، احدی، حسن. ، شکوهبنی جمالیزنگنه مطلق، فیروزه.، 

مدار بر بهبود صمیمیت و  درمانی هیجان درمانی مبتنی بر پذیرش و تعهد و زوج اثربخشی زوج

 .]پیوند[. 11-31(: 11)11، اندیشه و رفتار فصلنامهکاهش نارسایی هیجانی زوجین. 

تهران:  تحقیق در علوم رفتاری. هایروش(. 1936و حجازی، الهه. ) ،سرمد، زهره.، بازرگان، عباس.

 ]پیوند[.انتشارات آگاه. 

(. 1931تبار فیروزجانی، علی اصغر. ) مهرعلی و سلیمی، هادی.، نجارپوریان، سمانه.، محمدی، کورش.،

له، انسجام خانواده، راهبردهای او حل مسگیری شویی بر اساس تصمیمبینی سازگاری زنا پیش

 .]پیوند[. 21-16(: 1)1، شناسیروانرویش  فصلنامهارتباطی و باورهای مذهبی.  هایمهارتمقابله، 
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(. تحلیل 1931. )محمد محسنو خدامی،  ،.آزادمحمد پور،  شکری، امید.، تمیزی، نوشین.، عبداله

های علوم فصلنامه تازهسنجی مقیاس ارزیابی شناختی استرس در دانشجویان. های روانویژگی
 .]پیوند[. 1-11(: 2)19، شناختی

درمانی گروهی (. اثربخشی روان1931انی، ذبیح. )و پیر ،آبادی، عبدالله. السادات.، شفیع عدل، حدیث

لوم مجله علمی پژوهشی دانشگاه عمبتنی بر کیفیت زندگی بر صمیمیت زناشویی در زنان نابارور. 
 .ند[]پیو. 13-11(: 12)13، پزشکی اراک

شکوه  ،نوابی نژادو  فرد، لیلا سادات.، کاظمی، مهناز.، سعادتی، نادره. میر صیفی، نوشین.، فتح اله زاده

نظریه انتخاب بر کیفیت روابط زناشویی و  بر اساسسازی زندگی زناشویی  (. اثربخشی غنی1936)

 ]پیوند[.. 919-912(: 9)11، کاربردی شناسیروانفصلنامه  .هازوجصمیمیت 

آموزش  تأثیر(. بررسی 1931، مریم. )فاتحی زادهو  ،ملکی، فرحناز.، اعتمادی، عذرا.، بهرامی، فاطمه.

-92(: 1)1، مثبت شناسیروانپژوهشنامه زوجی بر اسنادهای زناشویی زنان متأهل.  مثبت نگری

 .]پیوند[. 61

(. اثربخشی درمان مبتنی بر پذیرش و تعهد بر 1936و نظربلند، ندا. ) ،، هاجر.فلاح زادهنظری، امین.، 

 .]پیوند[. 199-112(: 9)11، کاربردی شناسیروانفصلنامه ها. سرخوردگی و کیفیت زناشویی زن

(. تعیین ابعاد 1936، کیانوش. )کارزهراو  ،.ولی الهناموران گرمی، کبری.، مرادی، علیرضا.، فرزاد، 

-131(: 9)13، و مراقبت مجله سلامتایرانی: یک مطالعه کیفی.  هایزوجسازگاری زناشویی در 

 .]پیوند[. 199

زندگی بر رضایت زناشویی و امیدواری زوجین.  هایمهارت(. اثربخشی آموزش 1931یوسفی، ناصر. )

 .]پیوند[. 13-12(: 1)9، خانواده شناسیروان فصلنامه
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 ابزار سنجش صمیمیت

*** 

 ابزار سنجش ارزیابی شناختی

زمان زیادی در ؛ به جای آنکه وقت خود را به رسیدگی امور خانه و خانواده اختصاص دهد ؛همسرتان وقتی خانه است ؛فرض کنید
های اجتماعی سبب شده است که مورد استفاده مفرط از شبکه که کنیدمیبرد؛ بنابراین، احساس های اجتماعی بسر میشبکه

 گیرید.بتوجهی همسرتان قرار بی
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ی
اه

گ
 

به
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 هاتعبار
 

 1  برای فائق آمدن بر این موقعیت و استرس ناشی از آن از توانایی لازم برخوردارم. 2 1 2 9 1
 2  استرس ناشی از این موقعیت، یک عامل تهدید کننده است.به نظر من،  2 1 2 9 1
 9  کند.در چنین شرایطی به فردی دسترسی دارم که به من کمک می 2 1 2 9 1
 1  خوبی غلبه کنم.توانم بر تجارب پراسترسی از این دست بهمی 2 1 2 9 1
 1  بکنم.کار باید میدانم برای غلبه کردن بر چنین موقعیتی چه 2 1 2 9 1

 شوم.در مواجهه با چنین موقعیتی عصبی می 2 1 2 9 1 6 
 1  گذارد.این اتفاق، تأثیر منفی زیادی روی من می 2 1 2 9 1
 9  در این موقعیت فردی وجود دارد که به من کمک کند. 2 1 2 9 1
 3  پیامد وقوع چنین اتفاقات پراسترسی برایم کاملاً منفی است. 2 1 2 9 1
 12  گذارد.این اتفاق بر زندگی من اثراتی جدی می 2 1 2 9 1
 11  برای غلبه بر استرس ناشی از این موقعیت، به منابع حمایتی مورد نیاز دسترسی دارم. 2 1 2 9 1
 12  های لازم برخوردارم.برای غلبه بر استرس ناشی از این موقعیت، از مهارت 2 1 2 9 1
 19  گذارند.زا تأثیری منفی روی من می استرسهای موقعیت 2 1 2 9 1
 16  ایی، پیامدهای طولانی مدتی برایم به همراه دارد.زمواجهه با چنین تجارب استرس 2 1 2 9 1

*** 
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 هاتعبار

 .خود را باهم بگذاریم یهاوقتکه خواهد ما دلمان می .1 1 2 9 1 1 6 1

 .دهد که مرا دوست داردنشان میاو  .2 1 2 9 1 1 6 1

 .راست و صادق هستیم ما با یکدیگر رو .9 1 2 9 1 1 6 1

 توانیم انتقاد یکدیگر را از اشتباهات و خطاهای خود بپذیریمما می .1 1 2 9 1 1 6 1

 .آیدما از یکدیگر خوشمان می .1 1 2 9 1 1 6 1

 .گذاریممیو احترام دهیم میما به یکدیگر عزت نفس  .6 1 2 9 1 1 6 1

 .زندگی ما به خاطر باهم بودن خوب است .1 1 2 9 1 1 6 1

 .بریماز رابطه خودمان لذت می .9 1 2 9 1 1 6 1

 .دهدت میاهمیهای من او به احساس .3 1 2 9 1 1 6 1

 .کنیم که باهم یکی هستیمما احساس می .12 1 2 9 1 1 6 1

 .استمیزان خودخواهی در رابطه ما بسیار کم  .11 1 2 9 1 1 6 1

 .او همیشه به فکر منافع و مصلحت من است .12 1 2 9 1 1 6 1

 .های من استام از خوشبختیبودن او در زندگی .19 1 2 9 1 1 6 1

 .دهدهمیشه در کنار او احساس بهتری به من دست می .11 1 2 9 1 1 6 1

 او برای من مهم است .11 1 2 9 1 1 6 1
 ما یکدیگر را دوست داریم. .16 1 2 9 1 1 6 1
 کنم.من به این رابطه اطمینان دارم و روی آن حساب می .11 1 2 9 1 1 6 1
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 ابزار سنجش راهبردهای حل تعارض
هر عبارت، دور عددی  دربارهکنید. ارائه شده زیر استفاده می هایروشدر زمان بروز تعارض و بحث با همسر خود، به چه میزان از 

حمله به طرف مقابل را همیشه شما "اگر  ؛آیدبار که تعارضی پیش می که در مورد شما صادق است؛ دایره بکشید. مثلاً اگر هر
 در جلو این عبارت دایره بکشید. 1دور عدد  ".کنیدشروع می
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 هاتعبار
 

 1  .آغاز حمله به طرف مقابل 1 2 9 1 1
 2  .بر مشکلی که پیش آمدهکردن تمرکز  1 2 9 1 1
 9  .سکوت کردن برای مدتی طولانی 1 2 9 1 1
 1  .تمایلی به دفاع از خود نداشتن 1 2 9 1 1
 1  .و از کنترل خارج شدن شدنمنفجر  1 2 9 1 1

 .ها صحبت کردنسازنده درباره تفاوت طوربهنشستن و  1 2 9 1 1 6 
 1  .و امتناع از ادامه صحبت "سکوت کردن"رسیدن به آخر خط، 1 2 9 1 1
 9  .زیادی مطیع بودن 1 2 9 1 1
 3  .از دست دادن اختیار و گفتن چیزهایی که باورشان ندارم 1 2 9 1 1
 12  .که برای هر دو طرف مورد قبول باشد هاییگزینهپیدا کردن  1 2 9 1 1
 11  .طرف مقابل هایصحبتگوش نکردن به  1 2 9 1 1
 12  .دفاع نکردن از جایگاه خودم 1 2 9 1 1
 19  .توهین کردن و تیکه انداختن 1 2 9 1 1
 11  .مذاکره و مصالحه کردن 1 2 9 1 1
 11  .دادن عدم تمایل به ادامه بحثعقب نشینی کردن، فاصله گرفتن و نشان  1 2 9 1 1
 16  .تسلیم شدن و تلاش بسیار ناچیز برای نشان دادن موضع خود درباره موضوع 1 2 9 1 1

*** 


