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پژوهش حاضر تعيين رابطه بين كمال گرايي        هدف   : چكيده
جامعـه آمـاري كليـه      . دبـو ورزشكاران مـرد     ش هيجاني و هو 

 كه  ندبود 1386خرم آباد در سال      ورزشكاران مرد شهرستان  
 نفر از ميان آن هـا       80 در دسترس    يبا استفاده از نمونه گير    

مـاير و    پرسـشنامه هـاي هـوش هيجـاني       و به    ندانتخاب شد 
خ سپا)1378( كمال گرايي اهواز      و )2000(كاراسو و سالووي    

بين هوش هيجـاني و مولفـه       نتايج نشان داد كه رابطه      . ندداد
لـذا بـه    .  است معناداركمال گرايي ورزشكاران مرد     هاي آن و    

نظر مي رسد بر اساس نتايج پژوهش حاضر دست انـدركاران           
ورزش كشور اعم از سياسـتگذاران و برنامـه ريـزان ورزشـي،             
معلمــان و مربيــان آموزشــي بتواننــد برنامــه هــاي آموزشــي 

ناسبي را بر حسب نياز و هدف ورزش به ويژه در سطح ملي م
  .پي ريزي و تدارك بينند

  
  هيجانيكمال گرايي، ورزشكاران مرد، هوش : كليد واژه ها

  

B. Soltani fard  
M.A in Psychology  
P. Sharifi Daramadi, Ph.D   
Assistant professor of Allameh Tabatabaee 
Uni.  

  M. Askarian, M.A  
Faculty of Ashtian branch Azad Uni. 

 
Abstract: The present research is 
conducted to study the relationship between 
emotional intelligence and perfectionism 
among athletes in Khorramabad City in 
1386. Sample includes 80 persons selected 
through convenient sampling and 
instruments were  Mayer, Caruso & 
Salovey (2000) Emotional Intelligence and 
Ahvaz Perfectionism Questionnaire (1378). 
The results indicate that there is a 
meaningful relationship between emotional 
intelligence and perfectionism among 
athletes It can be concluded that these 
results can be considered as effective  
factors on mental health.  
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  مقدمه 
محور اصلي بحـث در زمينـه هـاي         و  شناسي    روان  هاي اساسي ترين موضوع   يكي از  شخصيت

لـب  غكمال گرايي ا  ،   در مبحث شخصيت   . است جز آن عواطف، هوش و     يادگيري، انگيزه، ادراك،  
و مي تواند    است چند بعدي    يساختاركه داراي   ژگي يا صفت مورد توجه بوده       نوعي وي به عنوان   

 كمال گرايـي را بـه دو        .)12000هاماچك(گار يا ناسازگار ايفا كند      نقش موثري در رفتارهاي ساز    
معيارهـاي بـالايي بـراي       بهنجـار،    يافـراد كمـال گـرا     . دن ـبعد بهنجار و نابهنجار تقسيم مي كن      

هيجان و اعتماد به     علاقه، در كاري كه مي كنند       ،ندر دروني برخوردا  هخودارزيابي دارند، از انگيز   
نياز زياد بـه پيـشرفت و        كه مي توان گفت ويژگي اصلي اين افراد           طوري هنفس بيشتري دارند ب   
نياز به پيشرفت از طريق تمايل به انجام كارهـا، رسـيدن بـه سـطح بـالاي        . موفقيت فردي است  

  .)2007، 2و ريدر گمنيلس(كمال و برتري و تلاش براي مسلط شدن برجسته مي شود 
سازگار و  افرادي كه كمال گرايي     وفقيتدليل م  خاطر نشان مي سازد      ،)2004 (3رميلتن برگ 

علاوه بر شناخت توانمندي هايشان بر محدوديت هاي خود نيز واقفند            اين است كه     دنمثبت دار 
   .جتماعي را به خوبي مي پذيرنداهم محدوديت هاي فردي و هم محدوديت هاي و 

بـه ويـژه اگـر       ، اسـت  يير كمال گرا در حوزه موفقيت فـرد       غد كمال گرا از     افراتفاوت عمده   
هاي يكي از حوزه  از آنجا كه    . كار باشد ش ورزش و فرد موردنظر ورز      حيطه معطوف به گرايي  كمال

 ورزشـكاران   لزوم موفقيـت  بر   معمولاً مربيان   ،موفقيت فردي، موفقيت در مسابقات ورزشي است      
را تـضمين   موفقيـت در ورزش  ، قوي و آشنايي با مهارت هايآيا تنها وجود ذهن  اما  . دورزن تاكيد

دستيابي به چنـين   اين است كه به راستي      ،يكي از سوال هاي قابل طرح     بر اين منوال    مي كند؟   
در  هيجانيهايي است؟ امروزه پژوهشگران با توسل به نظريه هوش           موفقيتي نيازمند چه قابليت   

و ان  -بـار ؛  4،2001گاردنر( صدد تعيين و پيش بيني موفقيت هاي ورزشي افراد ورزشكار هستند          
هـوش    نيـز  ،)2001( 7مـاير و سـالووي     ،بر اين پايـه   ). 6،2003بوياتزيسگلمن و   ؛  2000،  5پاركر
پـيش بينـي كننـده بهتـري بـراي           IQي را در مقايسه با سازه سنتي هـوش عمـومي يـا              هيجان

  .موفقيت و پيشرفت معرفي كردند

                                                 
1. Hamachek  
2. Seligman & Rider   
3. Miltenberger   
4. Gardner   
5. Bar-on & Parker  
6. Goleman & Boyatzis  
7. Mayer &  Salovey   
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 امـا از  ،دشناسي به نظر مي رس ـ علم روان در يموضوع جديدبا آن كه ي، هيجانسازه هوش   
اصطلاح .  صورت گرفته است   مورد آن  بسياري در    پژوهش هاي  1970 سال   مدت ها پيش يعني   

در  دانـست بـراي نخـستين بـار          هيجـاني كه به تعبيري مـي تـوان آن را بيـنش             هيجانيهوش  
 چـرا   ،يهيجـان سپس با انتشار كتـاب هـوش        .  شد ارائه) 2001( مجموعه مقالات ماير و سالووي    

 روان از زبان روزمره      به عنوان بخشي   اين اصطلاح  ؟تر از هوش عمومي است    ي مهم   هيجانهوش  
   .)2003گلمن،(.  مورد استفاده قرار گرفتشناسي

ابعـاد  اسـت و بيـانگر   ايجـاد كـرده    ژرفاي تازه اي در فهم هوش انـسان        هيجانيسازه هوش   
 هـاي بـين     روزمره و رقابت  شخصي و اجتماعي هوش است كه اغلب براي فعاليت هاي           ي،  هيجان
ان و -بــار ،2003گلمــن،( از ابعــاد ســنتي و شــناختي هــوش تلقــي مــي شــود مهمتــر ،فــردي
  ). 2000،پاركر

ارتباط با ديگران و سازگاري بـا         و ديگران،  تنشيشناخت فرد از خو    وابسته به    يهيجانهوش  
 ، هاي اجتماعي و فردي استهبرآورده ساختن خواست است كه لازمه موفقيت در    نومحيط پيرام 

- مـي   زيرا نشان مي دهد كه چگونه فـرد        ،پيش بيني موفقيت را ممكن مي سازد      ي  هيجانهوش  
  ).2000ان و پاركر، -بار( به كار گيردموقعيتي بلادرنگ در را  خود  دانشتواند

 هـاي  عملكرد بـا يندهاي شخصيتي مرتبط    او فر هيجاني  بررسي رابطه بين مولفه هاي هوش       
.  باشـد  شخـصيت ي در سـاختار     هيجـان جايگـاه  هـوش      ده  تعيـين كنن ـ   مي توانـد     ،سازش يافته 

شـناختي و   سـازش روان  هستند كه بر ي فرايندهاي شخصيت، بخشي از  هاي دفاعي من  مكانيسم
   .)2000، 2ويلنت؛ 2003،بلنك و 1بلنك( دنموفقيت تاثير گذار

 ،ي دفاعيسم هاي مكاني سلسله مراتب  ي بر اساس طبقه بند    ،)2004( 3و بوند  نگي س ،اندروز
بـه عنـوان يـك       آن    از  و  اند  قرار داده  ييد و والاگرا  ي تصع يف نوع ي بهنجار را در رد    ييكمال گرا 

  كـه باعـث    ياد مي كنند  بهنجار و كارآمد     ،يوه مواجهه انطباق  يشيا  افته  ي رشد   يسم دفاع يمكان
  . مي شودتيكسب موفق
ار ي بس يارهايز مع  ا ي دانند كه با مجموعه ا     ي م يده و باور  ي را عق  ييگراكمال ،نظران صاحب

ا ي ـش به قـانون همـه   يگرا ،رسيدن به نتايجي بي نقص و كامل  براي و از سويي   ،استهمراه   بالا
 يـي ن نوع كمال گرايدر ا.  سالم و بهنجار داردي ساختارعمدتاً ورزشكاران  ييگراكمال.  دارد چيه

 ـ يسم ها يمكان از خـصومت و     كـانون توجـه خـود را         ،سمي ـمكانايـن   آن هـا در     .  فعالنـد  ي عقلان

                                                 
1.  Blank   
2. Vailant  
3. Andrews, Singh & Bond   
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-يم ـ توجـه ن كننده   ا نگر يبه جنبه ها  كمتر   دهند و    ير م يي تغ پشتكارت به سماجت و     يعصبان
 سينگ و بونـد     ،1اندروز ( را ادراك كنند   يت ورزش يك موفق يغير هيجاني    ني و كنند تا ابعاد عقلا   

2004(.  
در  خـود    ژي سازندكه افراد ورزشـكار از صـرف انـر         ي خاطر نشان م   ،)2000 (2توزي م و ولس
 ،ن روياز ا .پردازند ي عواطف مثبت مبه تصوير سازي ذهني  و    كنند يم ب اجتناب ذ كا يدفاع ها 

به گسترش دانش در اين زمينه بسيار كمك        احتمالاً   هيجاني و هوش    يي رابطه كمال گرا   يبررس
ان كمال گرا از لحـاظ  ينشان داده است كه دانشجو   ها  پژوهش ز ا ي پاره ا   نتايج مرور .خواهد كرد 

مطالعـات   ).1998 ،3فلياسـك   و لـد يگفيو كلـز، يا(  برخوردارند تري بالا يهيجان از هوش    يليحصت
سه ي ـ در مقا  ي انفـراد  ي ورزش يه ورزشكاران رشته ها    دهد ك  ي نشان م  ،)2002( لديگفيو و كلزيا

  . نديوجيشتر بهره ميخود ب هوش هيجاني از ي گروهيبا ورزشكاران در رشته ها
 30 در  يت ورزش ـ ي و موفق  يي كمال گرا  ،ين خودآگاه ي رابطه ب  يرس در بر  ،)2003( 4چينتريپ

ن يهمچن ـ . وجـود دارد ي قـو  اي مذكور رابطـه يرهاين متغ ي دانشجو مشاهده كرد كه ب     يآزمودن
 يمرد در رشـته هـا       دارند كه ورزشكاران   ياظهار م ،  )2007( گمني و سل  6نريد  و ،)2001( 5برنز

 ـ   ي ـخـرده مق   در   ي و انفراد  ي اعم از گروه   يمختلف ورزش   ي و مهـارت هـا     ين فـرد  ياس روابـط ب
كـه   دي ـ آشـكار گرد   ،)2006 (7سندر مطالعه جن ـ  . دنآور مي   دسته   ب ي خوب ي نمره ها  ياجتماع

 كـسب مـي كننـد، بـه عـلاوه         اغلب در خرده مقياس تنظيم خلق نمره هاي بـالايي           ورزشكاران  
   .  را حفظ كنند خوديجانينه هي بهي و الگويه خود را بازسازيتوانند روحيبلادرنگ م

 ورزشـكار   15و   حرفـه اي   ورزشـكار    12 ي و خـودكنترل   يزش ـي خودانگ يسه مولفـه هـا    يمقا
 ـتفـاوت   كـه    نـشان داد  ) 2004 (لتن برگـر  ي م و) 2000 (برنز  توسط غيرحرفه اي  ن دو گـروه    يب

 يشـناخت  را با سازش روان يهيجانكه پژوهشگران هوش  نين با توجه به ا    يهمچن . است معنادار
ت ي در كسب موفق   ي نقش مهم  يشناخت و سازش روان  ) 2001،ير و سالوو  يما(ند  دان  مي مرتبط
 در  ز مـردان  ي ـت آم ي ـ پاسخ موفق  ي در الگو  هيجاني هوش   يمولفه ها بنابراين احتمال دارد     ،دارد

 تجـارب   يبرخ ـ  امكان كـسب   اگرچون  .  از سطح بالاتري برخوردار باشد      ورزشكار مقايسه با زنان  

                                                 
1. Andrews, Singh & Bond  
2. Wells & Mathews  
3. Eccles, Wigfield & Schiefele 
4. Pintrich  
5. Burns  
6. Diener  
7. Jensen  
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 كنـد و    يجـان هـا در آن بـروز م ـ        ي كـه ه   يبـافت ،   وجود داشته باشد    براي مردان   خاص يجانيه
 در فهـم    مـي توانـد   را تحت تاثير قرار مـي دهـد كـه           ي آن ها    ها جانيج در مورد ه   ي را يباورها

 يمثال ورزشكاران مرد در برابر رقبـا      به عنوان   . بشودت  ي اهم  واجد تير موفق  موثر ب  يجان ها يه
ان مسابقه احساس جدال به     ي در جر  يقت دهند و و   ي م  نشان يشتري ب يجاني ه يختگي برانگ ،خود

 از خود نشان    يشتريزه تلاش و جسارت ب    ي انگ احتمالاًسه با زن ها     ي دهد در مقا   يآن ها دست م   
د هر قدر سـطح     ش مشخص    نيز   )1383( اسماعيل خاني  در پزوهش  ).1،2002برانون(مي دهند   

 ـ    ، نمره بيشتري در ك    شدخودتنظيمي هيجاني و خود كنترلي ورزشكاران بالاتر با        ه مـال گرايـي ب
  .دست مي آورند

 ورزشكاران اشـاره    يي كمال گرا  ي در  وجود عناصر  پژوهش ها به   يكه برخ  نيلذا با توجه به ا    
 ـ ي انگ  شامل مواردي نظير   علاوه بر اين كه   كرده اند كه      ي بـالا بـرا    هـاي اري اتخـاذ مع   ،يزش درون

 و احساس   ي خودمختار ،)2002لد،يگفيلز و و  كيا( ار رقابت جو بودن   ي و بس  ي تلاش فرد  ،شرفتيپ
 و سبك ي شخصي طرح ها، اهداف خودآگاهانه است، شامل)2004لتن برگر،يم( يكنترل شخص

  بـودن  ي و معاشـرت   ي اجتمـاع  ، عزت نفس بالا   ،يي برون گرا  ،)2003 چ،ينتريپ( دهي خودگز يزندگ
 ـ  يجـان ينـه ه  ي به يوجود الگـو   ،)2007گمن،ينر و سل  يد(  ـ يز بازسـا  ييا و توان  هي ـموقـع روح  ه   ب
 ين ـيش ب ي پ ـ  مي توانـد   يي شود كه كمال گرا    ين استنباط م  يچن .مي شود نيز   )2006 جنسن،(
بـا   .داشـته باشـد    ورزشـكاران رابطـه      يهيجان هوش    و ممكن است با    باشد يهيجانننده هوش   ك

گرايي به عنوان يك سازه شناختي شخصيتي محسوب مي شود مي توان            ل  كه كما  توجه به اين  
 بـه عنـوان يكـي       هوش هيجـاني  گرايي به عنوان متغيري شخصيتي شناختي با         زه كمال بين سا 

 ورزشـكاران    در ديگر از متغير هاي شخصيتي شناختي پل ارتباطي برقرار نموده و اين رابطـه را              
  .  مورد بررسي قرار داد

- رابطه بين كمال   تعيين حاضر كه    پژوهش و هدف    پژوهش ها  به    نتايج با توجه ب  ين ترت يبد
  :شدندمطرح ل ي ذشرح  به  هاهيفرض، در ورزشكاران است هوش هيجانيگرايي و 

 .ورزشكاران رابطه دارد هوش هيجاني با ييمال گرا ك-1
، تنظـيم خلـق، مهـارت هـاي بـين فـردي و خودانگيزشـي                 ي خودآگـاه  بـا  يـي كمال گرا  -2

 .ورزشكاران رابطه دارد
  
  
  

                                                 
1. Brannon   
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  روش
– سـاله در كـانون ورزشـي       30تـا  20اران مـرد    جامعه آماري اين پژوهش شامل كليه ورزشـك        

به دليـل محـدود بـودن    .  ورزشكار بود150 به تعداد كه 1386فرهنگي شهر خرم آباد در سال      
از  نفـر    80از روش نمونـه گيـري در دسـترس          با استفاده  ،جامعه آماري و دشواري نمونه گيري     

  . استهمبستگي   ويفي از نوع توصپژوهش اين. ميان آن ها انتخاب شد
  

   ابزار پژوهش
 5  داراي ن پرسـشنامه  يا. )2000 (ير و كاراسو و سالوو    يماهوش هيجاني   پرسشنامه   )الف

 يجاني هي و خودآگاهيشزي خودانگ،ين فردي بي مهارت ها،م خلقي تنظ،ياس همدل يخرده مق 
 ،728/0 ي همـدل  ي كرونبـاخ بـرا    يب آلفا يضر .دن شو يده م ي عبارت سنج  6ك با   يكه هر   است  
 ـ ي مهـارت هـا    ،530/0م خلـق    يتنظ  ي و خودآگـاه   682/0 يش ـزي خودانگ ،597/0 ين فـرد  ي ب

 ـ ين پرسشنامه به روش همسان    يت اعتماد ا  يا قابل يب اعتبار   ين ضر يهمچن.  است 491/0  ي درون
  . براي آن به دست آمده است782/0 كرونباخ يزان آلفايم كه هسوالات محاسبه شد

 15 بـا فاصـله      ،يي روش بازآزمـا   از ،ب اعتبار آزمون  ين ضر ييبه منظور تع  اين پژوهش نيز    در     
  در سطح  75/0ب اعتبار   يزان ضر يم.  اجرا شد  ي نفر 25  اي  نمونه در مورد آزمون   استفاده و    روز

  .معنادار بود ../1 آلفاي
   

ل يتحلروش  بر اساس    )1378(نجاريان، عطاري و زرگر      .1 اهواز ييپرسشنامه كمال گرا  ) ب
  را اهوازيد چمران و دانشگاه آزاد اسلامي دختر و پسر دانشگاه شهاني دانشجويپاسخ ها،  املع
 ـ يب همـسان  يضـر . دادنـد مورد بررسي قـرار      اين آزمون  ماده   27ه  ب  ين آزمـون بـرا    ي ـ ا ي درون

 ايـن    سـنجش اعتبـار    يبـرا  .بـود  88/0 پـسر     براي آزمودني هـاي     و 89/0 دختر   ي ها يآزمودن
 ياس الگـو  ي ـن آزمـون بـا مق     ي ـ كـل ا   يمره هـا  ن ن ي ب  به دست آمده   يب همبستگ ي ضرا ،آزمون
ت ياس عزت نفس كوپر اسم    ي و با مق   41/0 يات جسمان ياس شكا ي با مق  ،A  65/0پ  ي ت يرفتار

 نمونه  در مورد ز  ين) 1380(  نژاد يهرمز. بودند معنادار   ../5 آلفاي   كه همه در سطح      بود -39/0
 يآزمون را با اسـتفاده از روش آلفـا        ن  ي ا يياياپ ، آزاد واحد خوراسگان   ان دانشگاه ي از دانشجو  يا

 ـ 83/0روش گـاتمن    بـا    و   88/0 بـراون    -رمنيروش اسـپ  بـا    ،90/0كرونباخ   در . دسـت آورد ه   ب

                                                 
1. Ahvaz Perfectionism Scale (APS)   
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 86/0 ها   ي كل آزمودن  ي كرونباخ برا  ين آزمون با استفاده از روش آلفا      ي ا يياي پا ، حاضر پژوهش
  .شد

  نتايج
  . ئه شده اندداده ها تحليل و در جدول هايي كه در زير  مي آيند ارا

  
  هيجاني و هوش ي كمال گراييميزان همبستگ. 1جدول 

  
مثبت است  جهت رابطه    و   معنادار هوش هيجاني كمال گرايي و     نشان مي دهد رابطه    1جدول  
ها رو به فزونـي      در آن هوش هيجاني   ،  شتر باشد ورزشكاران بي ميزان كمال گرايي     هرقدر   يعني

  . مي گذارد
  

  ، تنظيم خلق، همدلي،  خودآگاهي، ميزان همبستگي بين كمال گرايي.2جدول 
  مهارت هاي بين فردي و خود انگيزشي

 متغيرها ضريب همبستگي   سطح معناداري

01/0    346/0  " كمال گرايي" و " خود آگاهي" 

05/0  319/0  " كمال گرايي"و  " تنظيم خلق" 

10/0  088/0  " كمال گرايي" و " همدلي" 

01/0  340/0  " كمال گرايي" و " مهارتهاي بين فردي" 

01/0  358/0  " كمال گرايي" و " خود انگيزشي" 

  
، يخودآگـاه   مولفه هاي هوش هيجاني يعني     رابطه كمال گرايي با    نشان مي دهد كه    2 جدول

با توجـه بـه جهـت رابطـه          .  خود انگيزشي معنادار است     و تنظيم خلق، مهارت هاي بين فردي     
خودآگـاهي، تنظـيم     در ورزشـكاران بهتـر باشـد،          ميزان كمال گرايي   توان گفت كه هر قدر    مي

سطح معناداري  متغيرها ضريب همبستگي

01/0  669/0  " كمال گرايي" و " هوش هيجاني" 
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. در آن ها رو به فزونـي مـي گـذارد          خلق، مهارت هاي بين فردي و مهارت هاي خود انگيزشي           
  .  و همدلي معنادار نيستدهد كه رابطه بين كمال گرايي  نشان مي2همچنين جدول 

  
  يريجه گيحث و نتب

 با  هجين نت يا. استدار  ا   معن ييبا كمال گرا   هوش هيجاني  مشخص شد كه رابطه   ه اول   يدر فرض 
و  )2006( جنـسن    ،)2002(لـد   يگفيكلـز و و   ي ا ؛)1998( كلـز و همكـاران    ي پژوهش ا  يافته ها ي

توانـايي   دارند  ييبالا هيجانيهوش   كه   ي رسد كسان  يبه نظر م   . دارد يهمخوان) 1380( ياكرام
 ـگران يخود و دي جان هايان كردن و كنترل هي ب،دني فهم،در شناختخوبي   ن يد بـه هم ـ دارن
  . كنديم رشد نيز كه قاعدتا بايد از نوع بهنجار باشد  آن هايي كمال گرايژگيخاطر و

 ،)1380( يام ـ پـژوهش اكر   يافتـه هـا   ي رابطه دارد بـا      يي با كمال گرا   ي خودآگاه    اين يافته كه  
 ييبـالا خودآگاهي  كه يكساندر تفسير اين يافته مي توان گفت       . دارد يهمخوان) 2003( چينتريپ

 در   بهنجـار  يـي رگه كمـال گرا    شناخت دارند از اين رو        خود  و ضعف   و نقاط قوت   ييدارند به توانا  
  . كنديرد و رشد مي گي در آن ها شكل مجهت افزايش نقاط قوت و كاهش نقاط ضعف

داشـت كـه    بطـه   ا ر  آن ها  يي با كمال گرا    ورزشكاران مرد  م خلق ي تنظ همچنين در اين پژوهش      
) 2000(  برنـز  ،)2006( جنـسن    ،)1373( يل خـان  ي پـژوهش اسـماع    يافتـه هـا   يبـا   اين نتيجـه    

بر رفتـار   مي توانند خلق خود را به خوبي تنظيم كنند           كه   ي رسد كسان  يبه نظر م   . دارد يهمخوان
جانات و احساسات خود را در برابـر بحـران هـا بـه              يه قادرند و   دارندت كامل   يريو اعمال خود مد   

 مي گيرد  در آن ها شكل       بهنجار يي صفت كمال گرا   كه با اين قابليت   م كنند   يتنظ ل و ي تعد يخوب
  . كنديو رشد م

به رغم دست   . نيست دار   ا معن ييكمال گرا با   ين همدل يبيافته ديگر پژوهش اين بود كه رابطه           
-كمـال  فتن به پژوهش در اين زمينه مي توان اين يافته را اين گونه تفسير كرد كه كساني كه                 نيا

 يا كمتـر همـدل  ي را تجربه كنند و يهمدلكه  شود ي آن ها مانع از آن م  ييكمال گرا گرا هستند،   
ايـن يافتـه كـه      . نـد نگـران مقاومـت ك    ي د ي در برابر همـدل    ممكن است ا  يرند و   ي پذ يمرا  گران  يد

ل ياسـماع  ،)1380( ي پژوهش اكراميافته هاي با  رابطه دارديي با كمال گراين فردي ب يهامهارت
مهارت هـاي    كه   ي رسد كسان  يبه نظر م  .  است همخوان) 2007( گمنينر و سل  ي د ،)1383( يخان

ن خاطر يگران دارند كه به همينه روابط با دي در زمييو مهارت بالا ييدارند توانا بين فردي بالايي    
  . كند يرد و رشد مي گي در آن ها شكل ميي به كمال گراشيگرا
 يافتـه هـا   ي.  رابطـه دارد   يـي  با كمـال گرا    يزشيخودانگ در اين پژوهش مشخص شد       همچنين   



 مهناز عسكريان و دكتر پرويز شريفي درآمدي

634 1387پاييز / )8(4شماره / 2سال / فصلنامه روان شناسي كاربردي

نيـز همـسو بـا يافتـه        ) 2000(  برنـز  ،)1383( يل خـان  ي اسماع ،)2002( لديگفيكلز و و  يپژوهش ا 
از تعهد كامـل    كه خود انگيزشي بالايي دارند      در تفسير اين يافته مي توان گفت كساني         . مذكورند

 به طور   يي كمال گرا  يژگين خاطر و  ي به هم  ، نسبت به اهداف خود برخوردارند     يو ابتكار عمل كاف   
  . كندي در آن ها رشد ممطلوب و بهنجار

كـه  كـرد  ر ين و تفـس يـي تب را مي توان اين گونه      حاضر پژوهشدست آمده در    ه  ج ب ي نتا  در كل    
در  هوش هيجاني د و   ي نما ينيش ب يرا در آن ها پ     هوش هيجاني در ورزشكاران وجود     ييكمال گرا 
  .داردت ورزشكاران نقش ي و موفقيانه و كسب برتري كمال گرايپاسخ ها

  
      محدوديت ها و پيشنهادها

رها و  ي تفـس  ،افتـه هـا   يم  يتعم ـ بـود كـه       و نوع پژوهش   ي جامعه آمار  ي اين پژوهش  ت ها يمحدود
 يبه علاوه مـشكلات احتمـال     . را محدود مي كند    ي مورد بررس  يرهايمتغ يناخت علت ش  ياسنادها

 نظر داشت   درد  يد با ن قرار دار  ين پژوهش را كه در مراحل مقدمات      ي ا ياس ها يمربوط به اعتبار مق   
 بـا    مختلـف  يمشابه با اسـتفاده از نمونـه هـا         هاي    شود پژوهش  يشنهاد م ي رفع آن ها پ    يكه برا 

  و  مختلـف  ني در سن   ورزش ي و انفراد  ي گروه ي مربوط به رشته ها    ينه ها نموتعداد بيشتر شامل    
 ي بـرا ،ي خاص آزمودنين پژوهش مخصوصاً با استفاده از گروه ها ياتكرار  . اجرا شود نس  هر دو ج  

 ي م ـ ، هـستند  B و A ييتخت شخـص  ي ر يا دارا ي و   يي خودشكوفا ي رگه ها  ي كه دارا  يمثال افراد 
 و بـراي آمـوزش هـوش        ج آن كمـك كنـد     ي نتا يابيا باز ي و   وهشپژن  ي ا يافته ها يم  ي تعم بهتواند  

  .هيجاني و از آن طريق ايجاد و رشد كمال گرايي مورد استفاده قرار گيرد
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