
 تاکيد برابعاد با و ایرانی زنان يِزیسته تجربه براساس بودن زن ظرفيتمطالعه 
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 چكيده 

 شتريکه ب تسيدر حال نیا الگوهاي زنانه و مردانه بر اساس هر فرهنگي و هر زماني متغير است. مقدمه:

بر اساس  پژوهش ينهيشياست تا پ ازين نیبنابرا، است يغرب يهامربوط به فرهنگ ميدانيچه ما مآن

ژوهش رو هدف این پاین از گردد.رتيمختلف غن يهاچه زنانه و مردانه است در فرهنگآن زاتتمای

این مطالعه  روش: زیسته زنان ایراني است. فرهنگ ایراني براساس تجربياتزنانگي در  هايمولفهشناسایي 

سال با  45ات 30زنان بين سنين  گردید.به روش کيفي و با استفاده از سنت پدیدارشناسي توصيفي انجام

ها ضبط ِ مصاحبههمه گيري هدفمند انتخاب شدند و مصاحبه نيمه ساختاریافته انجام گرفت.نمونهروش 

-يمهمصاحبه ن 18 ها:یافته شد و در نهایت تحليل و کدگذاري گردید.نویسخط دستبهو سپس خط

 14ز، باکد  146کنندگان پژوهش منجر به شناسایي از تحليل تجارب شرکتساختاریافته انجام شد و 

له مضمون اصلي  مقوله اصلي در زمينه تجربيات زیسته زنان با مفهوم زنانگي شد که در این مقا 2مفهوم و 

 گيري:تيجهن فرهنگ و تاثيرش بر ارائه مفهوم زنانگي مخصوصا در تجربه زیسته زنان ایراني بررسي شد.
به توان به این موضوع پرداخت که با تگاهي دوباره به جنسيت درنهایت با توجه به نتایج این پژوهش مي

 اي که، هر کسجاي نگریستن به دوتایي زن و مرد، از زنانگي و مردانگي حرف بزنيم، زنانگي و مردانگي

ردانگي چندگانه ماز زنانگي و  وانبت تااي از آن را داشته باشد تواند بهرهاش ميبه فراخور ميلش و خواسته

 حرف زد.

 .زنانگي، فرهنگجنسيت،   واژگان کليدي:
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 The study of capacity to be "feminine" from lived-experience of Iranian 

women with emphasis on social and cultural dimensions 
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Aim: The feminine and masculine template change repeatedly by culture and 

time.What we know as femininity or masculinity is related to western culture, 

so it is needed sexuality literature get enriched by eastern culture. 

Accordingly, the aim of this study is recognition of feminine dimentions in 

Iranian cultrure based on Iranian women lived experinces. Methods: The 

research method is qualitative in terms of interpretive phenomenology. For 

investigation of the concept of femininity in this study; the population 

participating include all women who live in Tehran and their age are between 

30 -45 who didn’t have any psychotherapy experience. The sampling method 

was a purposive sampling and it is used semistructured interview. All 

interviews were recorded and then transcribed manually and finally analyzed 

using the interpretive analysis method. Results: 18 semi-structured interviews 

with participants in the study were conducted and the analysis of interview 

data led to the identification and classification of 146 open code, 14 concepts 

and 2 main themes in related to lived experiences of Iranian women. In this 

study we just study the cultural part in concept of femininity in Iranian women 

lived experiences. Conclusion: Finally, according to the result of this 

investigation, we look again into sexuality instead of talking about men and 

women dualism. So, we can talk about multipilicity and multi-being of 

femenities and masculinities that everyone benefited from it according to their 

desire.                                                                                                                    
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 و بيان مسئله مقدمه

 ريآن و هم در س يستیاست که هم از جنبه ز يبشر يهایيترین دوتادوگانه زن و مرد از ابتدایي

مورد توجه بوده است. آنچه فراتر از زن و مرد بودن مطرح است، تعریف  تفکر بشر، همواره

زنانه  يزيچه چ بدانيماست که  نیا ابدیيم تيچه اهممبنا آن نیاست. بر ا 2يو مردانگ1 يزنانگ

 يبه فرهنگ وابسته است. الگوها ارياست که بس يموضوع ،3تجنسي. استمردانه  يزيو چه چ

دیگر زنانگي و مردانگي بر اساس هر فرهنگي و هر  زنانه یا مردانه، جهانشمول نيستند و به زباني

زماني متغير است )استتز و برک، 2000(؛ سيمون دوبووار )1380( ميگوید: "یك زن، زن به 

 يو فرهنگ ياجتماع يهادر حوزه يخیطور تاربه تيجنس يعنی؛ "شوديآید بلکه ساخته مدنيا نمي

 توليد ميشود )اسکات، 2011 (. 

در دوران معاصر از بين تحقيق در مورد جنسيت در چند حوزه مختلف بررسي شده است. 

گونه که از نام آن پيداست فمينيسم اند، همانرویکردهاي گوناگوني که به مساله زنانگي پرداخته
بسط مطالعات مرتبط با جنسيت در اولویت قرار دارد. فمينسيت ها از جمله کساني هستند که در 4

بط با هویت اند، و همچنين نظرات آنها بر بسياري از رویکردهاي مرتنقش و تاثير جدي داشته

وم زنانگي و مردانگي است، اثر داشته است. لازم به توضيح است که جنسي که دربردارنده مفه

ست، بلکه تلاش براي فهم جایگاه جا صرفا مساله برتري زنانه یا مردانه نيمنظور از فمينيسم در این

 زنانه و مردانه از نقطه نظر این مدل نگاه است.

هاي جهان در نظرگاه فمينيسم دو لنز عمده در نگاه کردن به مفهوم جنسيت در بسياري از بخش

است، باوري مبني بر اینکه مردانگي و آنچه مردان در  5پيشرفته وجود دارد. اولي مرد باوري

(. 1993)بم،   دهند، برتر استچه زنان انجام ميدهند، نسبت به زنانگي و آنفرهنگ انجام مي

شود تصور کنيم، رفتارها و صفاتي است. این مدل نگاه باعث مي 6سازي جنسيتيدومين لنز، قطبي

دهد این نگاه به دو ب نيستند و برعکس. بم توضيح ميکه براي مردها هستند براي زنان مناس

کند. که دو ردیف متقابلا انحصاري از مردانگي و زنانگي تعریف ميکند. اول اینشيوه عمل مي

ها مناسبند و هيچ ردیف یعني آن چيزهایي که براي مردان متناسب هستند فقط براي آن

ها انحرافي نشان دهد را به سي که از این ردیفکه هر کمشترکي براي هردو وجود ندارد. دوم این

 (. 2011کند )اسکات، عنوان بيمار، غير طبيعي، غير اخلاقي و نابهنجار توصيف مي
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 روانشناسی

   ترین تئوري ها در باب جنسيت است )پترسون و هاید، تئوري روانکاوي شاید یکي از شناخته شده

پردازي در حوزه رشد رواني جنسي مردانگي با نظریه(. روانکاوي در اوائل قرن بيستم الف 2010

(،  با ذکر برخي 1924) 1و زنانگي را مورد تحليل قرار داد. فروید در مقالات انحلال عقده ادیپ

( به 1933)3( و زنانگي1927)2هاي بدني بين دو جنسشناختي ناشي از تفاوتپيامدهاي روان

ت که آغازگر راه براي بسياري از روانکاوان و هایي درباره مفهوم زنانگي پرداخزنيگمانه

 ها بود تا هر چه بيشتر به فهم زنانگي دست پيدا کنند. فمينيست

 گذار روانکاوي که معقتقد بود اصولا تنها یك جنسيت وجود دارد،بعد از فروید به عنوان بنيان 

ژوليا کریستوا ، جودیث افراد بسيار دیگري نيز در این حوزه نظریه پردازي کردند، کساني چون 

باتلر، نانسي چودورو، جوليت ميشل، لوسي ایریگاري، براچا اتينگرو... که به طور کلي برخي از 

ها مثل ایریگاري نگاهي انتقادي به فلسفه غربي نسيت به برتري سوژه مذکر داشتند که آن

هاي اخيرتر يدر نظریه پردازاست. معطوف بوده 4پيوسته به مسائل تفاوت جنسينگاهشان 

(. 1978)چودورو،  استآوردهدستجنسي به رشد هویت روانکاوي، مادر جایگاه و نقش مهمي را در

نظر گرفتن تواند درباره رشد جهان شمول بدون درچودورو همچنين معتقد است که روانکاوي نمي

سالار یا مادرسالار رشد اضر ادعایي داشته باشد. جوامع پدرشرایط تاریخي و فرهنگي زمان ح

پردازان، به اعتراف (. در ميان نظریه1989د )چودورو، آورنوجود ميو مردانگي متفاوتي را بهزنانگي 

بسياري از روانکاوان و غير روانکاوان، ژوليا کریستوا یکي از برجسته ترین روانکاوان زن فيلسوف 

زنانگي و مردانگي خصوصا زنانگي و مادرانگي، ( که پرداختن به مفهوم 1989زنده قرن است )باتلر، 

 (.1983باشد )کریستوا، گر بسياري از مفاهيم این حوزه مياز دریچه نگاه وي روشن

 مطالعات فرهنگی در مورد جنسيت

شود این است که فرهنگ به عنوان یك بندي جنسيت مهم ميهایي که این طبقهیکي از علت

هاي زیادي را حول اي جنسيتي سازمان یافته است و تداعيگونهکننده مهم به بنديسازمان طبقه
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ي هاآورد. در نتيجه فشاري براي ساخت طرحوارهوجود ميهچه زنانه و مردانه است بو حوش آن

 (.2012)رایل،  جنسيتي از سوي فرهنگ وجود دارد

چه زنانه و آن هاي زنانگي و مردانگي یادر ادبيات تحقيق، مطالعات زیادي حول و حوش تفاوت

ها شود، خصوصا با نگاه فرهنگي و مدنظر قرار دادن تفاوت بين فرهنگچه مردانه تلقي ميآن

ري به وجود دارد. در این تحقيقات با رویکردهاي مختلف زیستي، شناختي، طرحواره و یادگي

 شده است. مساله جنسيت نگاه شده است، که در برخي از آنها مساله فرهنگ هم مدنظر قرار داده

لازم به ذکر است ادبيات تحقيق در خارج از ایران در حوزه جنسيت گستردگي زیادي دارد. به 

توان به چند دسته تقسيم کرد. یك سري تحقيقاتي که به طور کلي در این حوزه تحقيقات را مي

تحقيقاتي پردازند. دسته دیگر زنانگي و مردانگي ميیف و معرفي خود مفهوم جنسيت یعني تعر

هستند که این مفهوم را در ارتباط با موضوعات دیگر روانشناختي، اجتماعي، اخلاقي، فرهنگي و 

دهند؛ مثل بررسي رابطه جنسيت و اعتماد به نفس، پيشرفت تحصيلي و ... مورد ارزیابي قرار مي

د بررسي هاي مختلف را مور... . دسته اي هم از تحقيقات هستند که موضوعات متعدد در حوزه

....، اما چون اصطلاحاً به جنسيت هم پزشکي، سياست، ادبيات، اقتصاد و  دهند مانندقرار مي

گر یا کنترل یا متغير دوم وارد هستند، تلاش دارند تا جنسيت را به عنوان متغير تعدیل 1حساس

در نظریات ارزیابي و نتيجه تحقيق خود نمایند. لازم به ذکر است در ادبيات تحقيق مطرح شده 

بيشتر تمرکز بر آن دسته از تحقيقاتي بود که مبتني بر مفهوم و تعاریف زنانگي بوده است، نه 

هاي پژوهش؛ این امر هم در راستاي اهداف تحقيق حاضر اتفاق افتاده است. البته در سایر دسته

جوي واست. همچنين، جستمردانگي در کنار هم مطرح شده بيشتر تحقيقات مفهوم زنانگي و

و بانك ( ایرانداک) ایران اطلاعات فناوري و علوم فعلي در تحقيقات داخلي، از دو سایت پژوهشگاه

اطلاعات نشریات کشور )مگ ایران(، با کليدواژه هاي زنانگي و هویت جنسي انجام شد. تعداد 

آمد. اما  دستشناسي و پزشکي بههاي ادبيات، جامعهلات درباره زنانگي مرتبط با رشتهزیادي مقا

دست تعداد محدودي مقاله مرتبط با جنسيت و به طور خاص زنانگي طبق جست و جوي محقق به

شناسانه به مفهوم زنانگي بود. از این ميان یك تحقيق هم به بررسي تر به نگاه روانآمد که نزدیك

 رشد هویت جنسي پرداخته است. 
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هایي نيازمند ادبيات پژوهش در ایران در این زمينه، دادههاي دادهچه گفته شد، با توجه به آن 

گسترش است. محدودیت ادبيات پژوهش هم از حيث محتوا و هم از حيث مخاطبيني است که 

اي رشتهرسد با وجود بينشوند. بر این اساس به نظر ميها کسب ميهاي جنسيتي از آنداده

شناسي و ادبيات صورت گرفته و بيشتر بر معهبودن این موضوع، بيشترین تحقيقات در حوزه جا

؛ به عنوان مثال هاي مختلف استاساس کسب هویت جنسي در افراد و تبيين آن از دیدگاه

 اي جنسيتيهاي جنسيتي زنانه یا مردانه و صفات کليشهها به بررسي طرحوارهبسياري از پژوهش

یا  ( و1393فتوحي و کندلجي، ؛ 1392؛ سلطاني و جيحون آبادي، 1386)براي مثال خمسه، 

( 1393؛ فتوحي، کندلجي، 1392براي نمونه پژوهش حيدري،) هابازنمایي جنسيت در رسانه

براي مثال ) اقتصادي زنان و مردان در ایران-يهاي آماري از وضعيت اجتماعپردازند و یا دادهمي

 گيرد.رار مي( مورد توجه ق1392پژوهش ملاابراهيمي، تارودي، ممقاني و هنردوست، 

ها کمتر به آن پرداخته شده است بررسي محتواي آن چيزي است که زنانه چه در این پژوهشآن

رو ضرورتي مبني براین موضوع از منظر روانشناختي و البته فراتر شود، از اینیا مردانه تلقي مي

در زمان حاضر وجود هاي فرهنگي هاي نظري رایج و موجود و با توجه ویژه بر مولفهبندياز طبقه

دارد. لازم به ذکر است که در پژوهشگاه علوم و فناوري اطلاعات ایران وابسته به وزارت علوم و 

تحقيقات ایران)ایرانداک(، با کليدواژه هاي زنانگي، روانکاوي، جنسيت رساله و پایان نامه جز یك 

نشد و این پاسخ در راستاي  سال یافت 6تا  3مورد با عنوان رساله مفهوم زنانگي براي کودکان 

انجام پژوهشي جدید و نوآورانه موثر بوده است و نشان از محدودیت وجود پيشينه پژوهش در 

 این حوزه دارد.

، بيشتر در مورد نحوه دستيابي از سوي دیگر، جامعه مورد پژوهش در تحقيقات مرتبط با جنسيت

ست )به طور مثال، پژوهش ساماني و به هویت جنسيتي مورد بررسي و آزمون قرارگرفته شده ا

آوري اطلاعات توجه محققين را به امکان هاي کيفي و نحوه جمع(، در حالي که روش1380خير، 

اند را فراهم اي که داشتند و زندگي کردهجستجوي اطلاعات با پرسش از خودشان در مورد تجربه

 است این جنسيت با مرتبط تحقيقات در دیگر توجه قابل نکته(. 2007کند) اینارث دوتير، مي

 صورت به بيشتر شود،مي آورده جنسيت لواي تحت معمولا که مردانگي و زنانگي مفهوم که

 تحقيقاتي تمام مانند است؛ بوده هاجنسيت از کدام هر براي مشخص ايکليشه صفات گيرياندازه

 افکار، دیگر حالت، این در. اندداده قرار استفاده مورد را بم ساندرا مردانگي و زنانگي پرسشنامه که

 مردانگي و زنانگي خود یا خاص جنسيتي طبقه به داشتن تعلق درباره افراد دانش و احساسات

 پرسش این به ترعميق صورت به تا است لازم تحقيقاتي بنابراین. گيردنمي قرار توجه مورد

  (. 2011 ، فابز و مارتين رابل، ميلر، زولوس،) بپردازند



در مورد  این پژوهش بر این است تا خود زنان را مخاطبيني به اندازه کافي مناسب براي پرسش

قرار   هاي اجتماعي موجودنه به شکل کليشهاند کردهچه واقعا زندگيمفهوم زنانگي بر اساس آن

 کند کهاند به ما کمك ميه و زندگي کردهدهد. فهم این موضوع از نگاه کساني که آن را تجرب

سازد به ما چه یك فرد هویت خود را حول آن ميبتوانيم هسته مفهوم زنانگي را بر اساس آن

 نشان دهد.

انگي است. نمودن فهم مفهوم زن اتخاذ رویکرد کيفي با روش پدیدارشناختي نيز، راهي براي غني

شتن به ادچرا که ادبيات پژوهش تاکنون کمتر به افکار، احساسات و دانش افراد درباره تعلق 

تر طبقه جنسيتي خاص یا خود زنانگي و مردانگي پرداخته است. همچنين پيشينه پژوهش کم

شناسي خود از رویکرد کيفي براي فهم مفاهيم هویتي استفاده به خود اجازه داده است در روش

م هاي کمي به تنهایي براي فهدهد که روشميکند، برخي از تحقيقات در این حوزه نيز نشان

تواند بينش ها خصوصا تعاملات گفتاري کافي نيست. وارد کردن تحليل کيفي ميدگيپيچي

 هاي جنسيتي در اختيار قرار دهدتري به کارکرد تعاملات گفتاري و ارتباطي درمورد تفاوتعميق

 (.1994)استيوب، 

ها تعریف چه زنانگي را در ذهن آندر نهایت این پژوهش با مراجعه به زنان با پرسشي کيفي از آن

نماید، در تلاش براي پرکردن جاهاي خالي در ادبيات پژوهش در حوزه جنسيت و برميناي مي

 فرهنگ ایراني است.

 هاسوال

 قالب رد مصاحبه این مسایل این درباره ترراحت تداعي به کمك هم و مصاحبه در تسهيل براي

دن شمحقق در رواقع پيدا  گرفت. که اهداف جزئي در ذهنساختاریافته صورت مصاحبه نيمه

 پاسخي براي سوالات ذیل بود:

 چيست؟ ایراني فرهنگ در زنانه نقش •

 است؟ چگونه ایراني فرهنگ در زنان فرهنگي و طبقاتي اجتماعي، جایگاه •

 چيست؟ ایراني فرهنگ در مردسالار و سالارزن جنسيتي هايکليشه •

 است؟ چگونه ایراني فرهنگ در مردان و زنان بين  قدرتي مناسبات •

 است؟ چگونه ایراني فرهنگ در زنان تاثيرگذاري •

 است؟ چگونه امروزي جامعه در فرهنگ و  تاریخ با نسبت در زنانگي بازنمایي •

 روش



انجام شد. تحقيق  2و با استفاده از طرح پدیدارشناسي 1پژوهش حاضر به روش کيفي

پدیدارشناسي درصدد پاسخگویي به این سوال است که: ساختار و ماهيت تجربه یك پدیده از 

(. درواقع مسئلة 1395، ترجمه نصراصفهاني، 2015سوي مردم چيست؟ )گال، بورگ و گال، 

ازي ساصلي در کاربرد روش پدیدارشناسي پاسخ به این سؤال است که آیا پدیده موردنظر به روشن

اي که منطبق با تجربيات زیسته افراد باشد گونهزن بودن و زنانگي به ينياز دارد یا خير؟ تجربه

با تمام اهميتي که دارد، اي که منطبق با فرهنگ نيز باشد، شود به گونهچه شنيده مينه آن

ز روش گيري ااین امر، بهره . چندان روشن نيست و توجه پژوهشي چنداني به آن نشده است

-موجه ميرا  زنانپدیدارشناسي را براي ادراک عميق چگونگي تجربه واقعيت موجود از دیدگاه 

هدف اصلي مطالعه پدیدارشناسي تقليل تجارب افراد از یك پدیده به ماهيت واقعي آن  .سازد

پژوهشگران یك پدیده را (. بدین منظور 1391به نقل از کرسول، 1990)ون منن،  چيز است

کنند و اند، گردآوري ميه را تجربه کردهها را از افرادي که آن پدیدنند، سپس دادهکميبررسي 

دهند. این توصيف شامل توصيفي ترکيبي از ماهيت مشترک آن تجربه براي همه افراد ارائه مي

چه مهم و در شود. در پدیدار شناسي آنها مياند و چگونگي تجربه آنها تجربه کردهچه آنآن

به نقل از کرسول،  1994)موستاکاس،  اولویت است، ارائه توصيفاتي از اهميت پدیده است

اما این بدین معنا نسيت که پدیدارشناسي صرفا یك توصيف است؛ بلکه فرایندي تفسيري  (.1391

به نقل  1990)ون منون،  پردازدنيز هست که در آن پژوهشگر به تفسير معناي تجارب زیسته مي

 (.  1391، از کرسول

 هرها  شاند که محل جغرافيایي زندگي آنکنندگان پژوهش حاضر نمونه ایراني بودهمشارکت

گيري هدفمند کنندگان با استفاده از روش نمونهبود. مشارکت 97_98هاي تهران در طول سال

این معيارهاي انتخاب نمونه در است. ها در تهران انجام شدهو تمامي مصاحبه انتخاب شدند

درماني گونه سابقه روانسال ساکن شهر تهران که هيچ 45تا  30زنان بين  پژوهش عبارت بودند از:

دليل انتخاب این بازه سني این بود که این بود که چون تجربه زیسته افراد مدنظر است  نداشتند.

اري ایجاد هاي اجتماعي و کو این تجربه براساس تحربيات زندگي هم در خانواده و هم در محيط

رسد براساس شود که نيازمند گذر از دوران کودکي و نوجواني است به این دليل به نظر ميمي

                                                           
1. Qualitative research methods 2. Phenomenology  



هاي تحصيلي و کاري را بعد از سالگي این امکان را خواهد داشت که انتخاب 30آمار افراد تا سن 

ند تا بتوانند در سن مدرسه و دانشگاه داشته باشند و گذر از جواني به ميانسالي را نيز داشته باش

درماني تحربه روان مورد افکار و احساساتشان در قالب یك طبقه جنسيتي خاص صحبت کنند.

تواند در تجربيات این افراد نقش داشته گر در نظر گرفته شد که مينيز به عنوان متغير مداخله

 باشد.

ها براي تعيين حجم نمونه در نظر گرفته شد. به در پژوهش حاضر نيز، معيار اشباع داده       

 18ها تا رسيدن به اشباع ادامه یافت. این تعداد در پژوهش حاضر این معنا که مصاحبه با نمونه

هاي باز پاسخ همراه با و سؤال 1ها استفاده از مصاحبه عميقآوري دادهنفر بود. استراتژي جمع

کنندگان براي در اختيار گذاشتن تجارب عميق هاي پيگيرانه براي تشویق مشارکتسؤال

گيري خاص جلوگيري تر مطرح شد بود تا از جهتها در قالب سوالات پژوهش که پيشسوال.بود

دقيقه متغير بود. مسائل اخلاقي رعایت شده  90تا  60مدت مصاحبه در این پژوهش بين  شود.

کنندگان براي شرکت در پژوهش و ضبط در این پژوهش شامل: کسب رضایت آگاهانه از مشارکت

ها ماندن اطلاعات و استفاده از اسم مستعار براي آنمحتواي مصاحبه، اطمينان به محرمانه باقي

 کنندگان بود.تحقيق به مشارکتو همچنين اعطاي حق انصراف از پژوهش در همه مراحل 

( 1978) 2کلایزيجهت تجزیه و تحليل اطلاعات بدست آمده از روش تجزیه و تحليل        

شده است. بر این اساس، در پژوهش حاضر ابتدا استفاده شد. این روش از هفت مرحله تشکيل

اکتساب شود. در شده هر مصاحبه، چندین بار خوانده شد تا مفهومي از کل متن متن رونویسي

مرحله دوم، عبارات و جملات مهم مرتبط باتجربه افراد از پدیده موردنظر، از متون رونویسي شده 

استخراج شد. در مرحله سوم، فرموله کردن معاني انجام شد که طي آن مفهوم عبارات مهم 

ر هایي که ساختاشده در مقولهدر مرحله چهارم، همه معاني فرموله .توضيح داده شد

هاي بندي شدند. در مرحله پنجم، خوشههاي مضمون هستند گروهفردي از خوشهمنحصربه

هاي هاي مضمون مجزا را تشکيل بدهند. با ادغام همه مضمونمضمون باهم ادغام شدند تا سازه

گر در مطالعه حاضر این مطالعه در همدیگر، ساختار کلي پدیده موردنظر استخراج شد. پژوهش

ها جهت ارائه و از متخصصان در حوزه تحقيقات کيفي براي بررسي تماميت یافته از کمك یکي

کنندگان از پدیده موردمطالعه بهره برد. در مرحله ششم، تأیيد توصيف جامع تجربيات مشارکت

واسطه آن توصيفات زائد از کل بخش، زدوده شد. اصلاحاتي نظير ها انجام شد که بهتقليل یافته

                                                           
1. Deep interview 2. Colaizzi 



هاي مضمون و اختارهاي مبهم و دوپهلو انجام شد که ارتباط بين خوشهحذف بعضي از س

ها درنهایت، اعتباریابي نتایج انجام شد و یافته .ها را روشن ساختشده از آنهاي استخراجمضمون

ها در مورد صحت نتایج و مطابقتش با تجربيات کنندگان رسانده شد و آنبه اطلاع مشارکت

نفر در این پژوهش شرکت داشتند و پس از انجام هر  18 زخورد دادند.گر باخودشان به تحليل

تویس شد. سپس دست  maxqdaمصاحبه متن آن به دقت و کلمه به کلمه در داخل نرم افزار 

متن عبارات به دقت خوانده و عبارات مهم مشخص شد و بر اساس آن کدهاي باز مرتبط با تحليل 

 بندي و کدگذاري مفهومي انجام گرفت.مشابهت داشتند دستهاوليه مشخص و کدهایي که باهم 

و مضامين  ها پس از تحليل هر مصاحبه، واحدهاي معنایيجهت تضمين قابليت اعتبار داده   

و سقم نتایج تأیيد و یا تغييرات لازم کننده بازگشت داده شد تا صحت استخراجي به مشارکت

ن نيز متن مصاحبه جهت کدگذاري به همکاران پژوهشي اعمال کنند.. براي تضمين قابليت اطمينا

 هاي استخراجي نهایي شد.. یافته/85داده شد و با ضریب توافق بالاي 

 هایافته

 هاکنندههاي جمعيت شناختی مشارکت.ویژگی1جدول

 شهر محل سكونت مجرد یا متاهل تحصيلات ميانگين سن

 تهران متاهل فوق ليسانس 36.4

 

مقوله  2مفهوم و  14کد باز،  146کنندگان پژوهش منجر به شناسایي تجارب شرکتاز تحليل 

اصلي در زمينه تجربيات زیسته زنان با مفهوم زنانگي شد که در این مقاله قصد داریم  مضمون 

اصلي  فرهنگ و تاثيرش بر ارائه مفهوم زنانگي مخصوصا در تجربه زیسته زنان ایراني بررسي کنيم 

 ( ارائه شده است.2)که در جدول 

 . مضامين اصلی  و فرعی2جدول

 مضامين اصلی مضامين فرعی

 مسائل فرهنگي

 ها در جامعهمحدودیت 

 ها در خانوادهمحدودیت

 جنگ قدرت

 طرد زنانگي

 (sex & sexuality)جنس و جنسيت 

 مسائل اجتماعي و شغل

 هایشفرهنگ و ناخشنودي

 )جنسيت زنانه( زنانگي در مقابل زن بودنمفهوم   پذیرش زنانگي )ذهني و بدن زنانه(



 احساسات در برابر زن بودن

 احساسات و برخورد با بدن زنانه

 روابط زنانه 

 فعال یا منفعل بودن

 لذت بردن 

 تعریف زنانگي

 

 هایش فرهنگ و ناخشنودي

که چه مشخص است این است هاي مختلف مي توان بررسي کرد. آنموضوع فرهنگ را در حيطه

توان آن را به طور جدا بررسي فرهنگ همچون بستري چنان در روان بشر قرار گرفته است که نمي

توان آن را کرد به این معني که تقریبا تمام سوالات یك بستر فرهنگي در دل خود دارند که نمي

کنيم این مفهوم جنسيت در یك بستر فرهنگي شکل نادیده گرفت. وقتي از زنانگي صحبت مي

توان جدا از این بستر به توصيف یا تبيين آن پرداخت. مسائل مربوط به فته است پس نميگر

کند. وقتي از مردسالاري زنان چه در جامعه و چه در خانواده در قالب یك فرهنگي معني پيدا مي

يه پيدا کرده است. حتي فرهنگ شود باز این مفهوم در یك بستر و فرهنگي لزوم و توجصحبت مي

حضور یا عدم حضور زنان، مسائل مربوط به آموزش زنانگي و بهداشت زنان و مسائل ه به است ک

 دهد.جنسي و رابطه زن و مرد شکل و جهت مي
هایي ها مربوط به فرهنگ و محدودیتهاي انجام شده به طور کلي قسمتي از از پاسخدر کدگذاري

هاي جنسيتي و تابوهاي ودیتشود، که شامل شرایط و محداست که به دنبال آن تحميل مي

 "گفت نباید بلند بخندمچون دختر بودم مامانم مي "اجتماعي است به عنوان مثال جملاتي مثل

 "هایي که در مورد زنان زیبا و آراسته در جامعه وجود دارد و  قضاوت "ها احساسي ترن زن "یا 

رسد که فرهنگ و . به نظرمي "خواد مخ کسي بزنهیش کرده و به خودش رسيده حتما مياگر آرا

هاي فرهنگي به طور کلي و نامحسوس نقش مهمي در تعاریف و ذهنيت افراد ها و گفتمانآموزه

دش توضيح داده خواهد شد. ردپاي مسئله فرهنگ را خواهد داشت که در ادامه بيشتر در مور

دهد بررسي کرد. ميهاي که افراد را بر سر دو راهي انتخاب قرار توان به صورت دو گانهمي

اند. از این رو انتخاب روي یك سکه تضاد به نظر برسند ولي در واقع دوهایي که در شاید مدوگانه

 را دچار مشکل خواهند کرد چون انتخاب یکي نه تنها رد دیگري نسيت بلکه در دل آن  است. 

 هاي جنسيتیهاي اجتماعی: مناسبات قدرتی، کليشهنقش

ه این سوال که آیا شغلي زنانه یا مردانه وجود دارد، جواب اکثریت خير بود در ظاهر در پاسخ ب

تر بودن ها با اشاره به برابري هوش و حتي اشاره به باهوشهاي شرکت کنندهولي در ادامه تداعي



هاي اجتماعي امکان انتخاب شغل و موقعيت ها موقعيترسد که دسته بنديزنان  به نظر مي

هایي از این جنس که دهد مثلا نابرابريبه هر دو جنس به طور مساوي نمي ااجتماعي یکسان ر

مامانم کارمند بانك بود و بعدش رئيس شعبه شد ولي وقتي قرار بود که رئيس بانك بشه با این  "

تونيم این پست بدیم به بهتري داشت گفتن که چون زني نمي که هم سابقه کاري هم عملکرد

یا در  "تونيم بدیمولي این موقعيت شغلي به زن نمي کنيمزیاد مي انداره همون پست حقوقت

ها محدودیت جنسيت وجود دارد. مسئله دیگر این انتخاب رشته تخصيلي براي برخي از رشته

است که با وجود این که ادعاي زنان به طور آگاهانه این است که شغل زنانه و مردانه اي وجود 

دهند مثل کارگري ها را به مردها نسبت ميبعضي از شغل ندارد ولي به طور ضمني در عمل

من  "ها شنيده شد این بود کهاي که در یکي از مصاحبهاختمان یا مکانيکي ... حتي گزارهس

ها خودشون ميان ولي خب تونم ببرم نمایندگي خيلي هم شده که دیدم خانمماشينم خودم مي

بندي پژوهش حاضر در مورد طور کلي در جمع به " مردونه است این کار وظيفه من که نيست

رسد، که به نظر مي، اول اینکنندگانبا توجه به روایت شرکتهاي زنانه هاي اجتماعي و شغلنقش

برند که این موضوع ربطي به شاغل ّخانه به سر ميي هستند که بيشتر زمان خود را در زنان کسان

زیادي هاي نان کساني هستند که مسئوليتمعني که زها ندارد، به این یا غير شاغل بودن آن

در نتيجه زمان بيشتري در خانه مشغول . داري، آشپزي در خانه دارندشامل فرزندپروري، خانه

کنند. همان طور يفعاليت هستند تا کساني که بيشتر زمان خود را صرف کار در بيرون از منزل م

که کارهاي د، باورهایي وجود دارد مبني بر اینوینگ( مي417-414، ص 1999) که سجکا و ایگل

هاي زنانه و کارهاي بيرون از منزل و شغل نيازمند خانگي کارهاي زنانه هستند و نيازمند ویژگي

هاي شوند، نيازمند ویژگيهایي که به طور سنتي مردانه تلقي ميهاي مردانه و یا شغلویژگي

 مردانه هستند.

درمورد سوال دوم پژوهش در حوزه جایگاه اجتماعي، طبقاتي و فرهنگي جامعه، موضوع اصلي  

هاي جنسيتي است و مشترک که در پاسخ به این پرسش مطرح شد مسئله تبعيض و محدودیت

جا نيز به آن خواهيم که البته این موضوع نيز یکي دیگر از سوالات این پژوهش نيز بود که در آن

 پرداخت.

هاي خودم ميگم و این که چه جوري بزرگ شدم اولين چيزي من نسبت به موقعيت و حس  "

هميشه همين بهش فکر  مرد کم داره واقعارسه این که زن هميشه یه چيزي از که به ذهنم مي

تره از لحاظ همه کنم که ارزشش از مرد خيلي پایينکنم این که یه موجودي تصورش ميمي

جوري بود که فيزیکش تو خونواده من حداقلش اینهم موقعيت اجتماعي، از لحاظ جسم، چي، 

کم داشت هميشه نسبت ي دختره رو، هميشه دختره یه چيزي هواي پسره رو خيلي داشتن تا هوا



اي ي دیگه این که هميشه زن یه وظيفهرسيد یکخواست نميبه اون مرده به اون جایگاهي که مي

و باید بهش برسه اکه نرسه واقعا یه  حتماخيلي خاصي داره از لحاظ اجتماعي  داره یه وظایف

 (روایت م، ميزان تحصيلات دانشجوي دکتري رشته فيزیك) "کمبودي داره

 رئيس مامانم مثلا بشم متوقف جاهایي یه جامعه تو که شده بودنم دختر واسطه به خودم من "

 هازن به بوديمي مرد باید حتما گرفتمي که بعدي پست براي بعد بود بانك تو قسمتي یه

 ولي دیممي بهت حقوق معادل ما گفتن بهش جالب ولي کرد مقاومت خيلي مامانم دادننمي

 تو زن یه که این حسم هميشه و جایگاه اون تو بدیم تونيم نمي پست اون هستيد زن شما چون

ساله...فوق ليسانس  30ت، ) "... نيست خوشایند خيلي و داره رشد اجازه حدي یه تا ما جامعه

 حقوق(

 چون ندارن هازن که دارن منديئلهعا حق مردا دانشگاه استاداي براي الان کار تو مثلا " 

 من براي دکننمي کار اونا پاي به پا دارن هم هازن خب ولي ميشن حساب اونا خانواده سرپرست

 که این واقعيتش ولي کنممي تدریس دارم و شدم دانشگاه استاد چون نبود تاثيرگذار جنسيتم

 باشي پسر اگه کني ازدواج خوايمي وقتي که هست ایران فرهنگ تو چيزي یه اصلا تاثيرگذاره

 هر به نيست ناراحت بابت این از کسي دختري وقتي ولي نداري خونه تو که اینن ناراحت همه

 دوطرف هر نظرم به نيست اینحوري من مغز تو ولي دیگه کنه فراهم انگار باید دیگه یکي حال

 (سال 36س، دکتراي ریاضی، )  "کنهمي فرقي چه دیگه بسازن چيزایي یه باید

هاي هاي پژوهش در مورد کليشهتر  در بخش قبل بيان شد یکي از سوالطور که پيشهمان

ندارد جنسيتي است. اگرچه در پاسخ به این سوال اولين جواب این است که نه چارچوبي وجود 

ها هم در خانواده و هم در جامعه مخصوصا در و فرقي بين دختران و پسران نيست ولي در مثال

 شود.مورد انتخاب شغل و رشته تحصيلي به آن اشاره مي

 بکنه کارارو خيلي نيست زن یك شان در من نظر از ولي نداریم ها مرد و ها زن مختص شغل "

 و زاستآسيب خيلي همين ولي ميکنن کارگري هم هازن جاها خيلي شاید ساختموني کار مثلا

 بخاطر نشدن باردار و رحم افتادگي مثل جسمي هاي آسيب حتي رو اینا و لطافت اون از خيلي

 "نيستم موافق تساوي تو قسمت این یا راستش من سنگين فيزیکي کارهاي

 زن باشه، قصاب ندارم دوست یه زن مثلا ولي بدن انجام هازن نميشه کاري کنمنمي فکر من "

 کفش دارم دوست ولي ندارم دوست کارارو بعضي باشه مکانيك یا تاکسي راننده ندارم دوست

 بعضي و بپوشه بلند پاشنه کفش هاوقت بعضي یعني راحتي دارم دوست البته بپوشه بلند پاشنه

 "باشن هم راحت ولي باشن زن هایيوقت یه راحت هاوقت



 و مادرانگی  تاثيرگذاري در فرهنگهاي خانوادگی و نقش

خوریم، نقش زنان و تاثير آن در خانواده ها به آن بر مياي که در این مورد در مصاحبهئلهاولين مس

هاي خود را با آن شروع کردند. شرکت کننده ها تداعي اکثرتوان بيان کرد که است که تقریبا مي

مندي به صحبت درباره نقش محوري زنان و حتي با تعابيري مثل ستون خانواده، قلب علاقه

دهنده اهميت این خانواده، نقطه امن خانواده، نقطه اتکاي همه افراد خانواده و از این قبيل نشان

دادن مسئوليت آشپزي فارغ از این که شاغل باشند یا باشد. از طرف نسبت نقش براي زنان مي

 باشد. نه، مسئوليت هميشگي آنان مي

 سالم خانواده باشه سالم اگه باشه، مادر اگر باشه، خواهر اگه ، خونوادس یه پایه زن من نظر به "

 بينن مي برده یه مثل زن ما جامعه در ولي ميشه درگير و ميشه مریض خانواده باشه مریض اگر و

 مامان قبلش تا ميکنه ازدواج وقتي البته باشه، کاري ،تميز باشه هم شستشو باید اش وظيفه زن

 "است خونه تميزکردن آشپزي، داري، بچه اتوظيفه ميشي متاهل وقتي ولي ميده انجام کار همه

پيش از پرداختن به روایت زنانگي، توجه به این نکته جالب است که با در نظر گرفتن همه 

ها مشخص طور که در گزارشکند همانهایي که خانواده و جامعه به زنان اعمال ميمحدودیت

ها و تعارضات چه از سوي فرهنگ و جامعه و چه از سوي زنان ها و حتي دوگانهاست، این تبعيض

دي شود. یعني اگر زناني با توانمنمادر شدن و مادرانگي برداشته مي که در واقع خود موضوع اند، با

هاي جنسيتي که تبعيض واسطهها بهن بالفعل شدن این توانمنديبالقوه بسيار زیاد که امکا

شود، اکنون با مادر شدن همه این فرهنگ به او تحميل کرده از او گرفته شده، حالا شنيده مي

شود که دوست نداشتني یا بي ارزش شود. حتي دیگر زني توصيف نميمحدودیت ها برداشته مي

هایش یا حتي امکاناتي از او گرفته شده ، در مورد موضوع بدون قضاوت ارزشي با همه ضعف است

دیده شود، نه این که ضعفي یا محدودیتي وجود ندارد ، بلکه با این جایگاه، حتي رقابت و 

 بحث نيست.  موضوعگذاري دیگر ارزش

 گيريبحث و نتيجه

 فرهنگ و زنانگی

ترین مسئله که پژوهش مشخص است موضوع فرهنگ، به عنوان اصليهاي چه در یافتهبر آنبنا

عي است که نيازمند تأمل بيشتر ها مشاهده کرد، موضوتوان ردپاي آن را در همه گزارشمي

تري باشد.تصميم گرفتيم که همه مسائل که به نوعي به این موضوع مرتبط است، بررسي مفصلمي

هاي پژوهش و براي این که از حوصله و با توجه به یافتهتر بررسي شد طور که پيشبکنيم. همان

، هاي شناختي، توانایيهاي جنسيهاي مربوط به تفاوتوزهخواننده این مطالعه خارج نشود، ح

هاي علمي، مسائل مربوط به لذت و لذت جنسي، تابوهایي با جنسيت جایگاه زنان در عرصه



در  نان در جامعه و حتي در خانواده وجود داردشود و دردسرهاي اجتماعي که براي زتحميل مي

 را در این بخش بررسي خواهيم کرد. قالب مسائل فرهنگي

هایي ها مربوط به فرهنگ و محدودیتهاي انجام شده به طور کلي قسمتي از از پاسخدر کدگذاري

 هاي جنسيتي و تابوهايشود، که شامل شرایط و محدودیتاست که به دنبال آن تحميل مي

 "فت نباید بلند بخندمگچون دختر بودم مامانم مي "ي مثلاجتماعي است به عنوان مثال جملات

 "هایي که در مورد زنان زیبا و آراسته در جامعه وجود دارد و  قضاوت "ها احساسي ترن زن "یا 

رسد که فرهنگ . به نظرمي "اگر آرایش کرده و به خودش رسيده حتما مي خواد مخ کسي بزنه

عاریف و ذهنيت افراد هاي فرهنگي به طور کلي و نامحسوس نقش مهمي در تها و گفتمانو آموزه

شد. رد پاي مسئله فرهنگ را بيشتر در موردش توضيح داده خواهدخواهد داشت که در ادامه 

بررسي کرد.  ،دهدراهي انتخاب قرار ميهاي که افراد را بر سر دوبه صورت دوگانهتوان مي

ن رو انتخاب از ای اند.یك سکه به نظر برسند ولي در واقع در روي هایي که در شاید متضاددوگانه

کرد چون انتخاب یکي نه تنها رد دیگري نسيت بلکه در دل آن دیگري را دچار مشکل خواهند

 است.

آن در خانواده است که  خوریم، نقش زنان و تاثيرها به آن بر مياي که در مصاحبهاولين مسئله

هاي خود را با آن شروع کردند. ها تداعيدرصد شرکت کننده 90بيان کرد که  توانتقریبا مي

ستون خانواده، قلب محوري زنان و حتي با تعابيري مثل مندي به صحبت درباره نقش علاقه

دهنده اهميت این خانواده، نقطه امن خانواده، نقطه اتکاي همه افراد خانواده و از این قبيل نشان

ت آشپزي فارغ از این که شاغل باشند یا دادن مسئولي باشد. از طرف نسبتبراي زنان مي نقش

 باشد. نه، مسئوليت هميشگي آنان مي

تحقيقات زیادي از این نقش محوري زنان مخصوصا در خانه گزارش شده است و قلمروي زنان را 

ها، شند. در پيشينه پژوهش نيز، این قبيل فعاليتکو در خانه به تصویرميرویي خصوصي قلم

(، کار به معني آن چيزي 2011) شوند. طبق تعریف ميرندادستمزد اتلاق ميهاي بدون فعاليت

کند ولي چون زنان براي کارهاي است که فرد به خاطر انجام آن حقوق و دستمزد دریافت مي

از یونگ و )به نقل  گویندهاي بدون حقوق ميها کارکنند، به آنخانه حقوقي دریافت نمي

)ترساز و  شوندژوهش کارهاي خانه، کارهایي زنانه تعریف مي(. در پيشينه پ2017ابرایان،

(. در فرهنگ نيز کارهاي خانه، زنانه تعریف شده  2017، ؛ به نقل از یونگ و ابرایان2010رابينك،

(. کارهاي خانه، کارهاي مراقبتي، 2017 ، ؛ به نقل از یونگ و ابرایان1991)بلير و ليچر، اند

ها را در خانه هاي زنانه هستند یعني به طور معمول زنان آنليتنگهداري از کودک معمولا فعا



شغلي  ایعدهند که بسته به طبقه اجتماعي، شرایط زندگي، مجرد یا متاهل بودن، وقانجام مي

ساعت در روز و  4بيرون از خانه درگير آن خواهند شد. در ایالت متحده به طور متوسط هر زن 

به  2017)نولرت و گاسنر، دهدبه کارهاي خانه اختصاص مي ساعت از روز خود را 2.5هر مرد 

 هاي خانه معمولا کارهایي مثل ظرفبندي فعاليت(. در تقسيم2017نقل از یونك و ابرایان،

کارهایي که شستن، آشپزي، خرید خانه، شستن لباس و امور مربوط به نظافت و به طور کلي 

)الچاس، گرزال و بوچارد،  شوندت زنانه تعریف ميا نيسهبر و نياز یه تفکر براي آنتکراري و زمان

ها روزانه زمان که ضروزتي براي انجام آنگاهي، کمبههایي موقتي و گاهمقابل فعاليت (. و در2010

)الچاس، گرزال و بوچارد،  شوندو در لحظه نيست، مثل کارهاي تعميراتي مردانه تعریف مي

... نيز زنانه محسوب ها وهاي آنان، امنيت براي آنزکودکان، تامين نيا(. همچنين مراقبت از 2010

(. هرچند مرداني که در 2017به نقل از یونگ و ابرایان، 2010)بيانچي و ميلکي،  شودمي

 گيربه کودکان در هاي مربوطهستند، بيشتر در فعاليتهایي که هم زن و مرد شاغل خانواده

هاي تي درگير فعاليتهد بود، یعني هرکدام به طور متفاون بيشتر خواشوند ولي باز کار مادرامي

ها زي کردن با بچههاي لذت بخش مثل بادرگير فعاليتَشوند، پدرها بيشتر مربوط به کودکان مي

، ميلکي، بيانچي، ماتينگي و 2006)بودیگ و فولبر، َشوند و مادران مراقبين اصلي هستندمي

و به نقل از یونگ 2013 ،؛ سوليوان2002،ون دليپرو کلوور، روسترز، 2002،رابينسون

 (.2011، به نقل از فالچر،2007سولومون و همکاران،؛  2005 (. مانيو و دوچ،2017ابرایان،

کانادایي از نوجواني تا بزرگسالي انجام گرفت، ميزان تقسيم  900در یك مطالعه در کانادا که روي 

دوره مورد بررسي قرار گرفت. نتایج این مطالعه نشان داد کارهاي منزل با شریك زندگي در سه 

که زنان کانادایي بيش از همسرانشان تمایل به کارهاي خانه دارند. نحوه تقسيم کار نه فقط بر 

اي است افراد با هم دارند، که ، بلکه بر اساس ميزان مذاکرهاساس تقسيم کار بر طبق جنسيت

)هورن، جانسون،  هاي جنسي نيز تاثيرگذار استنقشالبته هنجارهاي اجتماعي حاکم بر 

َشود ولي درصد کارهاي خانه توسط زنان انجام مي 70که رغم این(. علي2018کران،  وگالمبوس 

گيري اغلب مردان و زنان این تقسيم کار را منصفانه توصيف کردند، به نظر مي رسد این نتيجه

هایي که از حق و گيرند و نيز ارزیابيبه عهده مي است که زنان با مادر شدنتحت تاثير هویتي

( نشان 2017(. تحقيقات آسپرگ و همکاران )2015)پرالز، باکستر و تاي،  حقوق و انصاف دارند

دهد که تفاوتي بين ترجيح زنان و مردان از کارهاي خانه وجود ندادرد و به نظر عوامل دیگري مي

کند و همچنين فشار و قدرتي که از ها را متمایز ميآن هاي زنان است کهچون استعداد و قابليت

 شود.جامعه به زن منتقل مي



بي توجهي به کار زنان در خانه و کار زیاد مي تواند تاثيرات مخربي بر شرایط رواني و ارتباطي 

ان ساعات د(. در ایالت متحده نيز زنان در نسبت مر2017 ها داشته باشد )یونگ و ابرایان،آن

کنند و این موضوع بر سلامت ي را درگيرکارهایي مي شوند که بابت آن حقوقي دریافت نميبيشتر

(، در یك 2015) (. یونگ و هپنر2012جسمي و رواني آن ها موثر است )بيوانز و استربرگ، 

ها با آنان به این نتيجه رسيدند که آن مطالعه کيفي روي مادراني که شاغل بودند، از مصاحبه

کردند که باید یم مادر تمام وقت باشندو این به مادري آن ها معنا گونه تعریف مينخود را ای

هاي مختلفي در رابطه شان داشته باشند و همجنين دغدفهع هاي محيط مار دهد، باید نقشمي

کارشان توسط جامعه و شریك  به شدت در هم تنيده است ولي وقتي هارا تحمل کنند و این

 کنند.شود احساسات متعارضي را تجربه ميتلقي نمي شان ارزشمندزندگي

دهد، در بيشتر مي هاي مختلف نشانتوان نتيجه گرفت، همان طور که پژوهشدر نهایت مي

هایي، زنانه محسوب جوامع ميزان کار زنان در منزل از مردان بيشتر است و اصولا چنين فعاليت

ها و از آن که مسوليت تربيت فرزندان، مراقبتهاي پژوهش حاضر است شوند. این شبيه دادهمي

امع تساوي طلبانه (، معتقد است در جو2006دادند. اورسون )مدیریت خانه را برعهده زنان مي

جوامع است که عامل موثري است در هاي فرهنگي نسيتي وجود دارد و ویژگيهاي جنيز کليشه

( در یك مطالعه در سوئيس نشان 2012 ز،هت کار کمتر زنان در خانه )به نقل از تاي و تریاج

 استنسستي در فرهنگ سوئيس کاهش یافتهداده شده که با گذشت زمان ميزان نابرابري ج

(. این مسئله مربوط به فرهنگي است که در آن هر دو زوج کار بيرون از 2017)نولرت، گاسر، 

ند مي توان نتيجه گرفت فرهنگي منزل و درآمد دارندو هر دو مسئوليت مالي خانواده را برعهده دار

کند امکان فراهم مي و زوجکه در آن شرایط کار در بيرون از خانه و استقلال مالي براي هر د

رهنگ مستلزم هاي خانه فراهم مي آورد؛ البته این فحضور بيشتر مردان را نيز در فعاليت

 تري است .تماعي قويهاي حقوقي و اجحمایت

هاي یکي دیگر از مسائلي که فرهنگ تاثير قابل توجهي بر آن دارد، در مورد حضور زنان در حوزه 

هایشان هاي زنان در گزارشعلمي و فني و مهندسي است. در این پژوهش نيز، یکي از درگيري

هاي علوم و مهندسي و ریاضيات بين زنان و مردان هاي جنسيتي است که در حوزهمسئله تفاوت

زنان  هاي علمي این جایگاه بهها نيز بيان شد، درخيلي از موقعيتد دارد. چنانچه دز گزارشوجو

گردد. در پيشينه پژوهش نيز، کليشه رایج شود یا در شرایط برابر به مردان اعطا ميداده نميَ

هاي ذهني سطح بالا، زیرکي، هوش و جنسيتي که در این مورد وجود دارد این است که، توانایي

ها  بيشتر در حوزه مسائل مربوط به دهند تا به زنان. این کليشهاستعداد را به مردان نسبت مي



)رین برگ و  کندریاضيات، فيزیك و فلسفه است و زنان را از پيگيري مشاغل سطح بالا دور مي

 (.2014؛ به نقل از بري بوشر، کاپلر، فري و بروگار، 2012،  اُ؛ اس اف 2009هامل،

هاي جنسيتي ژوهشگران حوزه علوم، زنانگي و مردانگي، دو موضوع اصلي در توضيح نابرابراز دید پ

ها، هستند. ولي توجه به این نکته ضروري است که از دیدگاه روانشناناسان اجتماعي و فمنيست

زن و مرد با زنانگي و مردانگي متفاوت است، این در حالي است که در پيشينه پژوهش زنانگي، 

شودو در نتيجه چه متعلق به مردان است تعریف ميتعلق به زنان است و مرد انگي آنآن چه م

شوند )کارلون، جانسون، فيزیولوژیك تفکيك مي نمتاسفانه، افراد صرفا بر اساس مرد یا زن بود

 (.2016به نقل از سيمون، واگنر و کيليون، ؛ 2015  ؛ آرچر، دویتو ویليلس، 2014اسکات، 

هاي علمي، مهندسي و ریاضيات و تکنولوژي، همچنان یك گسترده زنان در حوزهضور عدم ح

هاي شغلي ها ، باعث به وجود آمدن فرصتهمشکل اجتماعي است. پيشرفت صنایع در این حوز

از آن به زنان تعلق دارد  %25با درآمد بالاتر و جایگاه شغلي و اجتماعي بهتر شده است که تنها 

 .(2016سيمون و واگنر، )

ها کند، رسانههاي جنسيتي کمك ميهایي که به انتقال این کليشهرسد یکي از واسطهبه نظر مي

هاي اجتماعي مثل فيس بوک و اینستاگرام هاي به طور خاص هم رسانههستند. منظور از رسانه

ست، ها بر الگوي جنسي تاثيرگذار امدلي که رسانه هاي تلویزیون و ماهواره است.و هم شبکه

ها با معرفي الگوهاي رفتاري در مورد مطالعه بسياري از تحقيقات بوده است. چرا که رسانه

هاي اجتماعي ، مدل رفتاري و ها چه از طریق فيلم و سریال و جه از طریق رسانهشخصيت

توانند ترویج دهند. نگرش به رفتارهاي به هنجار ارتباطات جنسيتي خاص و فرهنگي خاص را مي

؛ بالمور و 2005کاران، هم )ليپرو خواهدهاي مرتبط با آن تاثيرگذار و کليشه جنسيتي

 (.2018؛ به نقل از اسپينر، کمرون، کالوگرو، 2016؛ مرنن و همکاران، 2002سنتر،

رسد که باید هاي پژوهش حاضر به نظر ميدر توصيف و تبيين مفهوم زنانگي با توجه به یافته

فرهنگي و فمينسيتي به بررسي و بحث  در مورد این مفهوم  دیدگاهازحداقل از دو دیدگاه یعني 

هاي ها مشخص است موضوع زنانگي اصولا با تعارضات و دوگانهطور که در یافتهپرداخت. همان

و رواني همراه است. چرا که به عنوان یك دیگري موضوعي که  فرهنگي، اجتماعي و حتي ذهني

 از شود.زده مياک و ناشناخته است، از این روست که پسهر چند جذاب و مورد بحث ولي ترسن

 مردانگي و زنانگي شود،مي صحبت جنسيت از وقتي شد اشاره ترپيش که طور همان طرفي

 .شودمي مطرح نيست مردانه که چه آن عنوان به زنانگي و گيرندمي قرار هم روبروي



روانشناختي صحبت از  بپردازیم، در تبيينهاي روانشناختي به این موضوع اگر بخواهيم با دیدگاه

ن الگو از زنانگي را ساخته است یا جزئيات لاشود که چرا این فرهنگ خاص، این الگو یا فآن نمي

چه مهم آنتوان معنا و مفهوم بخشيد. در مدل روانشناسانه، شده را چگونه ميبه تصویر کشيده

شود و گفتمان قابل تفکر ي گزارش و تأیيد مي، رفتار بهنجار و مسير رسيدن به این بهنجاراست

افتد. سازد، اتفاق نميو تاملي بر روي آن چيزي که بخش مهمي از شاکله هویتي افراد را مي

هاي روانشناسي نمي توانند پاسخي براي الگوهاي فرهنگي و رسد نظریهدرنتيجه به نظر مي

چرا که آن قدر با مسئله بهنجاري و شخصيت  ها و ابهامات موجود در این حوزه ، پيدا کنند.چرایي

مانده درگير است که از تفکر نقادانه جاسالم به طوري که الگویي براي همه افراد جامعه بيابد، 

هاي روانشناسي در زمينه نحوه کسب هویت جنسي و نگاه  است. البته به دور از بي انصافي،

ه است، اما براي فهم جزئياتي از این مفهوم جنسيت کمك بسياري مخصوصا در مسير رشد کرد

 باشد.کند، کافي نميهاي جنسي کمك ميقبيل که چگونه هر فرهنگي به ساخت کليشه

 سياسي، اجتماعي، فلسفي و  هاي گيريموضعفمينيستي با گرفتن  هاياز سوي دیگر، دیدگاه

و قابلِ فهم کنند.  رتفسباند همين تصویر دوگانه و متناقض زن را روانشناختي سعي کردهحتي 

ري و نيز نيازهاي لاداري، تمایل به مردسااز دید آنها تمرکز بر ظهور مالکيت خصوصي و سرمایه

کننده این تصویر قالبي زنانه و مردانه است انداز و تحکيمروانشناختي افراد در خانه و اجتماع راه

 .باشدکه البته امکان تخطي از آنها نيز به این راحتي نمي

که این تصویر نه صرفاً یك مفهوم  استاین موضوع به ، توجه مشخص استن چيزي که آ

شناسانه است که هر کدام به تنهایي بتوانند فهم این روانشناختي است و نه یك موضع جامعه

اي عميق از نگاهي قالبي و دوتایي به زن و در این تصویر ردپاي فلسفه د.نماین آسانتصویر را 

نماید که نه بينم که با انتسابات خاص، تعاریف مشخصي را حاکم بر هویت جنسي ميمرد را مي

هاي فمنيستي فرض کنيم اند؛ حتي اگر بر اساس نگاهفقط زنان بلکه مردان نيز در آن گير افتاده

نهایتاً برد از آنِ مردان باشد بازهم خود مردان همچنان در قالب باید جاگير شوند که اضطراب هر 

طور که همان خواهد داشت. به همراه را براي آنها نيز  زیاديزدگي از این چارچوب، فشار نبيرو

زن وقتي قرار است از خانه بيرون رود همانند کسي که از مرزهایي تخطي کرده است تا حد 

آید حضور مبهم و سرگرداني دارد. این زیادي گيج و حيران است، مرد نيز وقتي به خانه مي

شوند. آنها بينيم که مردان وارد دوره بازنشستگي خود ميردانه را به وضوح زماني ميسرگرداني م

د و بودني شونگردند مانند همان زنِ بيرون رفته از خانه گيج و ناتوان ميوقتي به خانه بر مي

که در این قلمروي ها بر سر اینخشمي دارند؛ حتي ممکن است تا مدتنامطمئن، پرتردید و پر

 .ها کجاست، جدالي درگيردجایگاه آنخصوصي 



تواند قالبي و محتوم مدلي که مينه خود زن یا مرد.  داستان مدل پرداختن به زن و مرد است، 

گرایي علمي، یا تو زني پس باید این گونه رفتار کني و یا هاي اثباتاین طور که طبق مدل باشد؛

ها و گونه رفتار نکني در قالبشوي و اگر آنمرد هستي باید مدل دیگري رفتار کني وگرنه رد مي

 هها هم بکه در گزارش هاي و الزامات  قدرتمند فرهنگي جایي نداري و طرد خواهي شد.کليشه

ها اگرچه بيشتر آشپزهاي معروف دنيا مردند ولي هميشه تو خونه خانوم "خوبي مشخص است 

یه کارهایي تو خونه خب مردونه است مثلا  "یا  "کنندکنند حتي وقتي کار هم ميآشپزي مي

یا اولين سوال پژوهش که در مورد توصيف زنانگي از   "اي که خراب ميشهتعميرکردن یه وسيله

با صفاتي  شود،مي ها بود روایتي متنافض از زنانگي تعریف و توصيفشکنندهرکتنظر خود ش

این قدرت همراه با ظرافت، زیبایي همراه با درد و رنج، غرور و زیبایي و ... چون، دوگانه هم

شود به این فکر چراهایي را به دنبال داشت. صفاتي که باعث مي اطلاعات در مورد زن و زنانگي

مسئله زنانگي همچنان حتي براي زنان داراي ابهام است و موضوعي است دوسوگرا، چرا کنيم که 

چه در ذهنيتشان وجود دارند و گيرند و یا آنکه در روایتشان صفات متناقض کنار هم قرار مي

این مدل سرشار از  اوت است. به هر حالشود، متفچه در عمل دیده ميبا آن کنندبيان مي

ن یا باید این باشي و یا آن و حالت سومي وجود ندارد که نا کارآمد است و پر از هاست چودوگانه

 -هاي قدرتمنديتعارض، همان طور که در یافته هاي پژوهش مشخص است که مرتب دوتایي

بایستي با مدلي  شود. پسبد شنيده مي /نتوانستن ، خوب /نداشتن، توانستن /ناتواني، داشتن

توانند حرف بزنيم که ميیي سراغ تعاریف زن و مرد برویم و از زنها و مردهاتر و بازتر به سيال

توانيم زنانگي را براي بودن خود داشته باشند. این همان روایتي است که ميهاي بيشتري انتخاب

 .بر آن اساس تعریف کنيم
زن و مرد، از توانيم از آن حرف بزنيم این است که به جاي نگریستن به دوتایي چه امروزه ميآن

دیگر الزاماً متعلق به یکي از  اي که حالازنانگي و مردانگي حرف بزنيم، زنانگي و مردانگي

اي از آنها را داشته تواند بهرهاش ميها نيز نيستند، هر کسي به فراخور ميلش و خواستهجنسيت

ي زنانه و مردانه حرف باشد و شاید اگر جلوتر رویم از زنانگي و مردانگي نيز درگذریم و از روایت

بزنيم، روایتي که نحوه نگرش ما به جنسيت را دگرگون کند. روایتي که جنسيت را از فرایندي 

جاي سيال برساند. روایتي که تفاوت بهخطي و دوتایي و مرزدار به کنش و برهم کنشي دوار و 

از زنان و مردان  صه شدن در یك دوتایي در چندگونگي و چندبودگي ریخته شود. دیگر بتوانلاخ

سخن گفت و نه از یك مرد و زن تعریف شده. در این گفتمان جدید دیگر نيازي به مردانه شدن 

شود. البته این فردیت یابي هویت و بر خودشدن و خود بودن تمرکز ميزنان نيست، بلکه بر فردیت

از اجتماع رقم و خود بودن در دل این روایت زنانه، ساختن قلمرویي تنها نيست که به دور 



هایي مستقل و متعامل با هم خورد بلکه دیدن و رابطه با خود و دیگري است همچون هویتمي

که ميلشان ساختن و دوباره ساختن است. همچنين، در این روایت زنانه، قضاوت بر مبناي یك 

آزادانه. گري گري است؛ انتخابجا مبنا، انتخابدرست و اشتباه هاي پيرامون آن نيست، در این

هایي شبيه به ها یا جنسيتسازد و نه انسانگري بشر را به سوي تفاوت رهنمون مياین انتخاب

برویم زنانگی چندگانه اگر صرفا قالب دوتایي زن و مرد را بخواهيم تغيير بدهيم و به دنبال  .هم

-ارزشمند خواهيمي به اندازه کافي و معاني مثبت و منفي آن را حذف نکنيم همچنان یك الگو

داشت که اگر در قالب این الگو قرار نگيرد باز از طرف جامعه و فرهنگ پس زده خواهد شد. یعني 

کند دوگانه زن و مرد کمکي به ما نمي آن چه مهم است بدانيم این است که همان اندازه که

تواند ني ميببرد. در این صورت است که زدوگانه اشتباه و درست هم نمي تواند راه به جایي 

عاشق زیبایي باشد وزني که زیبایي دغدغه اش نباشد، زني که مادر شدن انتخابش است و زني 

که این انتخاب را ندارد و حتي مفهوم مادري را در چيزي غير از فرزند آوري و فزرندپروري تجربه 

حضورش در يت را با کند. زني که انتخابش حضور خلاقانه در اجتماع است و زني که این خلاق

انتخاب با روایتي زنانه یعني  تر یا بهتر از دیگري نيست.کند و هيچ کدام درستخانه ایجاد مي

 خلق معاني جدید و ساختارهایي تازه.

 ها و پيشنهاداتمحدودیت   

و عدم  زنان ایراني ساکن شهر تهرانهاي پژوهش حاضر، تمرکز صرف بر ازجمله محدودیت

هاي مختلف که براي هرکس با توجه به فرهنگ و قوميتي مصاحبه با سایر زنان ایراني با قوميت

در برخي از موارد  ربه متفاوتي از زنانگي دارد،زیسته مي تواند متفاوت باشد و تج که در آن

زنانگي دليل انتزاعي بودن مفهوم شوندگان بهدشواري در فهم عميق مطالب ابرازي توسط مصاحبه

اقتصادي افراد در نظر گرفته نشد.  _همچنين طبقه اجتماعي و کمتر پرداختن به این موضوع بود.

هاي آتي تلاش شود تا تجارب زیسته زناني که در نقاط مختلف شود در پژوهشذا پيشنهاد ميل

پرداخت تر اي جامعبه مطالعه، و با در نظر گرفتن طبقات اجتماعي مختلف کنندایران زندگي مي

 تري نيز باشد.ي جامعکه امکان مقایسه

 موازین اخلاقی 

موازین اخلاقي شامل اخذ رضایت آگاهانه، رازداري، محرمانه بودن اطلاعات و در این پژوهش 

مطالعه حاضر بخشي از رساله  کنندگان از پژوهش اجرا گردید.ورود و خروج داوطلبانه شرکت



تربيتي دانشگاه شهيد بهشتي تهران بود که در کميته ملي شناسي و علوم دکتري رشته روان

 ( رسيد. IR.SBU.REC.1398.016پزشکي به تصویب )هاي زیستاخلاق در پژوهش

 سپاسگزاري

شکر و صميمانه تکنندگان در این پژوهش دارند از تمامي شرکتپژوهشگران بر خود لازم مي

 قدرداني نمایند.

 تعارض منافع

 گونه پشتيباني مالي و تعارض منافع نداشته است.این پژوهش هيچبنابر نظر نویسندگان، 

 مشارکت نویسندگان

این پژوهش برگرفته از رساله دکتري نویسنده اول پژوهش است و سایر نویسندگان به ترتيب 

پژوهش اساتيد راهنماي اول، دوم و اساتيد مشاور اول و دوم، همگي نقش یکساني در مراحل 

 داشتند.
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