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Abstract 

Aim: Character strengths are one of the important issues in positive youth 

development. The purpose of this qualitative study was to investigate the 

special character strengths of Iranian adolescents. Method: The statistical 

population of the study consisted of child and adolescent’s specialists and 

adolescents of Tehran city who were entered this study non-randomly and 

voluntarily. The specialist group (including psychologists, counselors, and 

teachers) was ten people. Adolescents consisted of two groups of nine-grade 

students (seven girls, six boys, M age:14/5 years old). Data were analyzed 

using the content analysis method (concept-driven). Results: Specialists 

uttered positive traits such as “learning fast”, “loyalty”, and “keeping secrets” 

as Iranian adolescents’ specific character strengths. In the adolescents' group 

“purity”, “qeirat/gheirat”, and “chastity” were declared as special strengths of 

Iranian youths. Conclusion: Characteristics mentioned by specialists can’t be 

considered as character strengths because they don’t have the ten criteria of 

the character strength but characteristics mentioned by adolescents such as 

modesty/inhibition, zeal, and chastity have some of these criteria and the 

addition of these traits to the 24 character strengths could be offered. These 

findings were discussed in the context of Iranian culture. 
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 مقاله پژوهشی

 ایرانی نوجوانان منشی هایتوانمندی

 3پناغی لیلیو  2مظاهری محمدعلی ،2شهیدی شهریار ،*1جباری مهسا

 jabari.mahsa@gmail.comیمیل: ا .ایران تهران، بهشتی، شهید دانشگاه شناسی،روان و تربیتی علوم دانشکده بالینی، شناسیروان دکتری . 1

 .ایران تهران، بهشتی، شهید دانشگاه شناسی،روان و تربیتی علوم دانشکده استاد . 2

 دانشیار پژوهشکده خانواده، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ایران. . 3

 

 چکیده

های منشی یکی از موضوعات مهم در رشد و تحول مثبت کودکان و نوجوانان به حساب توانمندی هدف:

روش: . بودهای منشی خاصِّ نوجوانان ایرانی شناسایی توانمندیحاضر،  یفیک ةاز مطالع هدفآیند. می

 ةکودک و نوجوان و نوجوانان شهر تهران بود که به شیو ةآماری این پژوهش شامل متخصصان حوز ةجامع

نیمه ةها از روش مصاحبآوری دادهغیراحتمالی و به صورت داوطلبانه در این پژوهش وارد شدند. برای جمع

 و مشاوران شناسان،متخصصان )شامل روانهای متمرکز استفاده شد. گروه ساختاریافته و بحث در گروه

گروه نوجوانان شامل دو گروه از نوجوانان کلاس نهمی )هفت دختر، شش پسر، . ده نفر بود (معلمان

 لیو تحل هیمورد تجز ،محتوا )محتوا محور( لیبا روش تحل هاسال( بود. داده5/14میانگین سنی نوجوانان: 

 "رازداری"و  "وفاداری"، "زود یاد گرفتن مطالب"متخصصان صفاتی مثبت مانند ها: یافتهفتند. قرار گر

به  "عفت"و  "غیرت"، "حیا"های خاص نوجوانان ایرانی برشمردند. در گروه نوجوانان، را به عنوان ویژگی

مطرح شده توسط های ویژگی گیری:نتیجه های خاص نوجوانان ایرانی مطرح شدند.عنوان توانمندی

توانمندی  ةگانهای دهزیرا ملاک؛ توانند به عنوان توانمندی منشی در نظر گرفته شوندمتخصصان، نمی

برخی  "عفت"و  "غیرت"، "حیا"های مطرح شده توسط نوجوانان ایرانی، یعنی منشی را ندارند؛ اما ویژگی

های منشی را تایی توانمندی24 ةه مجموعها بتوان اضافه شدن آنمیها را دارا هستند و از این ملاک

 ی فرهنگ ایرانی مورد بحث قرار گرفتند.ها در زمینهپیشنهاد داد. این یافته

 

 نوجوانان نگر،مثبت شناسیروان منشی، هایتوانمندی :هاواژهکلید 
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 همقدم

میلادی، موضوع  21ها در اوایل قرن بندی فضایل و توانمندیگیری نظام طبقهاز زمان شکل

نگر بوده است شناسی مثبتمسائل مورد توجه و مهم در روان، یکی از "1منشی هایتوانمندی"

میلادی، پیترسون و سلیگمن به همراه تعداد زیادی  2004(. در سال 2019)هاینز، کرم و راچ، 

ها در ها ارائه دادند. آنبندی فضایل و توانمندیاز همکارانشان، یک راهنمای جامع برای طبقه

شمول )خرد و دانش، دلیری، انسانیت، عدل/ انصاف، انکلی و جه 2این مجموعه، شش فضیلت

 گیرند را معرفی کردند.توانمندی منشی که در ذیل این فضایل قرار می 24روی، تعالی( و میانه

اند انستهدها را ارزشمند فضایل، صفاتی اصلی هستند که فیلسوفان اخلاق و عالمان مذهبی آن

-اد روانهای منشی، مو. توانمندیهستندها ام فرهنگها خصوصیات محوری ارزشمند در تمو آن

تر )به طور مثال، خرد، انسانیت، زرگبهستند که فضایل  -اییهفرآیندها یا مکانیزم -شناختی

ز هویت های منشی، بخشی ا(. توانمندی2004کنند )پیترسون و سلیگمن، تعالی( را تعریف می

ثبت برای خود موانند منجر به دستیابی به پیامدهای تشوند میافراد هستند و زمانی که ابراز می

توانمندی منشی به همراه  24(. فهرست شش فضیلت و 2018فرد و دیگران شوند )نیمک، 

 ارائه شده است. 1ها در جدول تعاریف آن

 

 توانمندی منشی 24شش فضیلت محوری و  بندی. طبقه1جدول 

 کسب و به کاربردن دانش است. مکه مستلزهایی شناختی توانمندی: . فضیلت خرد و دانش1

 .های نو، جدید و سازنده برای انجام کارها فکر کردن به شیوهخلاقیت: 

 .: علاقه داشتن به تمام تجارب در حال وقوعکنجکاوی

 .های جدید، موضوعات و ابعاد مختلف دانشتسلط یافتن بر مهارت :عشق به یادگیری

 .نبجوا ةموضوع با درنظر گرفتن هم ابعاد یک موضوع و آزمودن آن ةتوانایی فکر کردن به هم ذهن باز:

 .دیدگاه/ وسعت دید: توانایی مشاوره دادن عاقلانه به سایرین

ر رساندن اهداف است که تمرین اراده برای به ثم هایی هیجانیتوانمندی ة: این فضیلت دربرگیرند. فضیلت دلیری2

 باشند.میهای درونی و بیرونی با وجود مخالفت

 .شجاعت: نترسیدن از تهدید، چالش، سختی یا درد/ رنج

 .چه که فرد شروع کرده استپشتکار: تمام کردن و به انجام رساندن آن

 صداقت: بیان حقیقت و نشان دادن خود به شکل واقعی )همان گونه که فرد هست(

 .شور و شوق / سرزندگی: زندگی کردن با هیجان و انرژی

 باشند.می "اهتوجه کردن به دیگران و دوست بودن با آن"هایی بین فردی که شامل توانمندینیت: . فضیلت انسا3

                                                           
1. character strengths 2 . virtue 
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 .ارزشمند دانستن روابط نزدیک با دیگران عشق/ محبت:

 .ها و احساسات خود و سایرینهوش اجتماعی: آگاه بودن از انگیزه

 .مهربانی: لطف کردن به سایرین و خوبی کردن به دیگران

 باشند.های شهروندی )مدنی( که زیربنای زندگی اجتماعی سالم میتوانمندی. فضیلت عدالت: 4

 .کارگروهی: به عنوان عضوی از یک گروه یا تیم خوب کار کردن

 .مردم بر اساس مفاهیم انصاف و عدالت، به یک شکل رفتار کردن ةعدل و انصاف: با هم

 .دن به هدفی مشترکهای گروه تا رسیرهبری: سازماندهی فعالیت

 کنند.هایی که از فرد، در مقابل افراط محافظت میتوانمندی روی:. فضیلت میانه5

 .اندبخشیدن افرادی که کار اشتباهی انجام داده ::بخشایش

 .های افراد، خود گویای همه چیز باشندکه کمالات و مهارتتواضع و فروتنی: اجازه دادن به این

 .ها مراقب بودن. نگفتن یا انجام ندادن کارهایی که ممکن است پشیمانی به بار آورددر انتخاب دور اندیشی / احتیاط:

 .دهدکند و انجام میچه که شخص احساس میتنظیم کردن آن :خودتنظیمی

 سازند.و زندگی را معنادار می است با جهانی بزرگتر هایی که ارتباط: توانمندی. فضیلت تعالی6

 .ابعاد زندگی ةو محاسن: توجه کردن و تحسین زیبایی و/ یا اجراهای ماهرانه در هم ستایش زیبایی

 .هاافتد و شکرگزاری کردن به خاطر آنآگاه و ممنون بودن از چیزهای خوبی که اتفاق می ::قدرشناسی

 .انتظار بهترین را برای آینده داشتن و تلاش برای رسیدن به آن :امید

 .های سایریندیگران را دوست داشتن، لبخند آوردن به لب ندن،خنداطبعی: خندیدن و شوخ

 .ی هدفی والاتر و معنای زندگیمعنویت: داشتن عقاید منسجم درباره

 

های منشی، یکی از موضوعات اساسی رشد و تحول مثبت کودکان و نوجوانان هستند توانمندی

دهد تایج مطالعات متعدد نشان می( و همان طور که ن2019؛ شک، دو، زو و چای، 2004)پارک، 

های سلامت و بهزیستی روانی نوجوانان مانند رضایت از زندگی ها با بسیاری از شاخصتوانمندی

(، 2019؛ وانگر، گاندر، پرویر و راچ، 2018)به طور مثال، بلانکا، فراگوت، اورتیزتالو و بندایان، 

(، عملکرد بهتر تحصیلی 1399دامن، شادی و خودکارآمدی )خسروجردی، حیدری، قنبری و پاک

؛ سالملا و آسیاتی، 2019و همچنین رضایت تحصیلی )به طور مثال، تانگ، لی، داون، مو و چنگ، 

های منشی، دهند که توانمندی( ارتباط معنادار دارند. در واقع، مطالعات جدید نشان می2015

بینی کنند )وانگر، ردهای آموزشی را پیشتوانند دستیابی به دستاوهای شناختی میفراتر از توانایی

های ها حاکی از وجود ارتباط میان توانمندی(. افزون بر این، یافته2020و راچ،  هولنستاین، وف

منشی و انواع مشکلات هیجانی و رفتاری در نوجوانان هستند )به طور مثال، جباری، شهیدی، 

های توان گفت که توانمندیمجموع می (. در2019؛ کاباکجی، 2021پناغی، مظاهری و ابرلی، 

توانند مانند یک حساس نوجوانی هستند و می ةمنشی یکی از عوامل محافظتی مهم در دور

های منشی، بیشتر گیر عمل کنند. همان طوری که در یک مطالعه نشان داده شد توانمندیضربه
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دکارآمدی، حمایت اجتماعی، های مثبت، خوآوری، یعنی هیجانهای مرتبط با تاباز سایر مؤلفه

(. 2017و راچ،  مارتی-بینی کردند )مارتینزآوری را پیشاعتماد به نفس و رضایت از زندگی، تاب

بنابراین لازم است این موضوع مهم در مطالعات مربوط به نوجوانان مورد توجه و بررسی قرار 

کند، نظام نوجوانان کمک می های منشیگیرد. یکی از منابع مهمی که به شناختن بهتر توانمندی

 . استها بندی فضایل و توانمندیطبقه

( و همکارانشان 2004ها، پیترسون و سلیگمن )بندی فضایل و توانمندیبرای تدوین نظام طبقه

های های مختلف و با زبانشناسی و الهیات را در فرهنگمتون فلسفه، اخلاق، آموزش اخلاقی، روان

سال گذشته، بررسی و تلاش کردند تا صفات محوریِ ارزشمندِ مشترک  2500متفاوت در طول 

در تمامی این مکاتب، فارغ از فرهنگ و زبان را پیدا کنند. در واقع، سازندگان این نظام قصد 

نابسته تهیه کنند که در تمام دنیا کاربرد داشته باشد. با بندی جامع و فرهنگداشتند یک طبقه

فهرستی از  ةهایی همراه بود. برای تهیها نیز با محدودیتآن ةای، مطالعهاین حال، مانند هر پروژ

ها های کهن که در طول تاریخ، زندگی مدنیِ انسانترین فرهنگصفاتِ مثبت در سراسر دنیا، مهم

، بودائیسم "چین"اند، بررسی شدند. بدین ترتیب، کنفسیوس و تائوئیسم از را تحت تأثیر قرار داده

انتخاب  "غرب"مسیحیت و اسلام از  -، آثار یونان باستان، یهودیت"جنوب آسیا"م از و هندوئیس

ها انتخاب کردند و ترین متون نوشتاری را از هر یک از این سنتها تنها برخی از مهمشدند. آن

سپس، سعی کردند با بررسی دقیق و عمیق این متون، فهرستی جامع از خصوصیات مثبتی که 

 مشترک بود را تهیه کنند. هادر تمامی آن

بندی استفاده شدند، این نظام طبقه ةتوان متون یهودیت و مسیحیت را که برای تهیاگرچه می

به عنوان بخشی از منابع موجود در ایرانِ پیش از اسلام و همچنین متون اسلامی را به عنوان 

حال، سازندگان این مجموعه،  بخشی از منابع موجود در ایرانِ پس از اسلام به شمار آورد؛ با این

تمدن ایرانی و متون مهم مربوط به آن را مستقلاً در پژوهش خود مورد مطالعه قرار ندادند. افزون 

 "فصول المدنی"( از میان متون مهم اسلامی، فقط کتاب 2004بر این، پیترسون و سلیگمن )

ن فیلسوف بزرگ در این مجموعه، فارابی را مورد بررسی قرار دادند. اگرچه در نظر گرفتن آثار ای

گامی مهم و ارزشمند است؛ با این حال، تنها تکیه کردن بر کتاب وی، به عنوان معرفی جامع و 

رسد. بنابراین، کامل از آثار اسلامی بدون در نظر گرفتن سایر منابع مهم اسلامی کافی به نظر نمی

ود در رابطه با ابعاد مختلف این نظام رهای زیادی که انتظار میطبیعی است که در کنار شباهت

ایرانی،  ةهای خاص جامعهایی نیز به دلیل ویژگیی ایرانی دیده شود، تفاوتبندی در جامعهطبقه

 های بیشتر در این زمینه دارد.یافت شود که بررسی این موضوع نیاز به انجام پژوهش
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هایشان روی ضرورت ه در پژوهشعلاوه بر این، سازندگان این نظام و سایر پژوهشگران هموار

های فرهنگی شمول بودن این مجموعه، در زمینهانجام مطالعات بیشتر به جهت بررسی جهان

؛ کپییلو، 2015؛ پلسیس، ساکاگی و بروین، 2004اند )به طور مثال، پارک، مختلف تأکید داشته

ت محدودی که در رابطه با (. نتایج مطالعا2014؛ مگیارموئی، 2014رومرو، -نولز، مان و دلگاندو

اند که بررسی اند نیز مؤید این نکتههای منشی در جوامع مختلف انجام شدهسنجش توانمندی

های این بندی در سایر جوامع ضروری است. به بیانی دیگر، یافتههای گوناگون این طبقهجنبه

بندی، وجود ظام طبقهشمول بودن این نها، در کنار فراهم آوردن شواهدی در جهت جهانپژوهش

اند. به های مختلف را نیز نشان دادههایی در رابطه با ابعاد مختلف این مجموعه در فرهنگتفاوت

نوجوانی، همواره یکی  ةطور مثال، برخی از پژوهشگران معتقدند که اگرچه رشد شخصیت در دور

ین حال همچنان توافق نظر شناسان و متولیان امر آموزش بوده است، با اهای مهم رواناز دغدغه

های منشی ی شخصیت و ابعاد مختلف آن از جمله توانمندیدر رابطه با چگونگی تعریف و مطالعه

 ةکند که در مطالع(. محققی دیگر نیز تأکید می2017وجود ندارد )مالی، لیا و دیمون، 

تواند گی نیز میهای فرهنها و سنتها، باید به نقش فرهنگ توجه کرد؛ زیرا ارزشتوانمندی

(. همچنین، برخی دیگر معتقدند که در چگونگی ادراک 2012کامن، توانمندی به شمار رود )مک

های منشی، تمایزات های قومی در رابطه با توانمندیها، جنسیت و گروهو گزارش افراد با زبان

 ةدربار رغم محدود بودن حجم مطالعات(. علی2015فرهنگی وجود دارد )پلسیس و بروین، 

متفاوت بودن  ةدهندایرانی، نتایج برخی مطالعات جدید نشان ةهای منشی در جامعتوانمندی

ها در فرهنگ بندی فضایل و توانمندیهای منشی و همچنین طبقهتعریف برخی از توانمندی

فرد و حجازی، راد، خدایاری؛ حسنی1398ایرانی بوده است )جباری، شهیدی، پناغی و مظاهری، 

تعاریف تعدادی از که خود به این نتیجه رسیدند  ة( در مطالع1398(. جباری و همکاران )1399

ها های منشی مانند پشتکار، کنجکاوی و هوش اجتماعی با تعاریف ارائه شده از توانمندیتوانمندی

ای این ( شباهت دارد. همچنین بر اساس یافته2004توسط پیترسون، سلیگمن و همکارانشان )

ایرانی  ةها مانند شجاعت، شور و شوق و صداقت در جامعش، تعاریف تعدادی از توانمندیپژوه

( در پژوهشی دیگر که با 1399راد و همکاران )متفاوت بود. افزون بر نتایج این بررسی، حسنی

های منشی و فضایل با توجه به فرهنگ ایرانی در میان بندی توانمندیهدف شناسایی و طبقه

های ی توانمندیگانه24فضایل و  ةگانبندی ششایرانی انجام شد، به جای تقسیمدانشجویان 

ی ایرانی به دست های جامعهتوانمندی با توجه به اولویت 13منشی، مدلی شامل چهار فضیلت و 

های فرهنگی در رابطه با های جدید و ایرانی مؤید وجود تفاوتآوردند. نتایج این پژوهش
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و لزوم انجام مطالعات فرهنگی روی  هستندی ایرانی و فضایل در جامعه های منشیتوانمندی

 سازند. ابعاد مختلف این نظام را برجسته می

های مختلف، های منشی در جوامع و فرهنگی توانمندیعلاوه بر تأکید محققان به لزوم مطالعه

سازد. با یک ه میهای فرهنگی را برجستای دیگر نیز اهمیت و ضرورت بررسیتوجه به نکته

شناسی از جمله توان دریافت که تعداد بسیار زیادی از مطالعات روانبررسی اجمالی به راحتی می

کرده، صنعتی شده، های غربی، تحصیلهای منشی، بر روی نمونهی توانمندیمطالعات در حوزه

پذیری چشمگیر های اخیر، نه تنها وجود تغییر( است. بررسیWEIRD) 1ثروتمند و دموکراتیک

خاص بودن  برکنند، بلکه شناختی افراد در سراسر جهان را تأیید میدر خصوصیات رون

شناختی به این های عجیب نیز تأکید دارند. بسیاری از این تغییرات روانهای این نمونهویژگی

مسائل  کنند که ایندلیل است که افراد به لحاظ روانی خودشان را با مسائل مختلفی سازگار می

(. بنابراین، 2018و هنریچ،  راد، بوچامپدر هر جای دنیا با جای دیگر متفاوت است )شولز، بهرامی

های غربی انجام شده است را به راحتی و های مطالعاتی که بر اساس نمونهتوان نتایج یافتهنمی

های که پژوهش افراد جهان تعمیم داد و نیاز است ةبدون در نظر گرفتن ملاحظات فرهنگی به هم

ها و در دیگر نقاط دنیا انجام گیرد )هنریچ، هینه و بیشتری، خارج از بستر غربی این پژوهش

شناسی تنها زمانی قابل تعمیم دادن های روان(. برخی محققان معتقدند تئوری2010نورنزایان، 

وع انسانی های متنکننده از جمعیتهای حمایتهای انسانی هستند که دادهبه تمام جمعیت

شناسی جوامع های مبتنی بر روانمدل ةدهند که صرفاً ترجمها نشان میداشته باشند. بررسی

WEIRD اخلاقی کافی  ةشناسی انسان و به طور خاص مطالعات حوزبرای درک کامل روان

 (. 2020نیستند )عطاری، گراهام، و دهقانی، 

های منشی در دوران نوجوانی، در کنار چه گفته شد، یعنی اهمیت و نقش توانمندیمجموع آن

 ةدهنداند؛ نتایج مطالعات گوناگون که نشانکنندگان این نظام داشتههایی که تهیهمحدودیت

اند؛ همچنین، پیشنهاد در جوامع مختلف بندیوجود تفاوت در رابطه با ابعادی از نظام طبقه

فرهنگی به همراه این نکته های بینهشپدیدآورندگان این نظام و سایر محققان برای انجام پژو

اند؛ ایرانی بسیار محدود و اندک ةهای منشی در جامعکه مطالعات در رابطه با توانمندی

های ایرانی انجام هایی که در پژوهشپژوهشگران را بر آن داشت تا به عنوان یکی از اولین گام

کنند. به بیانی دیگر، تلاش برای شناسایی های منشی نوجوانان ایرانی را مطالعه شود، توانمندیمی

های کهن و غنی در تاریخ بشر به شمار که یکی از تمدن "ایرانی ةهای خاص جامعتوانمندی"

                                                           
1. Western, Educated, Industrialized, 

Rich, & Democratic (WEIRD) 
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ایرانی شود.  ةجامع ن موضوعات فرهنگی ارزشمند و مختصتوانست منجر به یافترود، میمی

های یک توانمندی، صفات جدیدی امکان دارد مطالعات فرهنگی بتوانند با در نظر گرفتن ملاک

کاربرد آن را گسترش دهند.  ةی ارزشمند اضافه کنند و بدین ترتیب دامنرا به این مجموعه

بنابراین، این مطالعه با هدف  ترین هدفِ این مطالعه بود.ایرانی، مهم ةبررسی این موضوع در جامع

گرفتن نظر متخصصان، معلمان و های خاص نوجوانان ایرانی با در نظر شناساییِ توانمندی

 نوجوانان ایرانی انجام شد.

 

 روش پژوهش

شایع در مطالعات  تحلیل محتوا روشی .است 1این مطالعه، پژوهشی کیفی با روش تحلیل محتوا

ها هستند )براون و در داده 3و مضامین 2کیفی، برای شناسایی، تحلیل و نهایتاً گزارش طبقات

کودک و نوجوان و همچنین  ةی این پژوهش شامل متخصصان حوزآمار ة(. جامع2006کلارک، 

نوجوانان شهر تهران بودند که به روش غیراحتمالی و داوطلبانه وارد مطالعه شدند. متخصصین، 

مشاور که همگی بیش از  -ی متوسطه و دو معلمشناس/ مشاور، سه معلم دورهشامل پنج روان

کنندگان در نفر( بودند. همچنین شرکت 10شتند )جمعاً ی کار با نوجوانان را داپنج سال سابقه

آموزان دختر کلاس نهم و یک گروه شش های متمرکز شامل یک گروه هفت نفری از دانشبحث

های پژوهش، از روش آوری دادهدر این مطالعه، برای جمع نفری از پسران کلاس نهمی بودند.

 استفاده شد.  4متمرکزهای نیمه ساختاریافته و بحث در گروه ةمصاحب

توضیحاتی در رابطه با پژوهش و کسب  ةروال انجام مصاحبه به این صورت بود که پس از ارائ

گرفت. در رضایت از متخصصان برای ضبط مکالمات، در محل کار متخصصان مصاحبه صورت می

هر یک از کنندگان ارائه و در رابطه با توانمندی منشی به شرکت 24بعدی، هر یک از  ةمرحل

هایی بازپاسخ با این های مصاحبه، سؤالترین سؤالشد. یکی از مهمها بحث و گفتگو میآن

ی ایرانی )نوجوانان ایرانی( وجود دارد/ند که مضمون بودند که آیا توانمندی/هایی خاص جامعه

؟ تایی که مرور شده است، وجود نداشته باشد/ند؟ اگر بله چه توانمندی/هایی24در فهرست 

های شناختی، هایی دارند؟ نشانهنوجوانانی که این توانمندی به خصوص را دارند چه ویژگی

ها با پرسیدن هیجانی و رفتاری توانمندی مد نظرشان چیستند؟ سپس پاسخ هر یک از سؤال

گرفتند. ملاک تعیین حجم نمونه، های پشتیبان مورد مداقه و بررسی بیشتر قرار میسؤال

دوم بدین شکل بود که پس از  ةهای کیفی بود. روشِ کار در مرحلدر پژوهشی اشباع ةضابط

                                                           
1 . content analysis 
2 . categories 

3 . themes 
4 . focus group discussion 
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ای گروهی، پسرانه به صورت در دسترس، در جلسه ةدخترانه و یک مدرس ةانتخاب یک مدرس

آموزان مقطع نهم شرح داده شد. سپس داوطلبین شرکت در پژوهش و اهداف آن برای دانش

ی دو ساعته که در مدرسه ز والدینشان، در دو جلسهنامه کتبی اپژوهش، پس از اخذ رضایت

آموزان با پژوهش و اهداف ی اول، آشنایی دانشبرگزار شد شرکت کردند. هدف از برگزاری جلسه

نگر و برقراری ارتباط بهتر با شناسی مثبتمطالب آموزشی و کاربردی در رابطه با روان ةآن، ارائ

آموزان و جلب اعتماد و ان قدرشناسی از همکاری دانشها بود. در واقع این جلسه به عنوآن

های منشی و بررسی بعدی، تعریف توانمندی ةها برگزار شد. در جلسی آنافزایش انگیزه

های خاص نوجوانان ایرانی به صورت گروهی مورد بحث و بررسی قرار گرفت. به منظور توانمندی

ها، پژوهشگر به عنوان تسهیلگر و یک وهافزایش کیفیت گردآوری اطلاعات، در هر یک از گر

دستیار پژوهشی به عنوان کاتب برای ثبت تمام مشاهدات و گفتگوها حضور داشتند. تحلیل کیفی 

( انجام شد. این محققان، 2005نتایج به دست آمده از پژوهش، بر اساس دیدگاه سیه و شانون )

بندی کردند. تقسیم 1"حور و خلاصهمعمول، مستقیم/ محتوا م"تحلیل محتوا را به سه رویکرد 

استفاده شد. در این روش، پس از مرور  "معمول"در این مطالعه، برای تحلیل نتایج از رویکرد 

شوند. سپس، این قسمت های مشخص دقیق متن، مفاهیم اصلی و مرتبط شناسایی و برجسته می

مربوط به خود جای  هایشوند. در نهایت، کدها در طبقات و زیرمجموعهشده کدگذاری می

 2های پژوهشی، از چندین منبع(. به منظور افزایش صحت یافته2005گیرند )سیه و شانون، می

های منشی، ها استفاده شد. به بیانی دیگر، برای بررسی تعریف توانمندیآوری دادهبرای به جمع

نظرانی که عنوان صاحب شناسان و مشاوران اکتفا نشد و با معلمان، بهتنها به بررسی نظرات روان

ی کار و تعامل با نوجوانان را دارند، نیز مصاحبه شد. همچنین نظرات نوجوانان نیز در بحث تجربه

های ، روشی دیگر برای سنجش اعتبار داده3کنندهگروهی مورد توجه قرار گرفت. وارسی شرکت

کنندگان دو نفر از شرکتبه دست آمده بود. بدین منظور کدگذاری و زیرطبقات به دست آمده به 

ها را تأیید کردند. همچنین از روش وارسی توسط ها صحت یافتهدر پژوهش بازگردانده شد و آن

هایی از ها و بخشهای تعدادی از مصاحبهها و تحلیلها، کدگذاریاستفاده شد. کدسیستم 4همتا

های کیفی داده شد. شپژوه ةهای متمرکز گروهی به چهار نفر از متخصصان آشنا با حوزبحث

اعتبار و مورد  ةدهندها با نتایج به دست آمده شباهت و همپوشانی داشت که نشاننظرات آن

 . استهای به دست آمده اطمینان بودن یافته

                                                           
1 . conventional, directed/concept-driven, 

summative 
2 . triangulation 

3 . member check 
4 . peer check 
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 هایافته

 ارائه شده است. 2های جمعیت شناختی متخصصین/ معلمین/ مشاوران، در جدول ویژگی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و شش  57/14سنی های متمرکز، شامل هفت دختر با میانگین کنندگان بحث در گروهشرکت

های پژوهشی در دو قسمت مربوط به ترین یافتهبود. در ادامه، مهم 5/14پسر با میانگین سنی 

 شوند.گروه متخصصان و گروه نوجوانان ارائه می

 

 گروه متخصصان

این ة پنج متخصص معتقد بودند که نوجوانان ایرانی توانمندی خاص دیگری ندارند که در مجموع

های زیر را به عنوان توانمندی خاص کر نشده باشد. سایر متخصصان ویژگیتوانمندی، ذ 24

 نوجوانان ایرانی برشمردند:

  اطلاعات عمومی بالا 

حالا اگه بخوام یه چیز خاص نوجوونای ایرانی رو بگم.. خب.. "سه:  ةشمار ةکنندشرکت
اطلاعات دارن از همه هاشون، حالا نالج میشه، پوینت آو ویو، دیدگاهشون وسیعه، خیلی داشته

 ."چیز. خب این یک چیز مثبت

  بازداری رفتاری بالا 

 کنندگانهای جمعیت شناختی شرکت. ویژگی2جدول 

ی کارسابقه  شرکت کننده جنسیت سن شغل تحصیلات 

سال 6  1 زن 35 معلم/ مشاور کارشناسی ارشد 

سال 26  2 زن 46 معلم فوق دیپلم 

سال 8 شناسروان دکتری   3 مرد 38 

سال 20 شناسروان کارشناسی ارشد   4 زن 48 

سال 10 شناسروان دکتری   5 زن 36 

سال 7 شناس/ مشاورروان دکتری   6 مرد 31 

سال 20  7 مرد 39 معلم کارشناسی 

سال 25 ارشدکارشناسی    8 مرد 47 معلم 

سال 10  9 مرد 40 معلم/ مشاور کارشناسی ارشد 

سال 5 شناسروان دانشجوی دکتری   10 زن 32 
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تعریف: اجتناب از انجام رفتارهای پرخطر )در مقایسه با نوجوانان سایر کشورها( مانند داشتن 

 جنسی. ةرابط

کنم بالاست، درسته های نوجوون ایرانی من فکر میدوم بازداری"ی سه: شماره ةکنندشرکت
تربیت سختگیرانه و تا حدی دینی و جدایی جنسیت و فلان، ولی میزان مواد،  این محصول

های ما به نسبت به نظرم کمتره یعنی فضا، فضای رفتارهای جنسی خطرناک، اینا در نوجوون
نسبتاً سالمتریه حالا، و این رفتارهای پرخطر کمتر دیده میشه بازداری هاشون به نسبت بقیه 

 ."بالاست

 زود یاد گرفتن مطالب 

گر: گیرایی های ایرانی گیرایی فوق العاده بالایی دارن. مصاحبهبچه"ی هفت: شماره ةکنندشرکت
همون آی کیوئه منظورتون یا نه متفاوته تعریفتون؟ آی کیو نه. تحلیل خوب و درک مطلبه. خوب 

 ."فهمند مطلب روکنند. زود میدرک می

  همزمانایفای چندین نقش به طور 

ولی یه  چیزی که من تو نوجوونای ایرانی می بینم مولتی فکتریال "ی چهار: شماره ةکنندشرکت
کنه هوای ی نوجوونی خودش بجنگه سعی میشدنشونه. یه نوجوون ممکنه همزمان تو جبهه

اش هم دیل پیرگروپشو داشته باشه ازونا هم عقب نیوفته مدرسه خیلی بهش گیر ندن با خونواده
کنه. یعنی ممکنه یه نوجوون همزمان سه تا رول رو یا سه تا داستان مختلف رو تو سه تا محیط ب

 . "مختلف ایفا بکنه که بتونه حداقل نیازهاشو برآورده بکنه

  سرسختی 

ی شش، تعدادی از نوجوانان شماره ةکنندشرکت ةتعریف: منظور از این ویژگی این بود که به عقید

کنونی ایران وجود دارد، نجات دهند و  ةخود را از شرایط سختی که در جامع ندهست ایرانی قادر

موفقیت و کامیابی دست یابند. از نظر ایشان، این ویژگی ترکیبی از امید، خلاقیت، پشتکار، 

 باشد. پذیری میپذیری، شجاعت، دوراندیشی و ریسکانعطاف

دونم بشه اسمش رو گذاشت توانمندی ای هست حالا نمییه ویژگی"شش:  ةشمار ةکنندشرکت
کنه.. ما اینو دارن.. نوجوون برای خودش یه راه جدید باز می ةیا نه. اما بعضی نوجوونا تو جامع

کشه بیرون یه نجات بخشی داره یه انگیره نجات بخشی داره برای خودش... ولی خودش رو می
ی ایناس که انگار محدودیتی که توی واقعاً یه ترکیبی انگار از نوآوری و امید و سماجت و همه

نگریه هم کنه.. هم یه نوع آیندهشه این ویژگیه رو توشون زنده میها ایجاد میما روی بچه ةجامع
 ."پذیریهیه انعطاف پذیری توشه، هم توش شجاعته، ریسک
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 )وفاداری/ با معرفت بودن )بین همسن و سالان 

های ایرانی خیلی با معرفتند. البته بین خوداشونا. یعنی به نظر من بچه"دو:  ةشمار ةکنندشرکت
 ."موننکنن به هم. حتی اگه دوستشون خطا کنه بازم پیشش میوفادارن به هم. پشت نمی

 )رازداری )بین همسالان 

یه چیز دیگه هم هست. نوجوونا خیلی رازدارن. خیلی کم پیش میاد "دو:  ةشمار ةکنندشرکت
 ."هاشو به کسی بگن. من فک کنم نوجوونای ما اینم دارنن یا حرفبیان دوستشونو لو بد

نکات مثبت و  ةرغم پرسش دربارهای مثبت، تعدادی از متخصصین، علیدر کنار این ویژگی

ها را برشمردند که ذکر این های آنهای خاص نوجوانان ایرانی، ابتدا نکات منفی و ضعفتوانمندی

 دهد:تری را در اختیار خواننده قرار میاطلاعات جامعهای منفی سودمند است و ویژگی

 هویتی )نوجوانان ایرانی هویت ندارند(بی -

 هدفی )نوجوانان ایرانی هدف ندارند(بی -

 حق به جانب بودن  -

 پرتوقع بودن )دو متخصص این نکته را ذکر کردند( -

 خودشیفتگی -

 صبر و تحمل نداشتن )ساندویچی بودن( -

 پشتکار نداشتن  -

 لجبازی  -

 بدخلقی/ بداخلاقی -

 میل زیاد به برقراری رابطه با جنس مخالف  -

 اعتیاد داشتن به گوشی -

 پذیریعدم مسئولیت -

 شود:به طور مثال، اظهارات یکی از متخصصین در رابطه با نقاط ضعف نوجوانان ایرانی ارائه می

، پرتوقعی، من فقط در نوجوونای ایرانی لجبازی، بدخلقی، بداخلاقی"پنج:  ةشمار ةکنندشرکت
ی زیاد با غیر همجنس، بعد اعتیاد به گوشی انتظار زیاد رو دیدم. مدارس من منم، میل به رابطه
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اینا هیچ کدومشون هیچی ها. پذیر نیستن بچهده. مسئولیتپذیری یاد نمیها مسئولیتبه بچه
 شود.ایرانی ارائه میهای خاص نوجوانان در ادامه، نظرات نوجوانان در رابطه با توانمندی. "نیستن

 

 گروه نوجوانان
 های خاص نوجوانان ایرانی بیان شد:های مثبت زیر به عنوان توانمندیدر گروه پسران، ویژگی

 حیا 

 داریخویشتن 

 شرم از انجام بعضی کارها 

  مرز داشتن 

 )کنترل درونی داشتن )پرهیز از انجام برخی از کارها 

داری، احساس شرمساری داشتن از انجام کارهای ناپسند، حریم تعریف: حیا به معنی خویشتن

 . استو مرز داشتن و توانایی کنترل کردن خود و پرهیز از انجام بعضی کارها 

کشیم با معنویت. ببینید ما مرزیه که خودمون دور خودمون می"پنج:  ةپسر شمار ةکنندشرکت
نباید انجام بدیم، انسانیتش مهمه. خودمون یعنی یه کارایی رو نباید انجام بدیم. از روی انسانیت 

 ."بندیمدور خودمون رو می

 غیرت 

 علاقه داشتن 

 اهمیت داشتن برخی افراد و موضوعات برای شخص 

 ها/ دفاع از چیزهای ارزشمندتلاش برای محافظت کردن از آن 

ها اهمیت داشتن آنتعریف: غیرت داشتن به معنی علاقه داشتن به موضوع یا شخصی خاص و 

ی خود محافظت کند و شود شخص از موضوعات/افراد مورد علاقهبرای فرد است که موجب می

 ها دفاع کند. درصورت لزوم از آن

غیرت... غیرت تو پسرا بیشتره، معمولاً میگن ایرانیا با غیرتن "یک:  ةپسر شمار ةکنندشرکت
 پسرا که غیرت دارن مثلاً دوست ندارن خانمم زنم خندد[. ایرانیا معمولاً تو جوونا مخصوصاً]می

خواهرم یا دخترم با هر کسی بره بیاد یا مثلاً اگه اتفاقی بیوفته قضیه ناموسی باشه مثلاً خیلی 
خوره به پسرای ایرانی. یه فیلمی بود، لاتاری اتفاقاً همینه. یه جورایی خیلی این بهشون برمی

ل کرد که آقا ناموس منو بردن یه همچین بلایی سرش شخصیت امیرمهدی خیلی غیرتش یهو گ
 ."آوردن

 ."زیاده. دخترا هم اینو دارن ةاز علاق"چهار:  ةپسر شمار ةکنندشرکت
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 ."خواهیم از دستش بدیمبرامون مهمه و نمی"پنج:  ةپسر شمار ةکنندشرکت

 عفت 

 ای شبیه حیاویژگی 

 هارعایت کردن حرمت 

ها شبیه به حیا است و به معنی داشتن حریم و رعایت کردن حریمتعریف: عفت داشتن صفتی 

 . استها و تلاش برای حفظ حرمت

  ."عفت با حیا تقریباً با همدیگه برابرن"دو:  ةپسر شمار ةکنندشرکت

اهمیت عفت عفت تو دخترا بیشتره تا تو پسرا. البته بهتره بگم، "سه:  ةپسر شمار ةکنندشرکت
که حیا و گن که عفتت کجا رفته. عفت کلامت کجا رفته. یعنی اینمثلاً می بیشتره در دخترا.

 ."هایی که باید، رعایت بشنشرم باید بکنن اون حرمت

ها معتقد بود کنندهدر گروه دختران، ویژگی مثبت خاصی مطرح نشد. صرفاً یکی از شرکت

دارند. این نکته به  "نی بالاتریتوانایی جسما"نوجوانان ایرانی به نسبت نوجوانان سایر کشورها، 

ایرانی ذکر شد و سایر اعضای گروه نیز اگرچه صراحتاً  ةهای خاص جامععنوان یکی از ویژگی

 اند؛ مخالفتی نیز ابراز نکردند.اعلام نکردند که با این عقیده موافق

میان های که توی آب و هوای گرمتر به دنیا به نظر من آدم"یک:  ةدختر شمار ةکنندشرکت
خوام بگم آب و هوا خیلی خیلی مثلاً قدرتمندترن از نظر بدنی خیلی قدرتشون بیشتره، یعنی می

به نسبت سایر نوجوونا  توانمندی جسمیشونذاره. تسهیلگر: یعنی نوجوونای ما ها تأثیر میرو آدم
ی که ایران گم که مثلاً وقتدونید به خاطر این میکنم این طوره چون میبیشتره؟ من احساس می
کنه، همیشه توی کشتی و وزنه برداری خوبه. ولی فوتبالش کسی ازش توی المپیک شرکت می

 ."کنه ولی تو کشتی و وزنه برداری خیلی ایران رتبه میارهتعریف نمی
جایی که در گروه دختران ویژگی مثبت خاصی مطرح نشد، در رابطه با سه خصوصیتی که از آن

ه بود، بحث شد. دختران، پس از کمی بحث و گفتگو بیان کردند که به در گروه پسران بیان شد

ها نیز این سه ویژگی به طور خاص در نوجوانان ایرانی به نسبت نوجوانان سایرکشورها، نظر آن

بیشتر وجود دارد. لازم به ذکر است که هم پسران و دختران معتقد بودند که این سه خصلت 

ی دیگر این است که تعاریف و برداشت دخترها از این نکته نسبت به گذشته کمتر شده است.

ها در رابطه با عفت متفاوت و قابل سه ویژگی با برداشت پسرها تقریباً یکسان بود. یکی از برداشت

 توجه است: 

که خوام، اینکه من خیلی عذر میعفت تو نوجوونی، یعنی این"سه:  ةدختر شمار ةکنندشرکت
  ."گن عفتمخالف هست با چند تای دیگه نباشه همزمان. به این می یه دختر با یه جنس
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ها نیز به نسبت گذشته تغییر یافته رسد نه تنها میزان این سه خصلت بلکه تعریف آنبه نظر می

 است. 

 

 گیری  بحث و نتیجه

نظر های خاص نوجوانان ایرانی از هدف از انجام این پژوهش، بررسی وجود/ عدم وجود توانمندی

ها متخصصان و نوجوانان ایرانی بود. در واقع، پژوهشگران به دنبال یافتن پاسخ برای این سؤال

هایی خاص نوجوانان ایرانی وجود بودند که آیا از نظر متخصصان و همچنین نوجوانان، توانمندی/

های به افتهها ذکر نشده باشد/ند؟ در ادامه، یبندی فضایل و توانمندیدارد/ند که در نظام طبقه

 گیرند.دست آمده از گروه متخصصان و نوجوانان در دو بخش مجزا مورد بحث قرار می

 

 گروه متخصصان

اطلاعات عمومی بالا، بازداری رفتاری های ذکر شده توسط متخصصان عبارت بودند از: ویژگی
رازداری  بالا، زود یاد گرفتن مطالب، ایفای چند نقش به طور همزمان، سرسختی، وفاداری و

های خاص را به عنوان توانمندی عفت وغیرت  ،حیاهمچنین نوجوانان نیز  )نسبت به همسالان(.

توان های منشی، نمیهای ده گانه توانمندینوجوانان ایرانی برشمردند. با در نظر گرفتن ملاک

 بتصفات مثها بیشتر موارد ذکر شده توسط متخصصان را توانمندی منشی نامید. بلکه این

 (:2004اند از )پیترسون و سلیگمن، ی توانمندی منشی عبارتهای ده گانههستند. ملاک

 شود(بخش بودن )آن صفت موجب ایجاد رضایت در فرد و دیگران می. رضایت1

. ارزشمند بودن از نظر اخلاقی )صفت مورد نظر، حتی در غیاب نتایج سودمندِ آشکار، به 2

 شمند است(خودی خود از نظر اخلاقی ارز

 زند(. تضعیف و تحقیر نکردن دیگران )بروز توانمندی توسط فرد، به سایر افراد مجاور ضربه نمی3

 . نامناسب بودن متضاد آن ویژگی )عکس این خصوصیت، صفت نامناسبی است(4

گونه بودن )باید طیفی از آن ویژگی وجود داشته باشد تا بتوان آن را توانمندی در نظر . صفت5

 گرفت(

 ها متفاوت است(های ارائه شده متمایز و با آن. متمایز بودن )صفت مورد نظر از سایر توانمندی6

 را دارند( کامل بودن )افراد بزرگ و برجسته این ویژگی ة. الگو یا نمون7

 های بارز داشتن )الگوها و مصادیقی برای آن توانمندی وجود دارد(. نمونه8

 خابی )برخی از افراد اصلاً ویژگی مورد نظر را ندارند(. فقدان یا کمبود انت9
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. وجود مؤسساتی که از آن حمایت کنند )نهادهایی هستند که از افزایش این صفت در جامعه 10

 کنند(حمایت می

ها را ها، تعداد زیادی از این ملاکی ملاکموارد ذکر شده توسط متخصصان، اگر نگوییم همه

 ةها را به عنوان توانمندی منشی که قابلیت اضافه شدن به مجموعتوان آنندارند. بنابراین، نمی

اطلاعات عمومی بالا های منشی را داشته باشند؛ در نظر گرفت. به طور مثال، تایی توانمندی 24
بخش بودن و ها از جمله نامناسب بودن متضاد آن ویژگی، رضایت، بسیاری از این ملاکداشتن

های متخصصان اخلاقی را ندارد. اگرچه به اعتقاد پژوهشگر و بر اساس گفته ارزشمند بودن از نظر

های منشی ها نگاهی منفی و بدبینانه نسبت به نوجوانان و توانمندیرسد آنایرانی، به نظر می

های خاص های قابل تأملی را در رابطه با توانمندیها دارند؛ با این حال، نوجوانان، ویژگیآن

 شود.باره ارائه میایرانی مطرح کردند که در ادامه، توضیحاتی در این ةامعنوجوانان و ج

 

 گروه نوجوانان

داری، مرز داشتن، شرم داشتن از انجام بعضی رفتارها و پرهیز از را خویشتن حیانوجوانان ایرانی، 

عنوان شده است )دهخدا،  "شرم"دهخدا  ةنامها تعریف کردند. یکی از معانی حیا، در لغتانجام آن

شناسان، به معنی حالت کند که حیا از دیدگاه لغت(، نیز بیان می1396(. پسندیده )1377

ناخوشایندی است که هنگام انجام کار ناپسند به دلیل ترس از سرزنش دیگران، در فرد به وجود 

این محقق، از کنار هم قرار دادن  شود.آید و باعث انقباض روانی و ترک آن کار نکوهیده میمی

شناسان، متخصصان و همچنین تعاریف ارائه شده در متون اسلامی، حیا را ترکیبی از تعریف لغت

(. ماهیت 1396کند )پسندیده، حرمت تهدید شده، تأثر درونی و توانایی خودمهارگری تعریف می

دارد و هم فرد را به سوی انجام ا میحیا به نحوی است که هم انسان را از انجام کارهای ناپسند و

(. در یک مطالعه که روی 1396زاده، سازد )رضاپور و گلیرفتارهای پسندیده و خوب رهنمون می

ها انجام شد نتایج نشان داد که آبرو و حیا از جمله ها و رذایل اخلاقی از نظر ایرانیترین ارزشمهم

ها را در زیر چتر غیرت مورد بررسی قرار داد. آنتوان مفاهیم خاص فرهنگ ایرانی هستند که می

تر هستند، برخی دیگر، مانند حیا، بیشتر برخی از صفات مرتبط با غیرت، مانند تعصب مردانه

اند )عطاری و همکاران، بندی شدهزنانه هستند و برخی از مفاهیم مانند آبرو نیز کمتر جنسیت

های های آسیایی )مانند فرهنگر کنار سایر فرهنگ(. برخی پژوهشگران، فرهنگ ایرانی را د2020

ها، نظر و قضاوت گونه فرهنگدانند. در اینای، چینی و ژاپنی( فرهنگی مبتنی بر شرم میکره

دیگران در پیدایش احساس شرم نقش دارد و وقتی فردی احساس کند که افکار و رفتارش مورد 

کند جامعه نیست، احساس شرمساری می ةشدشده و درونیهای پذیرفتهتأیید دیگران، ارزش
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(. بر همین اساس، فردی که در چنین فرهنگی 1396حسینی، آقاگلزاده، زعفرانلو و گلفام، )

های مقبول و یا کند، شایسته است که در راستای حفظ حریم جمعی، منطبق با ارزشزندگی می

رابطه با معیار و حریمی که فرد  (. ذکر یک نکته در1393مرادی، مطرود جامعه رفتار کند )قاضی

دهد ضرورت دارد. در آن را به عنوان مبنایی برای پرهیز کردن از انجام یک رفتار ناپسند قرار می

ی مرزها و معیارها است در حالی که در تعیین کننده "های الهیآموزه"آیات و متون اسلامی، 

ی کنندهاز دینی بودن یا نبودن، تعیینفارغ  "محیط بیرونی و دیگران"شناسی حیا، مفهوم روان

(. حیا، از جمله آداب اجتماعی در 1394معیارها و مرزها هستند )اسدیان، قطبی و شعیری، 

های ارزشمند دینی در این فرهنگ به شمار ( و از صفت1391باشد )شایگان، ایرانی می ةجامع

حیا و شرم از جمله مفاهیمی رسد (. به نظر می1393مرادی، ؛ قاضی1391آید )شایگان، می

ای از که اغلب، به عنوان ترجمه shameی هستند که در جوامع غربی معادل دقیق ندارند. واژه

شود، در فرهنگ غربی، معنایی منفی دارد و به صفاتی مانند خجالت، شرم به کار گرفته می ةواژ

ست و از آن جایی که در شودف صفتی نکوهیده اخفت، ذلت و ترس از سرزنش دیگران تعبیر می

شود؛ نیاز به انجام مداخلاتی مانند شناختی در نظر گرفته میروان ةاین تعبیر، به عنوان یک مسأل

که در فرهنگ مندی و ابراز وجود برای افزایش عزت نفس دارد. در حالیآموزش مهارت جرأت

که گاه به غلط به این  ایرانی، شرم، به معنای خجالتی بودن نیست و این معنای نادرستی است

شناسی مدرن از این مفاهیم، شود. حیا و شرم، نه تنها بر خلاف برداشت روانصفت نسبت داده می

صفاتی مذموم و منفی نیستند؛ بلکه صفاتی ارزشمند هستند که مانع از انجام رفتارهای غیراخلاقی 

رسد برخورداری به نظر می(. 1393مرادی، شوند )قاضیو خارج از چهارچوب اصول اعتقادی می

تواند منجر به حفظ و ارتقای از صفت حیا )به معنای مثبت و درست آن( و به کارگیری از آن می

های یک پژوهش داخلی نشان داده است که طور که یافتهسلامت روان نوجوانان شود. همان

جهانشاهی و آموزش حیا در کاهش اعتیاد به اینترنت دختران نوجوان اثربخش بوده است )

 (.1397احمدی، 

های خاص نوجوانان ، نیز از دیگر صفات مثبتی است که نوجوانان ایرانی آن را جزء توانمندیعفت

ایرانی برشمردند و پسران معتقد بودند لازم است دختران این صفت را بیشتر از پسران داشته 

دختران نیز این گفته را تأیید طور که لازم است غیرتِ پسران بیش از دختران باشد. باشند، همین

کردند. البته از دیدگاه اسلامی، لزوم حفظ عفت فقط مختص زنان نیست و داشتن این صفت 

مثبت، از جمله مواردی است که هم برای مرد و هم برای زن ضرورت دارد )میرخانی و صفایی، 

ها توصیف ها و حریم(. نوجوانان، عفت را صفتی شبیه به حیا و به معنی رعایت کردن حرمت1393

دهخدا نیز این واژه، به عنوان پاکدامنی، پرهیزکاری و دوری از محرمات،  ةنامکردند. در لغت
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داشتن حیا و احساس شرم  ة(. عفت، نتیج1377خصوصاً شهوات حرام معنی شده است )دهخدا، 

ه حیا دارد (. عفت و حیا لازم و ملزوم همدیگر هستند؛ یعنی کسی ک1393مرادی، است )قاضی

کند ها دوری میورزد و کسی که عفت دارد از انجام کارهای ناپسند شرم و از انجام آنعفت می

رسد دارد و به نظر می(. عفت نیز انسان را از انجام رفتارهای ناپسندیده باز می1394پیر، )خادم

ه معنای تواند بفرهنگ ایرانی است. اشاره شد که عفت می صاین صفت نیز از صفات خا

، به "تقوا"نیز در نظر گرفته شود. جالب توجه است که رشید اضافه شدن  "پرهیزکاری و تقوا"

های این (. از این لحاظ یافته2012کند )رشید، های منشی را پیشنهاد میتوانمندی ةمجموع

دهد که لازم است این ویژگی و نشان می استمطالعه با پیشنهاد رشید در این رابطه همسو 

 بیشتر بررسی شود.

های در رابطه با عفت، علاوه بر مباحثی که مطرح شد، لازم است به یک موضوع که در گفته

نوجوانان ذکر شده بود نیز توجه شود. یکی از دختران، عفت داشتن را به لزوم پایبندی به یک 

رمانتیک با دیگری و پرهیز از داشتن چند ارتباط همزمان با سایرین تعریف کرده است. به  ةرابط

رسد معنای مفاهیمی مانند ی پژوهشگران، این نکته جای تأمل و بررسی دارد. به نظر میعقیده

محققان، برداشت  ةعفت، در فرهنگ ایرانی در طول سالیان متمادی تغییراتی داشته است. به عقید

های گذشته در ایران، با این برداشت مطرح شده، بسیار متفاوت بوده اد از صفت عفت، در دههافر

یک "است. در گذشته، عفت، به معنی ارتباط و دوستی نداشتن با دیگری در هر شکلی و نه صرفاً 

تواند یکی از موضوعات پیشنهادی جالب برای بوده است. بررسی این موضوع می "رابطه داشتن

 های آتی باشد.پژوهش

، دیگر صفتی که نوجوانان به آن اشاره و آن را علاقه داشتن و اهمیت داشتن برخی غیرت

ها و دفاع از موضوعات اشخاص و موضوعات برای یک فرد، تلاش برای محافظت کردن از آن

ی رشک و دهخدا، به معنای رشک و حسادت، مایه ةنامارزشمند معنی کردند. غیرت، در لغت

زبانان به معنی حمیّت و محافظت از عصمت، آبرو، ناموس و نگهداری در میان فارسیهمچنین 

توان تقریباً معادل (. غیرت، در معنای حسادت را می1377عزت توصیف شده است )دهخدا، 

)حسادت( در زبان انگلیسی دانست که در فرهنگ زبانی غربی عموماً به عنوان  jealousyی واژه

عاشقانه، ممکن است غیرت در بعضی موارد  ةشود. در یک رابطتی ناپسند در نظر گرفته میصف

هایی داشته باشد اما از نظر مفهومی بسیار با آن متفاوت است. در این معنا، با حسادت، شباهت

اش حساسیت دارد و نسبت به آن احساس مسئولیت فرد نسبت به موضوع و یا فرد مورد علاقه

اش را بدهد، نسبت به اگر فرد احتمال وارد شدن به حریم موضوع یا فرد مورد علاقهکند و می

(. سه شکل 1394نیا، دهد )میری و سبحانیالعمل نشان میتفاوت نیست و عکساین مسأله بی



 355-380 ،1400 پائیز ،(59) 3 شمارة ،15 دورة کاربردی، شناسینپژوهشی روا -علمی فصلنامة 

373 

 

تواند موجب برانگیخته شدن غیرت شود: اول، ادراک آسیب یا اهانت تعرض به حریم و مرزها می

دوم، تخطی ناموس و سوم، تعرض نفر سومی به ناموس. هر گونه تعرض نسبت نسبت به ناموس 

های هیجانی قوی و های مربوط به غیرت )به طور مثال ناموس( موجب برانگیختن پاسخبه ارزش

شود می خاطیپیچیده در فرهنگ ایرانی از خودسرزنشی گرفته تا ابراز خصومت نسبت به فرد 

بایست در حد (. غیرت نیز مانند هر صفت دیگری، می2020وا، نژاد، و شرواست)رضوی، شعبان

-های منشی؛ فردلین، لیتمانبهینه از توانمندی ةاعتدال به کار گرفته شود )مانند موضوع استفاد

(. غیرت در شکل افراطی خود، به معنای تعصب و افراط در احساس مالکیت 2017اواندا و نیمک، 

شود که منجر به رفتارهای غیرمنطقی تحت عنوان غیرت می داشتن و انحصارطلبی است که گاه

در این حالت دیگر این صفتی مثبت و رفتاری غیورانه نیست، بلکه نوعی خودپرستی و امری 

نیا، دهد )میری و سبحانیمذموم است و کارکرد خود را به عنوان خصلتی اخلاقی از دست می

1394 .) 

توان خاصّ فرهنگ ایرانی است و مانند شرم و حیا نمیاما غیرت در معنای حمیت، از مفاهیم 

های اخلاقی ای از ارزشها در فرهنگ زبانی غرب پیدا کرد. غیرت مجموعهمعادل مناسبی برای آن

مستقیمی در زبان  ةخاص فرهنگ ایرانی و مفهومی پیچیده است و خود این واژه به تنهایی ترجم

باشد. علامه طباطبایی غیرت را ( میhonorبه غیرت )ترین ترجمه انگلیسی ندارد، اما نزدیک

گیرد )عطاری و همکاران، ها وجود دارد در نظر میبرانگیزاننده که در تمامی انسان ةیک غریز

مستقیمی در انگلیسی ندارد و تعریف  ة( نیز معتقد است غیرت ترجم2020(. شرواستاوا )2020

 ةباشد. به عقیدرفتار مرتبط با تعرض به ناموس میای متمایز از افکار، احساسات و آن مجموعه

شناختی شخصیت بدون در نظر گرفتن غیرت ممکن است موجب این محقق هر بررسی روان

کند که غیرت ( بیان می2018ایرانی شود. عطاری ) ةنادیده گرفتن موضوعی مهم در بافت جامع

ن در زبان فارسی وجود دارد یک کد اخلاقی خاص فرهنگی است و حداقل ده نام مرتبط با آ

)کرامت، شرف، شرافت، جنم، احترام، حرمت، عزت، آبرو، تعصب، حیثیت(. دیگر مفاهیم مرتبط 

با غیرت عبارتند از: حیا، عفت، عصمت، ناموس. غیرت با عفت ارتباط دارد و در فرهنگ دینی به 

(. بنابراین، 1392)دهقان، ناموس به کار گرفته شده است  ةعنوان یک صفت مردانه و بیشتر دربار

ارزشمند است که موجب دفاع از حریم شخصی  ةدر فرهنگ ایرانی، غیرت، یک صفت غالباً مردان

اش و ی فرد نسبت به افراد مورد علاقهی علاقهدهندهشود و نشانمند میو ناموس فرد غیرت

که بین غیرت و دهد باشد. نتایج چندین بررسی نشان میموضوعات با اهمیت برای وی می

های خانواده و رفتارهای محافظت از زوج همبستگی مثبت قوی وجود دارد )عطاری، باربارو، ارزش
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؛ عطاری و جمالی، 2017؛ عطاری باربارو، شکلفورد، و چگینی، 2017سلا، شکلفورد و چگینی، 

2016 .) 

، از "غیرت"و  "عفت"، "حیا"توان گفت، بر اساس مباحث مطرح شده و در مجموع می

ها در فرهنگ غربی توان معادلی دقیق برای آنهای خاصّ فرهنگ ایرانی هستند که نمیویژگی

های پیدا کرد. همان طور که لوماس نیز در پژوهش خود به این نتیجه رسید که برخی ویژگی

فات بین فرهنگی خود، لغات و ص ة(. او در مطالع2016فرهنگی، غیر قابل ترجمه هستند )لوماس، 

و مرتبط با بهزیستی را به روش کیفی، بررسی کرد. در این پژوهش،  "غیرقابل ترجمه"مثبت 

لغت پیدا شد که غیرقابل ترجمه و در عین حال مرتبط با بهزیستی بودند. این لغات، در سه  216

های بسیاری در بندی شدند. لوماس معتقد است واژهها، روابط و شخصیت، طبقهگروهِ احساس

 ةها ارائه داد؛ مانند واژای دقیق از آنتوان ترجمههای مختلف هستند که نمیها و زباننگفره

در زبان ژاپنی که معنای مطیع  "1سونائو"در زبان عربی و یا  "برکت"در زبان فارسی،  "تعارف"

 (.2016باشد )لوماس، بودن از استاد و احترام گذاشتن شاگرد به معلم می

های غیرقابل ترجمه و منحصر به فرد ن صفات ذکر شده را نیز از جمله ویژگیتوابنابراین، می 

های ظریفی که با هم دارند، فرهنگی در نظر گرفت. در نگاه پژوهشگران، این صفات در کنار تفاوت

و احساس شرم داشتن  حیاتر، موضوعاتی به هم مرتبط هستند. از یک طرف، در یک نگاه کلی

و پاکدامنی خود، از مرزهای اخلاقی عبور نکند و از طرفی  عفتبا حفظ شود که فرد باعث می

های مثبت، پردازد. این ویژگیخود، به حفظ و دفاع از این مرزها می غیرتدیگر، شخص مقابل، با 

رسد از این طریق وارد از موضوعات ارزشمند و مورد تأکید در دین اسلام هستند و به نظر می

های خاص این جامعه ارزش ةهای زیاد، نسل به نسل در مجموعی سالفرهنگ ایرانی شده و ط

 اند. حفظ شده

هایی مخصوص لازم به ذکر است که حیا، عفت و غیرت، در مطالعات دیگری نیز به عنوان یافته

؛ عطاری و 2018؛ عطاری، 1397زاده، اند )به طور مثال، ذبیحبه فرهنگ ایرانی شناسایی شده

بندی فرهنگی حریم خصوصی در ارتباط زاده، در رابطه با مفهومذبیح ةدر مطالع (.2020همکاران، 

کننده در پژوهش، حیا، شرم و عفت را درمانگر و درمانجو، مردان و زنان شرکتدرمانی بین روان

ها غیرت را به عنوان یکی حریم شخصی و زناشویی برشمردند. همچنین، آن ةاز مصادیق برجست

درمانگر ذکر نت از حریم شخصی و زناشویی بیمار، طی ارتباط درمانی با رواناز ملزومات صیا

تواند مؤکد این نکته (. یافتن مضامینی مشابه در مطالعات متفاوت می1397زاده، کردند )ذبیح

توانند به عنوان ایرانی است و می ةهای منحصر به فرد جامعباشد که مضامین یافته شده از ویژگی

                                                           
1 . sunao 
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های منشی را دارند، تایی توانمندی24ی ادی که قابلیت اضافه شدن به مجموعهصفاتی پیشنه

رسد این صفات، برخی از بیشتر مورد مطالعه و بررسی قرار گیرند. خصوصاً که به نظر می

های منشی از جمله تضعیف و تحقیر نکردن دیگران و نامناسب بودن توانمندی ةگانهای دهملاک

گانه ضروری است، با های دهرند. اگرچه داشتن حداقل برخی از این ملاکمتضاد آن ویژگی را دا

های این حال، تنها معیار تشخیص یک صفت به عنوان توانمندی، داشتن تمامی شروط ملاک

ها و مطالعات گوناگون به گیری در این خصوص، به انجام بررسیگانه نیست و برای تصمیمده

داد زیادی از دانشمندان مربوط به این حوزه نیاز است )پیترسون همراه بحث و تبادل نظر میان تع

 (.2004و سلیگمن، 

های این پژوهش در کنار مطرح کردن پیشنهادِ اضافه شدن صفات مثبت به دست آمده از یافته 

چه مطرح شده است به تعمیق به عنوان توانمندی منشی و ذکر دلایل آن، حفظ نگاه نقادانه به آن

ها در رابطه کند. به اعتقاد پژوهشگران این مطالعه و بر اساس شناختی که آنمیمباحث کمک 

بندی و پژوهشگران این حوزه، های منشی دارد، سازندگان نظام طبقهبا دانش موجود توانمندی

های مطرح شده را به دلایل زیر، توانند ویژگیهای بیشتر، میدر نگاه اولیه و بدون انجام پژوهش

 در نظر نگیرند: توانمندی

و غیرت، از مصادیق  "خودتنظیمی"هایی از توانمندی ممکن است حیا و عفت به عنوان جلوه

ها، که این موضوع مطرح شود که این ویژگیدر نظر گرفته شوند و یا این "مهربانی"توانمندی 

شوند. نمی بسته هستند و در تمام نقاط جهان به عنوان صفاتی ارزشمند تلقیصفات مثبتِ فرهنگ

ی محققان این مطالعه، اگرچه خودتنظیمی بخشی از این دو صفت مثبت )حیا و عفت( به عقیده

رود، با این حال این خصوصیات ارزشمند، موضوعاتی فراتر از صرفاً خودتنظیمی به شمار می

، به داشتن و از لحاظ مفهومی با آن متفاوت هستند. افرادی که از صفات حیا و عفت برخوردارند

هایی فراتر از استانداردهای شخصی خودشان پایبندند و قادرند افکار، احساسات و رفتار ارزش

این سنجش، تصمیم بگیرند که رفتاری  ةها محک بزنند و براساس نتیجخودشان را با این ارزش

بانی را انجام بدهند یا خودشان را از انجام آن منع کنند. همچنین غیرت، مفهومی متفاوت با مهر

دارد. اگرچه بدون شک مهربانی بخشی از یک رفتار غیورانه است اما جنس غیرت از نوعِ مهربانی 

 صرف نیست و شجاعتی به همراه دارد که این شجاعت لزوماً  همراه با مهربانی نیست.

گیری در رابطه با اضافه شدن یا نشدنِ این پژوهشگران، تصمیم ةتوان گفت به عقیددر پایان می

ای نیست و نیاز ساده ةهای منشی، مسألبندی فضایل و توانمندیطبقههای مثبت به نظامویژگی

های فرهنگی بیشتر در این رابطه دارد. در هر صورت، این برداشت به انجام مطالعات و پژوهش

که این مجموعه، فهرستی محتوم و غیرقابل تغییر است، برداشت درستی نیست. البته سازندگان 
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های نظام نیز چنین ادعایی را دارند و همواره پژوهشگران را به انجام مطالعات در فرهنگ این

کنند. در پیشنهادهای خود مبنی بر ایجاد تغییراتی در این مجموعه تشویق می ةمختلف و ارائ

و  رویی، تقواهمین راستا، رشید نیز اضافه شدن چند صفت مثبت مانند ایستادگی، خوش

(. این پژوهش یکی از مطالعات 2012به این مجموعه پیشنهاد کرده است )رشید،  را جوییصرفه

های های منشی کودکان و نوجوانان بود که به بررسی توانمندیی توانمندیپیشگام در حوزه

آوری شدند. به منظور های این پژوهش از شهر تهران جمعخاص نوجوانان ایرانی پرداخت. داده

های مختلف )به طور مثال کرد، رهنگی ایران، بهتر بود اطلاعاتی از قومیتانعکاس بهتر وضعیت ف

های این پژوهش در شود در مطالعات بعدی، یافتهشد. پیشنهاد میآوری میترک و بلوچ( جمع

های سنجش متفاوت )مانند پرسشنامه( های سنی مختلف و با روشهای گوناگون، گروهقومیت

های غربی غیرت، حیا و عفت در جامعه ةگیرند. همچنین مطالعمورد مطالعه و بررسی قرار 

(WEIRDمی )عدم وجود و ابعاد این صفات -تواند اطلاعات جامع و جالبی در رابطه با وجود

های به دست آمده از دو شکل جوامع را در توان یافتهارزشمند در این جوامع به دست دهد و می

  نگاهی تحلیلی مورد مقایسه قرار داد.

 

 موازین اخلاقی

آموزان برای انجام این پژوهش، رضایت آگاهانه از متخصصین و رضایت کتبی از والدین دانش

افراد با میل و خواست خودشان در پژوهش شرکت کردند. به نوجوانان توضیح  ةگرفته شد و کلی

ماند و از گذارند، نزد محققین محرمانه باقی خواهد داده شد که اطلاعاتی که به اشتراک می

اطلاعات به دست آمده صرفاً برای مقاصد پژوهشی استفاده خواهد شد. علت ضبط کردن صداها 

ها )گروه متخصصان و گروه نوجوانان(، ها، در تمامی کدگذارینیز شرح داده شد. علاوه بر این

 کننده حذف شدند.اطلاعات شناسایی

 

 سپاسگزاری

، مدیران و اولیای مدارس که در انجام این پژوهش آموزان، والدیناز تمام متخصصین، دانش

 شود.همکاری کردند، صمیمانه تشکر و قدردانی می
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